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BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018




Meddelelser

Punkttype

Orientering.

Sagsbeskrivelse

Bygningsstand
Teknik,- Erhvervs, Plan- og Miljgudvalget behandler en sag om rammerne for gennemfgrelse af den byggetekniske

gennemgang af dagtilbudsomradet.

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018

Udvalget blev orienteret om normeringen i kommunens klubtilbud.

Udvalget tog meddelelserne til efterretning.



Kriminalpraeventiv indsats

Punkttype

Orientering.

Tema

Barn- og Skoleudvalget og Sundheds-, Velfeerds- og Beskaeftigelsesudvalget orienteres om arbejdet med at udvikle,
koordinere og kvalificere de kriminalpreeventive indsatser i Allergd Kommune.

Sagsbeskrivelse

Baggrund

Som en del af introduktionen til udvalgets arbejdsomrader orienteres udvalget om kommunens kriminalpraeventive
indsatser. Den kriminalpreeventive indsats udvikles Igbende i takt med at opgaverne udvikler og aendrer sig. | 2017
blev den kriminalpraeventive indsats i Allerad Kommune justeret saledes, at det tvaergaende samarbejde blev styrket
yderligere.

Endvidere blev der i forbindelse med budgetforliget for 2018-2021 afsat 0,2 mio. kr. arligt til etablering af SSP+ med
henblik pa at styrke den kriminalpraeventive indsats. Dette saledes, at der ogsa iveerksasttes indsatser for unge over
18 ar.

Tilpasning af indsats

Der har generelt vaeret et godt samarbejde mellem de involverede kommunale aktgrer og Politiet, men i takt med
udviklingen, har der veeret et behov for at styrke koordinering og rolleafklaring. Det overordnede formal for
samarbejdet er at skabe yderligere tryghed for kommunens borgere og stgtte unge i udsatte positioner til et liv i
trivsel og som positive bidragsydere til faellesskabet. Der er fokus pa at styrke den helhedsorienterede og den
forebyggende indsats.

Indsatsen er forankret i Familieafdelingen, som derved spiller en veesentlig rolle i forhold til den helhedsorienteret
tilgang og koordinering. Indsatsen tilretteleegges i teet samarbejde med Borgerservice og Skole- og
Dagtilbudsafdelingen, herunder klubtilbud og SSP pa de enkelte skoler. Indsatsernes kompleksitet fordrer en tydelig
organisering og et steerkt overblik.

Princippet for den kriminalpraeventive indsats er, at der skal seettes tidligt ind for at forebygge. Der handles
foregribende nar en ung/borger er pa vej ud i uhensigtsmaessige livssituationer og der skal handles indgribende, nar
dennes adfaerd og handlinger er til fare for feellesskabet.

Der er nedsat en intern styregruppe, der har til opgave, at koordinere indsatser pa det strategiske niveau og
understgtte en samlet og velkoordineret indsats overfor en ung/borger, saledes at denne kan komme ud af
uhensigtsmeessige livssituationer.

Den interne styregruppe skal bade operere pa et strategisk niveau og samtidig koordinere pa sagsniveau i forhold
til de enkelte indsatser. En vaesentlig opgave er forberede lokalradsmederne, der finder sted ved Hillerad Politi og

hvor kriminalforsorgen ligeledes er faste deltagere.

Der afholdes made i den interne styregruppe mindst 8 gange om &ret. Indsatser og koordinering vil labende blive
justeret i takt med erfaringer og behov.

Allerad Kommunes kriminalpraeventive indsatser er forankret i Bgrne- og Skoleudvalget samt i Sundheds, Velfaerds-
og Beskeeftigelsesudvalget.

Udvalgene orienteres mindst en gang arligt (december) om arbejdet med den kriminalpraeventive indsats.

Elementer i den kriminalpraeventive indsats



Af vedlagte bilag fremgar de elementer der arbejdes med i den kriminalpraeventive indsats.

Eksempler herpa er SSP’s forebyggende arbejde, hvor der med undervisning i eksempelvis rusmidler og adfeerd pa
nettet arbejdes i et forebyggende perspektiv og med SSP’s gadeteam ligeledes bade i et forebyggende perspektiv
ved synlig tilstedeveerelse i lokalmiljget samt mere indgribende ift. konkrete unge/borgere, nar der opstar en konkret
bekymring.

Den kriminalpraeventive indsats indeholder ogsa forebyggelse mod radikalisering, socialt bedrageri,
exitprogrammer mv.

Den kriminalpraeventive indsats organiseres i savel kredsradsmgder som lokalradsmader.

Kredsradet bestar af repraesentanter fra Nordsjeellands Politi og de nordsjeellandske kommuners borgmestre. Her
dreftes samarbejdet mellem Politiet og lokalsamfundet.

Kredsradet drafter det strategiske politiarbejde i kommunerne og har seerlig veegt lagt pa tryghedsskabende
indsatser og den service Politiet yder borgerne i de respektive kommuner.

| lokalradet draftes savel lokale strategiske indsatser som konkrete og n@dvendige indsatser og initiativer for at
skabe ro og tryghed i kommunen. Samarbejde pa tvaers af Politi og de kommunale myndigheder er nggleordet for at
lykkes med helhedsorienterede indsatser, hvor der skabes klarhed over hvilke roller og forpligtigelser de enkelte
deltagere har.

Status

Samarbejdet med Nordsjaellands Politi er nu bedre organiseret end tidligere og deling af oplysninger sker mere
smidigt. Som en konsekvens af de i budgetforliget afsaette midler til SSP+ er der derudover indgaet aftale med
ekstern leverandgr om at veere synlig i omrader, hvor der opleves utryghed.

Ud fra samarbejdet med Nordsjeellands Politi er det forvaltningens opfattelse, at der ikke er sket aendringer i
normalbilledet i Allered Kommune. Der er fortsat en reekke opmaerksomhedspunkter, som der samarbejdes
omkring. Eksempler herpa er unge og rusmidler, adfeerd i det offentlige rum, synlighed fra SSP og Politi, dialog med
boligselskaberne, rolleafklaring mellem kommune, Politi og boligselskaber samt det allermest vaesentlige; tidlige
indsatser og velkoordinerede handlinger nar der er bekymring for en ung/borger.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at Barn- og Skoleudvalget og Sundheds-, Velfeerds- og Beskaeftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning.

@konomi og finansiering

Dialog/hering

BESLUTNING SUNDHED, VELFARD OG BESKAFTIGELSESUDVALGET 2018-2021 DEN 27-02-
2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 28-02-2018

Sagen genoptages pa det kommende made

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Valgfag 2018/2019

Punkttype

Beslutning.

Tema
Bgrne- og Skoleudvalget anmodes om at godkende forslag til nye valgfag i folkeskolen.

Sagsbeskrivelse

Som et led i folkeskolereformen er det muligt for skolerne at udbyde valgfag, som ikke star i ministeriets godkendte
"valgfagsraekke”.

Nedenstaende er eksempler pa valgfag fra ministeriets valgfagsraekke:

Arbejdskendskab
Billedkunst
Drama
Filmkundskab
Musik

Slgjd

For at udvikle nye valgfag og for at imgdekomme andre fagomrader end ovenstaende, er det muligt at tilbyde
eleverne andre valgfag - eksempelvis astronomi, innovation og hjemmeside-design. Hvis skolerne eller
Forvaltningen har forslag til nye valgfag, skal der udarbejdes malsastninger for disse, hvorefter valgfagene skal
godkendes af Bgrne- og Skoleudvalget.

| den forbindelse har Blovstrgd Skole udviklet to nye valgfag, som @nskes godkendt for skolearet 2018/2019 og frem.
Fagene er Science Workshop og Idraet de Luxe.

Science Workshop
Faget Science Workshop skal udvikle kompetencer og lyst til at anvende den naturvidenskabelige arbejdsmetode
gennem vekselvirkning mellem eksperimenter og teori.

Timerne indeholder mange forsgg og aktiviteter. Der udforskes "hverdags-faenomener" pa en ny og anderledes
made, og der bliver tid til fordybelse. Hvor det er muligt, skal undervisningen forega "ude af huset”.

Idreet de luxe

| valgfaget Idraet de luxe skal eleverne udvikle kompetencer og lyst til at arbejde med beveaegelsesformer i vand, pa
land og pa hjul. Eleverne skal gennem praksis @ge deres forstaelse for idraettens seerlige kropslige og sociale
muligheder. Eleverne skal opna indsigt i og gleede ved forskellige beveegelsesformer.

| cykling traenes elevernes feerdigheder pa cykel pa landevejen og i skov, alene og i en gruppe.

Rulleskaijter fokuserer pa elevernes arbejde med at traene grundleeggende rulleskgijteteknikker samt deltagelse i
udvikling af sport pa hjul.

Vandaktiviteter fokuserer pa at eleverne traener de grundlaeggende svemmeteknikker, bjeergningsteknikker samt at
de udvikler deres viden om og evner til deltagelse i svemmelege og svemmesport pa en hensigtsmaessig made.

Fagene er beskrevet i bilagene 1-4.

Valgfag péa skolerne og ungdomsskolen de sidste to ar.
Nedenfor er oplistet de valgfag som ellers tilbydes pa skolerne.



Midtby/ungdomsskolesamarbejde 2016/2017: Spansk, Psykologi, Appudvikling og programmering, Motor, mekanik
og teknik, Medie, Madkundskab, Idreet, Billedkunst, Friluftsliv og Bushcraft, E-sport

Kongevejsskolen: Valgfag og elementer fra en tilrettet paedagogisk praksis pa specialskolen: Ridning, Vaerksted,
Skajte, Musik, Mad, Juletreessalg, Gamerhold, Programmering, Fiskeri, Naturhold,

Lillevang Skole: Triatlon, Fransk kultur for gvede, Spansk, Appudvikling, Samspil, Udsmykning, Procesorienteret
billedkunst, Parat til livet, Olie pa fingrene, Science Produktfremstilling, English — Just for fun, Forfatterkursus, Teen
Quest, Psykologi, Madkundskab, Kor, Drama og musical, Idraet og bevaegelse

Lynge Skole: Alle valgfag er samlet i profillinjerne: Science og IT — bl.a. med samarbejde med Widex, Weibel, og
med lidt programmering og coding, Eventlinjen — social ansvarlighed/ggr en god gerning, Ivaerksaetter,
Medie/musik/drama, Design, Idraet, kost og sundhed, Outdoor/friluftsliv

Ungdomsskolen: samarbejde mellem AU og Lillevang skole: Appudvikling, spansk, veerkstedsfag, Teenquest
(psykologi/personlig udvikling). Derudover kgrer AU et valgfag i dykning som frivilligt valgfag

Kratbjergskolen 2017/2018: Billedkunst, Film/medier, Friluftliv, Idraet, Musical, Kultur tur/retur, Elevudveksling,
Boldspil, Handvaerk og design Madkundskab, Musik

Blovstrad Skole: Kokkeskole, Medie, Naturfag, Idraet, Science, Yoga, Spot pa sport, Skolens Band, Handarbejde,
Drama, Fodboldskole.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget godkender de to forslag til nye valgfag.

@konomi og finansiering

Udvidelse af valgfagsreekken sker inden for skolens egne gkonomiske rammer.

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018

Udvalget godkendte Forvaltningens forslag, idet udvalget gerne ser flere kreative og motiverende valgfag, der
understgtter barnenes lzering, udvikling og trivsel, og at dette sker i dialog mellem medarbejdere og elever.



Opfelgning pa implementering af Strategi for modtagelse og integration af flygtninge og
familiesammenfgrte 4. kvartal 2017

Punkttype

Orientering

Tema

Sundheds,- Velfeerds- og Beskaeftigelsesudvalget, Bagrne- og Skoleudvalget samt @konomiudvalget orienteres om
progressionen i implementering af byradets Strategi for modtagelse og integration af flygtninge.

Sagsbeskrivelse

Baggrund

I november 2016 vedtog byradet Strategien for modtagelse og integration af flygtninge i Allerad kommune.
Strategiens overordnede mal er, at lykkes bedre med at sikre beskaeftigelse og integration fremadrettet end tilfeeldet
har veeret bagudrettet. Strategien beskriver og tydeliggar sammenhaenge og det feelles fokus mellem de mange
indsatser for modtagelse og integration. Samtidig adresserer strategien med klare mal, hvordan udvikling af
indsatserne skal gge beskaeftigelsen og forbedre integration i lokalmiljget for en nu sterre gruppe af flygtninge.

Strategien er bygget op om fglgende seks delomrader:

Modtagelse — én indgang til kommunen

» Hensigtsmaessig boligplacering — midlertidige og permanente

Selvforsgrgelse sa hurtigt som muligt

* Leg og laering — Uddannelsesmuligheder hele livet

Sundhed og trivsel

» At veere en del af lokalsamfundet.

Strategien er i udgangspunktet en firarig strategi og vedlagt sagen som bilag.

Opfelgning ved hjaelp af indikatorer

Jkonomiudvalget besluttede ved madet den 15. november 2016 at fglge op pa implementeringen af strategien ved
kvartalsvis at behandle en reekke indikatorer, der illustrerer udviklingen i arbejdet med modtagelse og integration af
flygtninge i kommunen pa baggrund af de i strategien vedtagne mal. @konomiudvalget besluttede i den
sammenhaeng at male pa felgende indikatorer:

1. Antal flygtninge og familiesammenfgarte i arbejde

Tabel med oversigt over andelen af borgere omfattet af integrationsprogrammet som er uden offentlig forsgrgelse.
2. Antal modtagne flygtninge

Tabel med oversigt over antal modtagne kvote flygtninge og familiesammenfarte fordelt pa voksne og barn.

3. Antal flygtninge og familiesammenforte pa offentlig forsergelse

Udvikling i antal personer og helarspersoner

4. Resultattilskud

Tabel over antallet af borgere i ordinzer job og uddannelse samt gennemfgrt danskuddannelse, samt andelen af
borgere i ordineer beskaeftigelse.

5. IGU-uddannelse

Antal igangvaerende og afsluttede borgere fordelt pa private og offentlige arbejdsgivere

6. Antal aktiverede

Tabel over antal borgere i virksomhedsrettet aktivering fordelt pa virksomhedspraktik og ansaettelse med lgntilskud
samt pa private og offentlige arbejdsgivere

7. Andel aktiveringsbergrte



Andel af borgere der har modtaget et aktiveringstilbud i form af sprogskole, virksomhedsrettet aktivering, Allergd
Uddannelse mm.

8. Allergd Uddannelse

Tabel over antallet af igangveerende og afsluttede borgere

Vedlagt sagen er notat med opfelgning pa progressionen i arbejdet med baggrund i de udvalgte indikatorer.
Opfglgningen gaelder 4. kvartal 2017 og beskriver i videst muligt omfang ogsa progressionen opfglgningerne
imellem.

Af malingen pa indikatorer fremgar det, blandt andet, at der er god progression i arbejdet med strategiens mal.

Det veesentligste mal i strategien er, at flygtninge og familiesammenfgrte hurtigst muligt skal blive selvforsgrgende
aktive medborgere der trives i og med det lokale samfund. Malet for 2017 var, at 33 pct. af flygtninge og
familiesammenfgrte skulle i job. Ved udgangen af 2017 var 39,3 pct. af de flygtninge og familiesammenfgrte, der var
omfattet af integrationsprogrammet i job, uddannelse eller uden offentlig forsargelse.

Ifelge Allerad Kommunes oplysninger er 51 personer i beskeeftigelse, 8 er i uddannelse og 5 er selvforsgrgende.

Kommunen har generelt et hgjt aktiveringsniveau, som ligger over niveauet pa landsplan. | 2017 var andelen af
flygtninge og familiesammenfgrte, som var i aktiveringstilbud i Allergd pa 83 pct. mod 76 pct. pa landsplan.

I 2017 blev der indgaet 18 aftaler om Integrationsgrunduddannelse. De 4 aftaler er i private virksomheder, mens 14
er ansat i Allerad Kommune.

Den fokuserede beskeeftigelsesindsats, som er omdrejningspunktet i strategien, har skabt fine resultater i 2017,
men har ogsa synliggjort, at de borgere som umiddelbart har kompetencer til at komme pé arbejdsmarkedet, nu er i
job/uddannelse, og at vejen til arbejdsmarkedet er vaesentligt leengere for de tilbageveaerende ledige.

Med det nuvaerende strategiske fokus kan der ikke i 2018 forventes samme progression som i 2017. De
tilbagevaerende ledige har behov for en opkvalificerende indsats for at matche minimumskravene pa
arbejdsmarkedet. Der vil blive fremlagt en selvstaendig sag herom.

Administrationens forslag

Forvaltningen forslar, at orienteringen tages til efterretning

Afledte konsekvenser

@konomi og finansiering

Dialog/hering

BESLUTNING SUNDHED, VELFARD OG BESKAFTIGELSESUDVALGET 2018-2021 DEN 03-04-
2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

BESLUTNING BGRNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Justering af Strategi for modtagelse og integration af flygtninge

Punkttype

Beslutning.

Tema

Byradet anmodes om at tage stilling til forslag om justering af Strategi for modtagelse og integration af flygtninge pa
baggrund af indstilling fra Sundheds- Velfeerds- og Beskeeftigelsesudvalget, Barne- og Skoleudvalget og
Jkonomiudvalget.

Sagsbeskrivelse

I november 2016 vedtog byradet Strategien for modtagelse og integration af flygtninge i Allerad kommune.

@konomiudvalget besluttede endvidere ved mgdet den 15.november 2016 at fglge op pa implementeringen af
strategien ved kvartalsvis at behandle en raekke indikatorer, der illustrerer udviklingen i arbejdet med modtagelse og
integration af flygtninge i kommunen pa baggrund af de i strategien vedtagne mal.

Det veesentligste mal i strategien er, at flygtninge og familiesammenfgrte hurtigst muligt skal blive selvforsgrgende
aktive medborgere der trives i og med det lokale samfund. Malet for 2017 var, at 33 pct. af flygtninge og
familiesammenfgrte skulle i job. Ved udgangen af 2017 var 39,3 pct. af de flygtninge og familiesammenfgarte, der var
omfattet af integrationsprogrammet i job, uddannelse eller uden offentlig forsargelse.

Ifelge Allerad Kommunes oplysninger er 51 personer i beskeeftigelse, 8 er i uddannelse og 5 er selvforsgrgende.

Kommunen har generelt et hgjt aktiveringsniveau, som ligger over niveauet pa landsplan. | 2017 var andelen af
flygtninge og familiesammenfarte, som var i aktiveringstilbud i Allergd p& 83 pct. mod 76 pct. pa landsplan.

I 2017 blev der indgaet 18 aftaler om Integrationsgrunduddannelse (IGU). De 4 aftaler er i private virksomheder,
mens 14 er ansat i Allerad Kommune.

Af den seneste maling pa indikatorer fremgar det, blandt andet, at der er god progression i arbejdet med strategiens
mal. Den fokuserede beskeeftigelsesindsats, som er omdrejningspunktet i strategien, har skabt fine resultater i
2017, men har ogsa synliggjort, at de borgere som umiddelbart har kompetencer til at komme pé& arbejdsmarkedet,
nu er i job/uddannelse, og at vejen til arbejdsmarkedet er vaesentligt laengere for de tilbagevaerende ledige. Derfor
kan der heller ikke forventes den samme progression som hidtil uden vaesentlig aendring i tilgangen til udmgntning af
strategien. Det er Forvaltningens vurdering, at der er behov for at justere i indsatsdelen, men at malsaetningerne
forbliver intakte.

Fremadrettet kan indsatsen med fordel justeres saledes, at den gennem et skaerpet fokus pa undermalgrupper
indenfor den samlede gruppe i hgjere grad:

- understatter fastholdelse af de borgere, som allerede er i job eller uddannelse
- fokuserer pa virksomhedsnaer opkvalificering af savel sproglige som faglige kompetencer for de borgere der er
lzengere fra arbejdsmarkedet.

Til det formal vurderer Forvaltningen at Allerad Kommune med fordel kan s@ge Styrelsen for international rekruttering
og integration om midler til anseettelse af en integrations- og beskeeftigelsesambassadar i regi af styrelsens

ambassadarprojekt. Opleeg til ansggningen er vedlagt sagen som bilag.

Forvaltningen anbefaler i den forbindelse et skaerpet fokus pa indsatser, der er saerligt malrettet tre
undermalgrupper:

Jobparate



Der er pt 31 borgere i denne kategori.
Borgerne har typisk ingen/kortere uddannelse fra hjemlandet, men har erhvervserfaring og har brug for kortere
virksomhedsnaer opkvalificering med henblik pa oplaering.

Kvinder under 50 ar uden uddannelse og uden erhvervserfaring

Gruppen omfatter 22 borgere. Borgeren har typisk ingen uddannelse fra hjemlandet, har ingen reel erhvervserfaring
og er ikke seerligt motiveret for at komme pa arbejdsmarkedet. Det vurderes, at der skal iveerkseettes saerlige forlgb
med fokus pa motivation og efterfalgende virksomhedsneer aktivering tilrettelagt med virksomhedspraktik,
ansaettelse med lgntilskud og stigende antal ordineere timer.

Unge i alderen 13 til 30 ar

Starstedelen af gruppen forventes at kunne indga i et ordinaert uddannelsesforlgb, og har ikke brug for en indsats,
men nogle forventes at fa brug for en hjeelpende hand i forhold til at finde et fritidsjob, som kan give dem erfaring
med arbejdsmarkedet og lyst til en uddannelse. Andre igen vurderes at have brug for en seerlig tilrettelagt indsats for
ikke at ende pa langvarig offentlig forsargelse.

Et skeerpet malgruppebaseret fokus vil endvidere munde ud i en revision af Allerad Uddannelsen. Allergd
Uddannelsen har hidtil veeret malrettet nyankomne borgere, men vil fremadrettet ogsa blive tilbudt borgere, som
allerede er i beskaeftigelse eller uddannelse, idet disse ogséa vurderes at have behov for en indsats med fokus pa
integration i det danske samfund og Allerad som by.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslar at byradet efter indstilling fra Sundheds-, Velfeerds- og beskaeftigelsesudvalget, Barne- og
Skoleudvalget og @konomiudvalget

1. Godkender ansggning til Styrelsen for international rekruttering og integration om midler til anseettelse af en
integrations- og beskeeftigelsesambassadagr.

2. Anmoder forvaltningen om at udarbejde forslag til justering af strategi for modtagelse og integration af
flygtninge for s& vidt angar indsatsdelen.
Dialog/hering

Et opleeg til justering af strategien for sa vidt angar indsatsdelen sendes i hagring hos relevante parter

BESLUTNING SUNDHED, VELFARD OG BESKAFTIGELSESUDVALGET 2018-2021 DEN 03-04-
2018

Udvalget indstillede forslaget godkendt.

BESLUTNING BGRNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018
Udvalget indstillede forslaget godkendt.




Orientering om AULA

Punkttype

Orientering.

Tema

Udvalget orienteres om AULA, den nye landsdaekkende samarbejdsplatform som skal lette samarbejdet mellem
skole og hjem

Sagsbeskrivelse

Baggrund og udvikling

KOMBIT (som er en IT-projektorganisation ejet af KL) forestar processen omkring etablering af
samarbejdsplatformen. | juli 2017 fandt KOMBIT den leverandgr, der skal udvikle og levere AULA til alle landets
kommuner.

AULA gar i drift pa alle landets folkeskoler efter sommerferien 2019, men forud herfor ligger der en raekke milepzele
og opgaver. Implementeringen vil sdledes allerede ga i gang efter sommerferien 2018. Efter sommerferien 2019 vil
elever, foreeldre og paedagogisk personale pa alle landets skoler kunne tage AULA fuldt og helt i brug. Umiddelbart
herefter vil udrulningen til dagtilbudsomrédet finde sted.

AULA er stadig under udvikling, og det er pa nuvaerende tidspunkt ikke muligt at vise ngjagtigt, hvordan platformen
kommer til at se ud.

AULA skal dels skabe ensartede forhold pa tveers af skoler og daginstitutioner i hele landet dels udggre en mere
moderne og intuitiv platform, som kan smidiggere samarbejdet med foraeldrene.

AULA skal desuden styrke samarbejdet mellem de fagprofessionelle, foraeldre og barn ved bedre indsigt og
kommunikation omkring b@rnenes og de unges leering, trivsel og udvikling. AULA bliver samme platform pa tveers af
dagtilbud og skole og ensartet i hele landet, hvilket bar lette overgangene ved institutionsskift for bade foraeldre, barn
og medarbejdere.

Udrulning i Allergd
| Allergd overgar skolerne til AULA i Igbet af vinteren 2018/2019. AULA forventes abnet for foraeldre og elever i
august 2019.

Den nye samarbejdsplatform skal erstatte Skolelntra. Aret efter indferes AULA i kommunens daginstitutioner.

Der er nedsat en styregruppe, som beskaeftiger sig med hele Brugerportalinitiativet (BPI), som AULA er en del af.
Styregruppen har samarbejdet med en raekke andre kommuner for at afdeekke et relevant niveau for migrering og
implementering. Forvaltningen har desuden nedsat en arbejdsgruppe, som skal organisere processerne pa
skolerne, hvor 2-3 personer pa hver skole skal udpeges til at drive processen fremad og understgtte
undervisningsdelen, som sker i samarbejde med leverandgren. Selve implementeringen af AULA er planlagt til at
lebe over 12 uger.

Implementerings ressourcer

Der er afsat midler i budgettet til samarbejdsplatformen og kompetenceudvikling.

| forbindelse med skolernes planlaegning af neeste skolear skal der i foraret 2018 afsaettes ressourcer til opgaverne.
Det drejer sig bl.a. om forberedelse til AULA, migrering af Skolelntra, kanalstrategi, uddannelse af 20 superbrugere
samt generel uddannelse af personalet i grundfunktionerne i AULA.

BPI-styregruppen vurderer at der samlet set pa skolerne skal bruges ca. 4000 timer i naeste skolear til at
implementere AULA.



Implementeringen pé& dagtilbudsomrédet er endnu ikke planlagt.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

@konomi og finansiering

| budget 2017-20 blev der afsat 0,5 mio. kr. arligt til at finansiere de nye laerings- og samarbejdsplatforme i alle
budgetarene, der blev derudover afsat 0,2 mio. kr. i 2017 og i 2018 til kompetenceudvikling.

Det personalemaessige ressourceforbrug ifm. tiden til migrering og implementering samlet pa bgrne- og

ungeomradet vurderes til at bliv ca. 4.000 timer arligt i gennemsnit over de neeste 4 ar. Denne udgift handteres inden
for det eksisterende budget.

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Den digitale dimension i bgrne- og leeringssynet

Punkttype

Orientering

Tema

Allergd Kommunes bgrne- og laeringssyn indeholder et fokus pa digital dannelse og som falge heraf arbejdes der
pa, at udvikle en digital dannelsesstrategi. Udvalget orienteres herom.

Sagsbeskrivelse

Digital dannelse pa berne- og ungeomradet
Som et led i implementeringen af bgrne- og lzeringssynet arbejdes der pa hele 0-18 arsomradet pa at seette fokus
pa digital dannelse:

”Vores dannelsesbegreb indeholder ligeledes en digital dimension. Bgrn og unge skal udvikle sig til steerke,
informationskompetente og mediedannede personer, saledes at de star godt rustet til deres fremtidige liv i et
demokratisk samfund. Som aktiv borger i en globaliseret og digitaliseret verden er det ikke laengere tilstreekkeligt,
at kunne betjene it. De unge skal udvikle sig til bade kritiske forbrugere og aktive digitale medspillere”.

Som led i den almene implementering af bgrne- og lzeringssynet arbejdes der saledes med udviklingen af en
egentlig digital dannelsesstrategi pa hele barne- og ungeomradet.

Et af hovedformalene er at blive klogere pa, hvordan de digitale laeremidler bedst anvendes i de paedagogiske
lzeringsmiljger pa hele 0-18 arsomradet for at understatte barn og unges leering, trivsel og dannelse. Der er udviklet
et forelgbigt arbejdspapir, som i hgj grad handler om, at de professionelle patager sig ansvaret for at klzede vores
bern og unge pa til at bega sig i den digitale verden. Udgangspunktet er bade at udvikle kompetencer til at benytte
de sociale medier kritisk og ansvarsfuldt og udvikle evner til at bruge de digitale laeremidler laeringsunderstgttende.
Barnene og de unge skal udvikle kompetencer som bade kritiske forbrugere og som aktive digitale producenter og
medspillere.

Arbejdsudgaven af de overordnede mal med anvendelse af IT og digitale laeremidler i dagtilbud og skoler i Allergd
Kommune er:

» Udvikling b@rn og unges digitale dannelse — kompetencer, kreativitet, etik og sikker adfeerd
» Understgttelse af differentierede lsereprocesser — herunder styrkelse inklusionskraften

* Udvikling af "det 21. arhundredes kompetencer” vha. tidens kulturteknik

IT skal inddrages i de paedagogiske leereprocesser, nar dette giver god paedagogisk eller didaktisk mening, altsa
nar IT bidrager til mere leering, bedre leering, mere differentieret laering, mere motiverende laering eller mere
aktiverende leering.

Redskaber til brug for implementering
For at understatte arbejdet med digital dannelse er der brug for, at dagtilbud og skoler har det rette udstyr. Der er
budgetlagt med, at det nuvaerende udstyr kan vedligeholdes og genanskaffes inden for en firearig cyklus.

Den store teknologiske udvikling fordrer, at Allergd Kommune falger med udviklingen og gradvist tilvejebringer en
stadig storre kapacitet af digitale enheder (f.eks. tablet eller computer) — en forudsaetning for arbejdet med at
integrere digitale laeremidler i undervisningen og den paedagogiske praksis. Dette gares dels ved at ga fra analoge
til digitale laeremidler, dels ved at prioritere inden for den vedtagne gkonomiske ramme.

En af de ting, som er under overvejelse i arbejdet er investeringen i en digital enhed pr. elev i skolen. Overvejelserne
gar bade i retning af hele skoleforlgbet — eller udvalgte dele af skoleforlgbet. Foruden understgttelse af de



overordnede mal om digital dannelse, styrket inklusionskraft og det 21. arhundredes kompetencer vil en enhed pr.
elev kunne betyde: En bedre udnyttelse af leeringsplatformen, daglig brug af AULA, bedre udnyttelse af digitale
lzeremidler, mindre print, forgget differentiering og fuld udnyttelse af hjaelpeprogrammer til laese/skrivesvage elever.

Som det fremgar af Kvalitetsrapporten for Allerad Kommunes skoler, sa er "den generelle IT-standard pa skolernes
ret god, bortset fra pa ét felt: nemlig tilstedeveerelsen af computer-udstyr til eleverne”. Stort set alle pa skolerne
som arbejder med IT og digitale l@sninger savner, at hver elev har sin egen computer eller tablet, sdledes at de
digitale laeeremidler kan bringes i fuld anvendelse, sddan at laeringsplatformen "Min Uddannelse” kan udnyttes i
forhold til eleverne og séledes og sadan, at elever med saerlige udfordringer konsekvent kan benytte de
hjeelpeprogrammer, som skolerne rent faktisk har til radighed’. (Kvalitetsrapport 10/2018 s. 18).

Forvaltningen vil sammen med dagtilbud og skoler i de kommende ar arbejde pa at gremaerke midler til anskaffelse
af den hardware, der skal til for at realisere malene for den digitale dannelse med henblik pa at implementere denne
dimension af barne- og leeringssynet.

Dagtilbudsomradet

Pa dagtilbudsomradet er digitaliseringen ikke sa langt fremme, som pa skoleomradet. Siden midten 2017, hvor der
blev der indlagt fibernet i den sidste institution, er der arbejdet med at implementere bgrneintra. | Igbet af 2018 vil
alle dagtilbud have implementeret bade personaleintradelen og foreeldreintradelen, saledes at kommunikation kan
forega hurtigere, smidigere og mere effektivt — og saledes, at ogsa daginstitutionerne er klar til at overga til AULA i
2020. Endvidere arbejder dagtilbuddene med at introducere digitale lzeremidler i den paedagogiske praksis — der
hvor det giver en merveerdi for barnene og saledes understgtter deres leering, leg, trivsel og dannelse.

Malet med anvendelsen af digitale medier i leg og leereprocesser er, at barnets faglige og personlige udvikling
styrkes og at kritisk teenkning, hensynsfuld adfaerd, selvsteendighed og kreativitet understgttes samtidig med at
inklusionskraften gges i og med forbedrede muligheder for IT-stgtte samt gget differentiering giver flere muligheder
for at styrke laering, udvikling og trivsel.

Det etiske aspekt

Ogsa det etiske aspekt ved anvendelsen af IT er vigtig. Beskyttelse af sig selv og hensigtsmaessig adfeerd over for
andre er centrale kompetencer, ligesom bevidst og kritisk tilgang til informationsstreammen pa nettet er mere
ngdvendigt end nogensinde. Det handler kort om understattelse af udviklingen af de fire K’er: Kritisk teenkning,
Kollaboration, Kreativitet og Kommunikation — fremtidens kompetencer.

Den videre proces

Byradet besluttede den 21. december 2017, at Allerad Kommune skal s@ge optagelse i det faelleskommunale §60
selskab IT-Forsyningen. Som en afledte konsekvens heraf frigives der ressourcer i kommunen, hvilket giver
mulighed for at gge den digitale understattelse af velfeerdsomraderne. Det er saledes besluttet, at der skal etableres
en digitaliseringsenhed som skal understgtte udviklingen. Endvidere besluttede byradet p4 samme made, at der
skal igangseettes et arbejde med at formulere en digitaliseringsstrategi for Allergd Kommune med det formal, at
styrke den digitale udvikling af kommunens administration og serviceomrader.

Den besluttede udviklingsretning pa begrne- og ungeomradet knytter sig taet til den samlede kommunale strategi.
Derfor vil der i den kommende periode paga et arbejde for sikre sammenkobling mellem udviklingen fastlagt pa
bgrne- og ungeomradet og den overordnede udviklingsretning samlet set i Allerad Kommune.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager orienteringen til efterretning

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning,




Partnerskab om morgendagens folkeskole med fokus pa it

Punkttype

Beslutning.

Tema

KL har udsendt invitation til landets kommuner om deltagelse i Partnerskab om morgendagens folkeskole med fokus
palT.

Partnerskabet indebaerer blandt andet politisk deltagelse. Udvalget anmodes om at traeffe beslutning om, hvorvidt
Allerad Kommune skal deltage.

Sagsbeskrivelse

| gkonomiaftalen for 2018 er regeringen og KL enige om, at vi skal have en moderne folkeskole med fokus pa IT.
Dette gnske folger de gvrige udmeldinger funderet i folkeskolereformen suppleret med Igbende initiativer i form af
eksempelvis afprgvning af valgfag i teknologiforstaelse.

For at unders@ge og understatte denne udviklingsproces har Allerad Kommune modtaget en invitation fra KL til at
indga i et partnerskab om morgendagens folkeskole med fokus pa it.

KL inviterer til et toarigt partnerskab om udviklingen af barne- og ungeomradet med fokus pé&, hvordan kommunerne
pa skoleomradet kan vaere pa forkant med og imgdega udfordringer og udnytte muligheder ved den digitale
udvikling.

Partnerskabet centrerer blandt andet om fglgende spargsmal:

* Hvilke muligheder og udfordringer skaber den teknologiske udvikling for kommunernes arbejde med bgrn og
unges leering og trivsel?

* Hvilke strategiske mal kan der opstilles pa skoleomradet for at imgdekomme udfordringer og favne de nye
muligheder?

» Hvordan kan kommunerne arbejde med at oversaette de strategiske mal til konkrete handlinger?

» Hvordan skaber vi grobund for en paedagogisk praksis, som Igbende kan udvikles i takt med den teknologiske
udvikling?

» Hvordan styrker vi bgrn og unges leering, trivsel og udvikling gennem meningsfuld anvendelse af digitale
platforme og leeremidler, herunder arbejdet med Feelles Mal og foreeldresamarbejdet?

» Hvordan nytaenker vi den didaktiske tilgang og laeringsmiljgerne, sa bgrn og unge opnar kompetencer indenfor
problemlgsningsmetoder, skabende it og teknologiforstaelse?

» Hvordan og pa hvilke niveauer kommunikerer vi bedst muligt om udviklingen og konkrete tiltag?

Partnerskabet organiseres i en basisdel og en netveerksdel.

| basisdelen indgar falgende:

» Opstartsseminar for politikere og forvaltninger
 Forvaltningsseminar

» Midtvejsseminar for politikere og forvaltninger, hvor indholdet om formiddagen er rettet mod politikere og om
eftermiddagen er rettet mod forvaltninger — politikerne forventes kun at deltage om formiddagen

Forvaltningsseminar.



Udover basisdelen deltager de tilmeldte kommuner ét netveerk. | netvaerkene far kommunerne mulighed for at
arbejde i dybden med de forskellige temaer og udfordringer, som den enkelte kommune gnsker at saette yderligere
fokus pa. Den viden som opstar i netveerkene inddrages lgbende i basisdelen.

Som udgangspunkt foreslar KL fglgende fire netvaerk:

— Kapacitetsopbygning

— Udvikling af kerneopgaven teet pa praksis

— Kommunikation og dialog med inddragelse af foreeldreperspektivet
— Sammenhang og overgang til ungdomsuddannelse.

Safremt Allerad Kommune prioriterer deltagelse i partnerskabet — vil kommunen sgge at indga i netvaerket omkring
udviklingen af kerneopgaven teet pa praksis.

Deltagelsen i partnerskabet vil vaere i trad med den gvrige udvikling pa bgrne- og ungeomradet — herunder
udmegntningen af barne- og laeringssynets fokus pa udvikling af digital dannelse. | forleengelse heraf ser Forvaltningen
partnerskabet som en mulighed for, at styrke og udvikle den didaktiske praksis og en stadig stigende grad af
anvendelsen af digitale lseremidler.

Det er Forvaltningens vurdering, at det tvaerkommunale partnerskab bade vil kunne veere rammesaettende,
inspirerende og understgttende for udviklingen i Allergd Kommune og at der kan opnas vaesentlig viden ved at dele
erfaringer med andre kommuner.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslar, at udvalget godkender at Allerad Kommune deltager i partnerskabet om morgendagens
folkeskole med fokus pa it.

@konomi og finansiering

Til at deekke partnerskabets udgifter til mader, konferencer, konsulenttimer, eksterne serviceydelser, kommunikation
og sekretariat bidrager hver kommune med 35.000 kr. pr. ar i to ar fra medio 2018 til medio 2020.

Dertil kommer de arbejdstimer der skal investeres i forlgbet.

Finansieringen afholdes inden for budgettet.

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET 2018-2021 DEN 04-04-2018
Udvalget godkendte forslaget.
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