
REFERAT Allerød Byråd 2018-2021 d. 08-10-2019

Mødedato Tirsdag d. 08. oktober 2019 kl. 18:30

Mødested Borgerportalen

Mødedeltagere

Miki Dam Larsen, Jesper Holdflod Pallesen, Theodore
Gbouable, Bettina Hauge (Afbud), Kasper Ljung Pedersen, Merete
Them Kjølholm, Jørgen Johansen, Lars Bacher, Axel Nielsen, Martin
H. Wolffbrandt, Viggo Janum, Nikolaj Rachdi Bührmann, Anders
Damm-Frydenberg, Erling Petersen, Karsten Längerich, Lisbeth
Skov, Esben Buchwald, Lone Hansen, Olav B. Christensen, Rasmus
Keis Neerbek, Erik Lund



Indholdsfortegnelse
Bemærkninger til dagsordenen.............................................................................................................. 3
Meddelelser........................................................................................................................................... 4
Valg at nyt medlem til taksationskommission offentlige veje, den fælles beredskabskommission og 5
Budget 2020-27: Tillæg til budgetnotat 6: Administrativt budgetgrundlag.......................................... 7
Håndbog for forældrebestyrelser i dagtilbud 0-6 år.............................................................................. 8
Sag fra byrådsmedlem Erik Lund.......................................................................................................... 11
Høring vedr. kommunernes udviklingsbidrag til Region Hovedstaden i 2020..................................... 12



Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
Der er afbud fra Bettina Hauge. Nicolai Pallisborg er indkaldt som suppleant.
 
Et enigt byrådet optager dagsordenspunktet: Høring vedr. kommunernes udviklingsbidrag til Region Hovedstaden i 2020”
på dagsordenen.



Punkt 2: Meddelelser

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
-



Punkt 3: Valg at nyt medlem til taksationskommission offentlige veje, den
fælles beredskabskommission og suppleant til Børn og ungeudvalget.

17/9860

Punkttype
Beslutning

Tema
Byrådsmedlem Merete Them Kjølholm har oplyst, at hun grundet arbejde ønsker at trække sig fra følgende poster:

Taksationskommission
Børn og ungeudvalg
Beredskabskommission

Byrådet skal på denne baggrund udpege nyt medlem til hver af posterne.
 

Kompetence
Byrådet har kompetence til at træffe endelig beslutning i sagen.
 

Sagsbeskrivelse

 Taksationskommission offentlige veje
I henhold til lov om offentlige veje, §§ 105, 107 og 108, jf. lovbekendtgørelse nr. 1520
af 27. december 2014, nedsættes en taksationskommissioner træffer afgørelse om
erstatningsspørgsmål, jf. lovens § 105.
 
En taksationskommission består af tre medlemmer. Formanden, der skal have juridisk
kandidateksamen, udnævnes af transport-, bygnings- og boligministeren for en 6-årig
periode.
 
Formanden udtager til den enkelte sag to medlemmer fra en kommunal liste. I hver
kommune udpeger kommunalbestyrelsen to personer, der for kommunalbestyrelsens
funktionstid optages på en liste over medlemmer af den taksationskommission, som
omfatter kommunen.
 
Medlemmer af taksationskommissioner skal have behørig indsigt i vurdering af
ejendomme.
 
Taksationskommissionerne er uafhængige instanser, hvis medlemmer ikke er
undergivet instruktioner om den enkelte sags afgørelse, jf. lovens § 107.
 
Den fælles beredskabskommission
I henhold til beredskabslovens § 10 skal kommuner, der samordner deres
redningsberedskab, nedsætte en fælles beredskabskommission til at varetage de
opgaver, som kommunalbestyrelserne henlægger til denne.
 
I overensstemmelse med beredskabslovens § 10, stk. 2 nedsættes en fælles
Beredskabskommission, der i samarbejde med beredskabsdirektøren varetager de
opgaver, som fremgår af samordningsaftale for Nordsjællands Brandvæsen.
 
Den fælles Beredskabskommission består af 15 medlemmer:

Borgmesteren i Allerød Kommune
Borgmesteren i Fredensborg Kommune
Borgmesteren i Hørsholm Kommune
Borgmesteren i Rudersdal Kommune
Politidirektøren fra Nordsjællands Politi



2 medlemmer valgt blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer i hver af de
deltagende kommuner
1 medarbejderrepræsentant, som vælges af og blandt medarbejderne

1 repræsentant fra det frivillige redningsberedskab valgt af og blandt de
frivillige.

 
Børn og Ungeudvalget
I henhold til den sociale retssikkerhedslovs §§ 18-21 skal byrådet nedsætte et børn og
Ungeudvalget.
 
Børn og ungeudvalget træffer afgørelser i sager vedrørende børn og unge, jf. § 74 i lov
om social service, herunder anbringelse af børn uden for hjemmet uden
forældremyndighedsindehaverens
samtykke m.v.
 
Kommunalbestyrelsen nedsætter et børn og ungeudvalg, der består af to medlemmer,
der vælges af kommunalbestyrelsen blandt dens medlemmer, byretsdommeren i
retskredsen samt to pædagogiskpsykologisk sagkyndige, der udpeges af
statsforvaltningen.
 
Der udpeges tillige for hvert medlem en stedfortræder, der indkaldes til at møde, når
medlemmet er forhindret i at deltage.

 

Administrationens forslag
Forvaltningen anbefaler, at der blandt byrådets medlemmer vælges følgende:

Et medlem til den fælles beredskabskommission
En suppleant for Erling Petersen i børn og ungeudvalget

samt at byrådet udpeger et medlem til:

Taksationskommission offentlige veje

 

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
Borgmesteren satte følgende forslag fra valggruppe 1 til afstemning:
 
Til taksationskommissionen for offentlig veje udpeges Esben Buchwald.
Til den fælles beredskabskommission udpeges Kasper Ljung Pedersen.
Som suppleant for Erling Petersen i Børn og Ungeudvalget udpeges Lisbeth Skov.
 
Byrådet godkendte forslaget.



Punkt 4: Budget 2020-27: Tillæg til budgetnotat 6: Administrativt
budgetgrundlag

19/6453

Punkttype
Orientering.

Tema
Økonomiudvalget og byrådet orienteres om det opdaterede budgetnotat 6: ”Administrativt budgetgrundlag”. De
budgetændringer der foreslås i dette tillæg til det administrative budgetgrundlag indgår i den videre budgetproces for
2020-27, og vil skulle besluttes af byrådet som et ændringsforslag ved 2. behandlingen af budgettet.

Sagsbeskrivelse
Økonomiaftalen mellem Regeringen og KL har været forsinket, og derfor er der nu udarbejdet dette tillæg til det
administrative budgetgrundlag jf. byrådets møde den 29. august 2019.
 
Tillægget består af notatet ”Tillæg til budgetnotat nr. 6: Administrativt budgetgrundlag 2020-27”, med underliggende
bilag i form af:
Bilag 1. Hovedoversigt
Bilag 2. Økonomiaftale, serviceramme, anlægsloft, skat og faseopdelt budgetproces
Bilag 3. Bemærkninger til administrative budgetændringer i hovedoversigten.
 
Det skal bemærkes, at opdateringen af tallene i dette tillæg til det administrative budgetgrundlag sker på baggrund af
foreløbige tal baseret på KL’s skøn i tilskuds- og udligningsmodellen, idet behandling af aktstykke med økonomiaftalen
mellem KL og regeringen først sker på møde i Folketingets Finansudvalg den 24. september 2019. Når de endelige tal
foreligger (formentligt den 25. september), kan dette give således give anledning til yderligere justeringer i det
administrative budget.
 
Det administrative budgetgrundlag for 2020-27 er som hidtil baseret på sidste års vedtagne budget, hvor budgettet er
korrigeret for de beslutninger, der efterfølgende er truffet af byrådet samt administrative budgetændringer foretaget i
overensstemmelse med kommunens økonomistyringsprincipper. Det administrative budgetgrundlag er derudover
udarbejdet med udgangspunkt i viden om udviklingen i budgetforudsætningerne samt ny befolkningsprognose, jf.
Budgetnotat 3 ”Befolkningsprognose”.
 
Den videre budgetproces:
- Fristen for politiske ændringsforslag til budgettets 2. behandling er fastsat til den 10. oktober 2019.
- Budgettet er bliver endeligt vedtaget i Byrådet den 5. november 2019.

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at Økonomiudvalget og byrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Økonomiudvalget 2018-2021 den 01-10-2019
Orienteringen taget til efterretning

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
Orienteringen taget til efterretningen.

Bilag

Tillæg til budgetnotat 6 Administrativt budgetgrundlag 2020-27



Punkt 5: Håndbog for forældrebestyrelser i dagtilbud 0-6 år

19/8656

Punkttype
Beslutning.

Tema
I forbindelse med en række ændrede krav til forældrebestyrelsens kompetenceområde i den ny dagtilbudslov samt
udmøntning af en ny ledelsesstruktur på dagtilbudsområdet i Allerød Kommune, er styrelsesvedtægten for
forældrebestyrelser på dagtilbudsområdet opdateret.
Styrelsesvedtægten indgår i en håndbog for forældrebestyrelser i dagtilbud på 0-6 års området med information om
rammerne for forældrebestyrelsernes arbejde.
Håndbogen har været udsendt i høring til forældrebestyrelser og MED-udvalg.
Udvalget anmodes om at indstille håndbogen godkendt i byrådet med de ønskede rammer for valg af medlemmer til
forældrebestyrelserne.

Kompetence
Byrådet.

Sagsbeskrivelse
Samtidigt med ikrafttræden af den ny dagtilbudslov den 1. juli 2018 blev forældrebestyrelsernes minimumskompetence
udvidet med retten til at fastsætte principper for samarbejdet mellem dagtilbud og hjem. Derudover fremgår det, at
forældrebestyrelsen fremadrettet skal inddrages i udarbejdelse, evaluering og opfølgning på den pædagogiske læreplan –
herunder, hvordan ressourcer fra lokalsamfundet kan inddrages i dagtilbuddenes arbejde med etablering af pædagogiske
læringsmiljøer for børn.
Fra 1. august 2019 trådte en ny ledelsesstruktur på dagtilbudsområdet i Allerød i kraft. Ledelsesstrukturen har indflydelse
på organiseringen af forældrebestyrelserne, idet der fremover etableres én samlet forældrebestyrelse for hver af de fem
daginstitutionsklynger i kommunen.
Håndbogen for forældrebestyrelser i dagtilbud 0-6 år er udarbejdet, så rammerne for forældrebestyrelsens arbejde
opfylder lovens krav og matcher ledelsesstrukturen på dagtilbudsområdet.
Håndbogen er udarbejdet med input fra en arbejdsgruppe med repræsentanter fra forældrebestyrelserne, klyngelederne og
de pædagogiske ledere i de kommunale dagtilbud på 0-6 års området.
 
Håndbogen opstiller bl.a. rammer for valg af medlemmer til forældrebestyrelserne.
I forbindelse med den politiske behandling af sagen, skal der vælges mellem tre scenarier, som adskiller sig fra hinanden i
forhold til antallet af forældrevalgte repræsentanter og medarbejderrepræsentanter i forældrebestyrelserne.
De tre scenarier er udarbejdet med udgangspunkt i, at daginstitutionerne i Allerød Kommune er klyngeinstitutioner, som
består af flere enheder.
Det betones i dagtilbudsloven, at i daginstitutioner, som består af flere enheder, skal forældre fra hver enkelt enhed have
adgang til at være repræsenteret i forældrebestyrelsen. I Allerød Kommune er en enhed defineres på følgende måde:
Hvis flere afdelinger har fælles pædagogisk leder og/eller er placeret geografisk ved siden af hinanden, således at børn og
personale i det daglige kan bevæge sig mellem daginstitutionens forskellige afdelinger, defineres dette i Allerød
Kommune som én enhed. Som eksempel kan nævnes afdelingerne Kirsebærgården 3 og Kirsebærgården 5, som er samlet
i enheden: Kirsebærgården.
I alle scenarier fortsætter dagplejens forældrebestyrelse som hidtil.
Principperne for de tre scenarier er beskrevet således:
Scenarie 1:

1. Der vælges 1 repræsentant fra hver af enhederne i klyngen af og blandt forældrene til børn i dagtilbuddet
2. Der vælges 2 medarbejderrepræsentanter som medlemmer af forældrebestyrelsen med stemmeret.
3. Forældrebestyrelsen skal altid have et flertal af forældrerepræsentanter.
4. I enheder med mere end 140 børn vælges et ekstra forældrebestyrelsesmedlem blandt forældrene.
5. Såfremt antallet af medlemmer i forældrebestyrelsen herefter lander på et lige antal, tildeles et ekstra forældrevalgt

forældrebestyrelsesmedlem.
6. Der vælges 1 suppleant fra hver enhed blandt forældrene til forældrebestyrelsen. Suppleanter til forældrebestyrelsen

har ikke stemmeret.

Forældrerepræsentationen i forældrebestyrelsen skal være repræsentativ for dagtilbuddets sammensætning.
Når suppleanter indtræder i forældrebestyrelsen skal det vurderes, om de enkelte enheder i dagtilbuddet er relevant



repræsenteret i forældrebestyrelsen. Det betyder, at den suppleant, som indtræder i forældrebestyrelsen, så vidt muligt skal
repræsentere samme afdeling som det forældrebestyrelsesmedlem, der udtræder af bestyrelsen.

7. Der vælges 1 suppleant for medarbejderne, der indtræder i forældrebestyrelsen, når et medarbejdervalgt
forældrebestyrelsesmedlem ophører i dagtilbuddet. Det vil sige, når opsigelsen foreligger.

 
Scenarie 1 vil resultere i forældrebestyrelser med 5-7 forældrebestyrelsesmedlemmer.
 
Scenarie 2:
•         Der vælges 2 repræsentanter fra hver af enhederne i klyngen af og blandt forældrene til børn i dagtilbuddet
•         Der vælges 1 medarbejderrepræsentant fra hver af klyngens enheder som medlemmer af forældrebestyrelsen med
stemmeret.
•         Punkt 3-7 fra Scenarie 1 er ikke ændret.
•         Der vælges 1 suppleant fra hver enhed for medarbejderne, der indtræder i forældrebestyrelsen, når et
medarbejdervalgt forældrebestyrelsesmedlem ophører i dagtilbuddet. Det vil sige, når opsigelsen foreligger.
 
Scenarie 2 vil resultere i forældrebestyrelser med 7 - 13 forældrebestyrelsesmedlemmer.
 
Scenarie 3:
•         Forældrebestyrelsesrepræsentanterne i arbejdsgruppen har fremsat ønske om, at alle afdelinger i klyngerne uanset
geografisk placering bliver repræsenteret i forældrebestyrelsen af såvel forældrerepræsentanter som af repræsentanter for
medarbejderne.
•         Scenariet vil ændre på størrelsen af forældrebestyrelserne i de tre klynger i Midtbyen (Lillevang, Engholm og
Ravnsholt).
•         Ud over en større repræsentation af forældre og medarbejdere i forældrebestyrelsen er principperne 3-7 fra de to
andre scenarier ikke ændret.
 
Scenarie 3 vil resultere i forældrebestyrelser med 5-23 forældrebestyrelsesmedlemmer.
 
Håndbogen har været udsendt i høring til forældrebestyrelser og MED-udvalg i perioden 25. juli til 30. august 2019.
I høringsperioden er der indkommet 13 høringssvar – heraf 9 svar fra de fungerende forældrebestyrelser og 4 fra MED-
udvalgene.
Fordelingen af høringssvarene er:
7 høringssvar peger på scenarie 1
3 høringssvar peger på scenarie 2
3 høringssvar peger på scenarie 3.
 
Flere af de indkomne høringssvar peger på følgende områder:

Der udtrykkes tilfredshed med håndbogen som sætter rammer for og understøtter forældrebestyrelsernes arbejde
Firkløverets skovgruppe, Skovkløveret bør tildeles en selvstændig forældrebestyrelsesrepræsentant, fordi denne
afdeling er geografisk adskilt Firkløverets afdeling på Violvej.
Muligheden for at vælge flere medarbejderrepræsentanter f.eks. en fra hver afdeling bør indføjes.
Klyngelederen bør tillægges kompetence til at inddrage de pædagogiske ledere i forældrebestyrelsens møder, når
det er relevant.
Opbakning til muligheden for at oprette forældreråd.
Antallet af forældrevalgte medlemmer i forældrebestyrelsen udgør en øvre ramme, men at forældrebestyrelsen kan
etableres med færre forældrevalgte repræsentanter.

 
Forvaltningen anbefaler, at Scenarie 1 fastsættes som ramme for antallet af forældrebestyrelsesmedlemmer, idet dette
scenarie understøtter intentionen om at den overordnede forældrebestyrelse i klyngen er et handlekraftigt organ, som
varetager den samlede klyngeinstitutions interesser.
Det er intentionen, at medindflydelsen for forældrene i de enkelte afdelinger sikres i kraft af oprettelsen af forældreråd.
 
Ultimo 2019 fremlægger Forvaltningen en sag, hvor alle regler og rammer for dagtilbudsområdet er samlet. Denne sag vil
inkludere styrelsesvedtægten for forældrebestyrelser i dagtilbud.

Administrationens forslag
Forvaltningen anbefaler, at udvalget indstiller scenarie 1 godkendt i Økonomiudvalg og byråd.



Økonomi og finansiering
-

Dialog/høring
Håndbogen har været udsendt i høring til forældrebestyrelser og MED-udvalg i perioden 25. juli til 30. august 2019.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 25-09-2019
Udvalget indstiller forslag 1 godkendt i Økonomiudvalg og byråd med præcisering af, at en forældrerepræsentant fra
Skovkløveret indgår i Engholm Klyngens bestyrelse. Udvalget anbefaler, at suppleanter deltager i møderne og der i øvrigt
anvendes de muligheder, som findes i håndbogen. Udvalget ønsker en status ca. et år vedtagelse af håndbogen.

Beslutning Økonomiudvalget 2018-2021 den 01-10-2019
Indstilling fra Børne- og Skoleudvalget indstilles godkendt i byrådet.
 
Imod stemte Merete Them Kjølholm, idet hun ønsker, at der er en forældrerepræsentant fra hver enhed.

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
Indstilling fra Børne-og Skoleudvalget og Økonomiudvalget godkendt.
Imod stemte Rasmus Keis Neerbek, idet han ønsker følgende mindretalsudtalelse:  ”Vi kan ikke støtte et forslag, der
reducerer antallet af medarbejder- og brugerrepræsentanter til bestyrelserne”
Imod stemte Merete Them Kjølholm, idet hun ønsker følgende mindretalsudtalelse: ”Jeg ønsker, at der er en
forældrerepræsentant fra hver enhed”.
 

Bilag

Håndbog for forældrebestyrelser v2.1

Oversigt over indkomne høringssvar 2019



Punkt 6: Sag fra byrådsmedlem Erik Lund

19/9433

Punkttype
Beslutning

Tema
Byrådsmedlem Erik Lund har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden

Sagsbeskrivelse
”På baggrund af vedlagte opgørelse, hvor det viser sig, at Allerød kommune modtager langt over 25% af de reelt ledige
boliger i boligforeningerne, vil jeg gerne have en drøftelse af administrationen af reglerne, da de borgere der har ladet sig
skrive op på boligforeningernes venteliste ikke får det antal boliger som de har ret til.
 
Lillerød Boligforening 2018-19:
Boliger til almindelig venteliste og fleksibel udlejning:         56 – 69%
Boliger til Allerød kommune:                                                     25 – 31%
 
AAB 2015 – primo 2019
Boliger til almindelig venteliste og fleksibel udlejning:         87 – 57%
Boliger til Allerød kommune:                                                     65 – 43%”
 

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
Sagen oversendes til Økonomiudvalget.



Punkt 7: Høring vedr. kommunernes udviklingsbidrag til Region
Hovedstaden i 2020

19/10217

Punkttype
Beslutning

Tema
Det er lovpligtigt for kommunerne at finansiere udviklingsbidraget til regionerne som en del af økonomiaftalen mellem
regeringen og KL. Udgiften er allerede indarbejdet i budgetnotat 6.

Kompetence
Byrådet har kompetence til at træffe endelig beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse
Region Hovedstaden har sendt satsen for kommunernes udviklingsbidrag til regionen i en skriftlig høring hos
kommunerne med svarfrist den 15. oktober 2019.
 
Udviklingsbidraget udgør 112 kr. pr. indbygger. Udviklingsbidraget svarer dermed til det beløb, som økonomiaftalen
mellem regeringen og Danske Regioner for 2020 er baseret på, og som svarer til en pris- og lønfremskrivning af bidraget
for 2019, når der er taget hensyn til, at der i 2019 er foretaget en midtvejsregulering af det kommunale udviklingsbidrag,
hvor bidraget er reduceret med 26 kr. fra 135 kr. til 109 kr. pr. indbygger som følge af Lov nr. 1518 af 18.12.2018 om
forenkling af erhvervsfremmesystemet.
Det er lovpligtigt for kommunerne at finansiere udviklingsbidraget til regionerne som en del af økonomiaftalen mellem
regeringen og KL.
 
Kommunernes udviklingsbidrag er en del af finansieringen bag regionernes indsats for regional udvikling.
 Budgetforslag 2020-23 for Region Hovedstaden kan ses i sin helhed på Regionens hjemmeside:

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at satsen for udviklingsbidrag i Region Hovedstadens budgetforslag 2020-2023 tages til
efterretning

Beslutning Allerød Byråd 2018-2021 den 08-10-2019
Forvaltningens forslag godkendt.
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