
REFERAT Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 d. 25-03-
2025

Mødedato Tirsdag d. 25. marts 2025 kl. 14:00

Mødested Mødelokale C

Mødedeltagere Lars Bacher, Clara Rao, Thomas Frisch (Afbud), Vibeke
Højbjerg, Anders Damm-Frydenberg



Indholdsfortegnelse
Bemærkninger til dagsordenen.............................................................................................................. 3
Meddelelser........................................................................................................................................... 4
Analysen af gruppeordningerne............................................................................................................ 5
Dialogmøder i 2025............................................................................................................................... 9
Genoptagelse. Revideret styrelsesvedtægt - Ung Allerød..................................................................... 11
Status på det pædagogiske arbejde i klub og ungdomsskole................................................................ 15
Sag fra byrådsmedlem Lars Bacher vedr.: De privatepasningsordningers adgang til legestue m.m.... 16
Genoptagelse: Forslag til klassedannelse ved skoleindskrivning til skoleåret 2025/2026.................... 17
Underskriftsark: Godkendelse af beslutningsprotokol.......................................................................... 20



Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

25/2171

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Et enigt udvalg optager bilag med høringssvar til dagsordenspunkt 5 på dagsordenen.

Et enigt udvalg genoptager punktet: ” Forslag til klassedannelse ved skoleindskrivning til skoleåret 2025/2026” på
dagsordenen.

 

Fraværende:

Clara Rao

Fraværende Clara Rao

Afbud Thomas Frisch



Punkt 2: Meddelelser

25/2171

Punkttype

Orientering

Sagsbeskrivelse

Udvalget orienteres kort om:

 

Der er ansat ny leder af pædagogisk psykologisk rådgivning (PPR), som kommer kort forbi og hilser på udvalget
Status på skoleelevers adgange til hjemmesider mv.
Gennemførsel af tilsyn på dagtilbudsområdet
Kort status vedr. det pædagogiske arbejde i forbindelse med kommende og nye anlægsprojekter.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Taget til efterretning.

Afbud Thomas Frisch



Punkt 3: Analysen af gruppeordningerne

24/14414

Sagen afgøres i:
Allerød Byråd 2022-2025

Punkttype

Beslutning

Tema

Der er gennemført en analyse af skolernes gruppeordninger, der indeholder forslag til forbedringer og styrket
sammenhæng mellem tildeling og udgifter. Børne- og Skoleudvalget anmodes om at indstille forslag til videre proces, og
at analysen er gennemført som bestilt af byrådet i april 2024, godkendt i Økonomiudvalg og byråd.

På Børne- og Skoleudvalgets møde deltager Andreas Østergaard fra Muusmann, som vil præsentere analysens proces og
fund.

Kompetence

Byrådet har beslutningskompetence i denne sag.

Sagsbeskrivelse

Baggrund
Den 25. april 2024 godkendte byrådet, at der afsættes 300.000 kr. til en analyse af kommunens gruppeordninger med det
formål ”at sikre øget viden om hvilke tiltag, der kan fremme mere effektive gruppeordninger samt sikre sammenhæng
mellem tildeling og udgifter”.

Børne- og Skoleudvalget blev den 28. januar 2025 orienteret om status vedrørende analysen, som er gennemført i
efteråret/vinteren 2024/25.

Muusmann har gennemført analysen og udviklingen af forbedringsforslag via en tæt inddragelse af de centrale aktører på
skoleområdet med bl.a. relevante medarbejdere, ledere og bestyrelser på hele skoleområdet i efteråret/vinteren 2024.

 

Analyseproces
Analysen er gennemført i fire faser, der har indeholdt undersøgende interviews med ledelse af området; besøg på skoler
og gruppeordninger i Allerød Kommune; interviews med medarbejderrepræsentanter, ledelse og forældrerepræsentanter
fra skolebestyrelser; interviews med forvaltningsniveau, herunder PPR, familieområdet og klubområdet. Der er derudover
indsamlet baggrundsmateriale og nøgletal samt erfaringer fra sammenligningskommuner.

For at sikre en helhedsorienteret analyse er sammenhængen mellem gruppeordningerne og almenskolerne også medtaget.
Analysen har således det primære fokus på gruppeordningen, men det er koblet med et bredere fokus på kommunens
læringsmiljøer inden for almenområdet, da der er tæt sammenhæng mellem disse to ift. bl.a. tilbageslusning og
deltagelsesmuligheder for børnene.

Af analysen fremgår, at målet er, at denne viden kan støtte såvel den politiske som administrative ledelse af skoleområdet
i at træffe beslutninger, der sikrer:

Styrket kapacitet i både gruppeordninger og læringsmiljøer i almenområdet til at sikre deltagelsesmuligheder for et
stigende antal børn og børnefællesskaber med særlige behov.
Mindsket udgiftspres fra behov for specialundervisning, og herved muliggøre, at en større del af ressourcer på
området kan anvendes på at sikre deltagelsesmuligheder inden for almenområdet.

 

Forbedringsforslag
Det fremgår af Muusmanns analyse, at der er iværksat flere tiltag i Allerød Kommune i 2024 med henblik på at styrke



børn og unges deltagelsesmuligheder i den lokale folkeskole og derved samtidigt også mindske udgiftspresset på
skoleområdet. Disse tiltag er bl.a. en ændret tildelingsmodel indenfor almenområdet, ændret ansvar for visitation til
specialundervisning, styrket faglig kapacitet, styrket tilbudsvifte samt en styrket styring og opfølgning indenfor området.

Analysen af gruppeordningerne samt sammenhængen med de almene læringsmiljøer peger dog på et behov for en
langsigtet og helhedsorienteret indsats. Muusmann har sammenfattet indsatsen i forbedringsforslag indenfor fem områder:
Ledelse, indsatser, organisering, styring og fysiske rammer.

Forbedringsforslag for gruppeordninger

1) Ledelse

a. Styrk faglig og praksisnær ledelse i den enkelte gruppeordning
b. Skab øget forpligtelse i ledelsessamarbejdet på tværs af gruppeordninger
c. Styrk det ledelsesmæssige samarbejde mellem gruppeordninger, PPR og Sundhedspleje samt Familieområdet

2) Indsatser

d. Styrk de fælles didaktiske og pædagogiske grundprincipper i gruppeordningerne
e. Øg muligheden for relevante og understøttende indsatser i gruppeordningerne
f. Tydeliggør muligheder for mellemformer i samarbejde med almenområdet
g. Styrk koblingen til almenområdet på samme skolematrikel

3) Organisering

h. Afsøg scenarier for mere bæredygtige gruppeordninger (økonomisk og fagligt)
i. Skab øget kontinuitet i de specialpædagogiske kompetencer i de enkelte gruppeordninger

4) Styring

j. Juster tildelingsmodellen ift. grundtildelingen til grundtildelingen til ledelse og administration til
gruppeordningerne samt tildeling til øvrige opgaver herunder tilbageslusnings-opgaver.

5) Fysiske ramme

k. Afsøg muligheder for at forbedre/styrke de fysiske rammer i gruppeordningerne
l. Afsøg muligheder for at etablere faste udetilbud

Derudover er der fremkommet forbedringsforslag til de almene læringsmiljøer, som bl.a. handler om ledelse, indsatser,
styring og organisering, der primært er rettet mod den administrative ledelse. Dog fremhæves arbejdet med at styrke den
konsultative praksisnære bistand, som et tiltag sammenlignings kommuner har iværksat, der kan fremme mere effektive
gruppeordninger samt arbejdet med større deltagelsesmuligheder for børnene i almenskolerne. Dette indgår således som
en del af analysens anbefalinger til tiltag under økonomiske forudsætninger for realiseringen af forbedringstiltagene.

 

Økonomiske forudsætninger for realisering
Analysen har kvalificeret de økonomiske forudsætninger for realisering af forbedringstiltagene, og har opstillet følgende
udgiftsmæssige forslag:

 

1. Styrke sammenhæng mellem tildeling og udgifter

Analysen anbefaler en justeret tildelingsmodel til gruppeordningerne, der styrker sammenhæng mellem
budgetforudsætninger og udgiftsbehov. Der anbefales øgede udgifter til ledelse, administration og undervisning. Det
estimerede behov svarer til ca. 12 pct. af den nuværende tildeling (2025-niveau), svarende til 3,68 mio. kr. årligt samlet
set.

 

2. Tiltag, der kan fremme mere effektive gruppeordninger



a. Styrkelse af den konsultative bistand, der kan understøtte skolernes og gruppeordningernes fokus på mangfoldige
læringsmiljøer og gruppeorienterede indsatser (ca. 3-6 årsværk). 1,8-3,5 mio. kr. årligt

 

b. Tværgående praksisnært og flerårigt kompetence- og organisationsudviklingsforløb for ansatte i hhv.
gruppeordninger og i almen skolen, med det formål at styrke ledere og medarbejderes muligheder for at lede og
skabe øgede deltagelsesmuligheder i skolevæsenet. Udgifter vurderes at udgøre hhv. 0,5-1,0 mio.kr. og 1,0-2,5 mio.
kr.

 

c. Styrkede fysiske rammer – både i gruppeordningerne og i det almene læringsmiljø. Udgiftsbehovet vil først kunne
estimeres efter en nærmere behovsafdækning.

 

Håndteringen af analysens forslag med økonomiske konsekvenser
Det skal bemærkes, at analysen ikke tager højde for, hvilke af forslagene der allerede er bevillingsmæssig dækning for i
budgettet og, hvordan en eventuel rest i givet fald vil kunne finansieres. Forvaltningen foreslår derfor, at dette bliver
gennemgået og fremlagt med forskellige handlemuligheder til politisk behandling, i forbindelse med det administrative
budgetgrundlag for 2026-33 i august. Forslagene grænser fx op mod følgende andre økonomiske dispositioner:

Ultimo 2024 er der igangsat et fælles strategisk arbejde på tværs af skoler med en samlet kompetenceudvikling for ledere
og medarbejdere, hvor bl.a.  co-teaching indgår. Forløbet er bl.a. finansieret af kompetencemidlerne til implementering af
2-voksenordning og statslige midler til kompetenceløft på skoleområdet.

Ifm. Budget 2025-32 udlægges midler til læringsmiljøpuljen decentralt. Børne- og Skoleudvalget besluttede den 23.
februar 2025 at udlægge midler fra læringsmiljøpuljen med en tildeling til gruppeordningerne på 0,25 mio. kr. om året.
Midlerne kan bl.a. bringes i anvendelse i forbindelse med analysens anbefalinger, fx til forbedring af gruppeordningernes
fysiske rammer.

Der er i budgettet de kommende år indlagt en reserve under økonomiudvalget, til at dække eventuelle merudgifter til
specialundervisning og det specialiserede socialområde. Begge disse reserver, grænser helt eller delvist op til udgifterne
til gruppeordninger.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at Børne- og Skoleudvalget indstiller følgende godkendt i Økonomiudvalg og byråd:

Analysen er gennemført som bestilt
Forvaltningen fremlægger forslag til, hvilke anbefalinger, der kan arbejdes videre med
Forvaltningen fremlægger forskellige handlemuligheder til den økonomiske håndtering af analysen som tema i det
administrative budgetgrundlag for 2026-33.

Økonomi og finansiering

Byrådet godkendte den 25. april 2024, at der afsættes 300.000 kr. til en analyse af gruppeordningerne. Som en del af det
videre udviklingsarbejde på skoleområdet med øgede deltagelsesmuligheder for alle børn, er der brugt ca. 45.000 kr. til
analyse af tiltag, der kan fremme det samlede skolevæsens arbejde med at skabe inkluderende almene læringsmiljøer.
Udgiften er håndteret inden for skole og dagtilbuds egen ramme.

Dialog/høring

Handicaprådet

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Børne- og Skoleudvalget indstiller følgende godkendt i Økonomiudvalg og byråd:

-Analysen er gennemført som bestilt

-Forvaltningen fremlægger forslag til, hvilke anbefalinger, der kan arbejdes videre med, herunder forslag til målepunkter.



- Der udarbejdes notat med afsæt i forventet regnskab for midler til specialundervisning jf. budget 2025 ift. mulighed
finansiering af justeret tildelingsmodel til gruppeordningerne fra august 2025. Der ønskes i dette medtaget en beregning af
løft af klubberne tilsvarende sfo ift. gruppeordningernes unge. Notatet udsendes før Økonomiudvalgsmødet.

-Forvaltningen fremlægger forskellige handlemuligheder til den økonomiske håndtering af analysen som tema i det
administrative budgetgrundlag for 2026-33.

 

Bilag

Analyse af gruppeordninger og det almene læringsmiljø 2025

Afbud Thomas Frisch



Punkt 4: Dialogmøder i 2025

25/3037

Punkttype

Beslutning

Tema

Børne- og Skoleudvalget anmodes om at godkende tema og datoer for dialogmøderne på skole og dagtilbudsområdet for
resten af 2025.

Kompetence

Børne- og Skoleudvalgt har beslutningskompetence i sagen

Sagsbeskrivelse

I Allerød Kommunes sammenhængende Børne- og Ungepolitik er det et gennemgående tema at styrke samarbejdet med
forældrene med det fælles mål at skabe mest muligt trivsel, læring og dannelse for alle børn og unge. I det vedtagne
arbejdsprogram for denne byrådsperiode fremgår det, at der i perioden skal ske en inddragelse af bestyrelserne om den
indholdsmæssige udvikling.

I august 2022 godkendte udvalget at fortsætte med modellen, hvor Børne- og Skoleudvalget har dialogmøder med
forældrebestyrelserne på skole- og dagtilbudsområdet ca. 3 gange årligt.

Afsættet for dialogmøderne er et ønske om reel dialog med alle interessenter på udvalgets område med følgende formål:

At dialogmøderne bruges til at inddrage områdets interessenter i udviklingen af børne- og ungeområdet både
generelt og specifikt ift. konkrete beslutninger.
At dialogmøderne sætter fokus på at omsætte politikker og strategier til praksis.
At dialogmøderne rummer faglig inspiration til udvikling af området.

 

Der afholdes som udgangspunkt et årligt møde på skoleområdet, et årligt møde på dagtilbudsområdet og et fælles
dialogmøde.

På udvalgsmødet den 29. oktober 2024 under meddelelser besluttede udvalget, at det planlagte dialogmøde på
dagtilbudsområdet den 7. november 2024 skulle flyttes til februar bl.a. på baggrund af nyvalgte bestyrelser. Dette
dialogmøde blev afholdt den 26. februar 2025. Dialogmødet på skoleområdet blev afholdt den 28. november 2024.

På den baggrund foreslås en lettere ændret struktur for dialogmøder i 2025.

 

Fællesmøde i juni 2025
Mødet foreslås afholdt for både dagtilbuds-, klub/ungdomsskole- og skolebestyrelser, samt de faglige foreninger enten
den 16. juni eller den 19. juni 2025.

Emnet for fællesmødet foreslås at være temaerne i den nye sammenhængende børn- og ungepolitik og arbejdet med
implementering, hvor bestyrelserne inviteres til en inddragende proces.

 

Dialogmøde om det administrative budget 2025
I forhold til dialogmøde om budget 2026-33, besluttede udvalget følgende på mødet den 28. januar 2025:

Udvalget ønsker et fælles dialogmøde om budgettet med områdets interessenter, hvor for- og næstforperson fra bestyrelser
inviteres sammen med relevante ledere, Handicaprådet og repræsentanter for DLF, FOA og BUPL. Udvalget får fremlagt
en sag med forslag til proces på et kommende møde.



Jf. budgetprocessen 2025-33, fremlægges det administrative budget for Økonomiudvalget den 19. august, og det er i
høring til den 28. august 2025. Der afholdes borgermøde om budgettet og byrådets aften hhv. den 20. og 21. august, og
det ønskede dialogmøde med interessenter på Børne- og Skoleudvalgets område, kunne derfor afholdes mandag den 25.
august. Alternativt kunne dialogmødet afholdes den 26. august.

Dialogmøder med hhv. dagtilbuds- og skoleområdet hver for sig, foreslås afholdt primo 2026, hvor der er tiltrådt et nyt
Børne- og Skoleudvalg.

 

Øvrige dialog med ledelserne på området

-          Skolelederne inviteres til møde med Børne- og Skoleudvalget i juni 2025 i forbindelse med, at der holdes
skoleudviklingssamtaler.

-          Klyngelederne inviteres til dialogmøde på udvalgsmødet i oktober 2025

-          Lederen af Klub og Ungdomsskole deltager på dagens møde

 

Forslag

1 Den reviderede Børne- og ungepolitik og det videre arbejde med denne danner rammen for det fælles dialogmøde

2a Det fælles dialogmøde afholdes den 16. juni eller
2b Det fælles møde afholdes den 19. juni

3a Dialogmødet om det administrativt budget afholdes den 25. eller
3b Dialogmødet om det administrative budget afholdes den 26. august

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at udvalget godkender forslag 1, 2a eller 2b og 3a eller 3b.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Udvalget godkendte forslag 1, det fælles dialogmøde afholdes den 18. juni og dialogmødet om det administrativt budget
afholdes den 25. august.

Afbud Thomas Frisch



Punkt 5: Genoptagelse. Revideret styrelsesvedtægt - Ung Allerød

24/14168

Punkttype

Beslutning

Tema

Klub Allerød og Allerød Ungdomsskole er lagt sammen, og der skal derfor udarbejdes ny styrelsesvedtægt og træffes
beslutning om et fælles navn.

Udvalget anmodes om at sende forlag til styrelsesvedtægt og proces for valg af bestyrelsesmedlemmer i høring, hvorefter
sagen genoptages med henblik på endelig godkendelse i byrådet i april 2025.

 

Supplerende tema til Børne- og Skoleudvalgsmødet den 25. marts 2025
Udvalget godkendte den 7. januar 2025 at sende styrelsesvedtægt og proces for valg af bestyrelsesmedlemmer i høring
med en præcisering af, at Børne- og Skoleudvalget indstiller repræsentant fra arbejdsmarkedets parter i stedet for Miljø-,
Erhvervs- og Byudvalget

Høringsfristen er udløbet, og sagen genoptages med høringssvar med henblik på indstilling af styrelsesvedtægt og proces
for valg af bestyrelsesmedlemmer til byrådet.

Kompetence

Byrådet har beslutningskompetencen.

Sagsbeskrivelse

Baggrund
I forbindelse med vedtagelsen af budget 2024-31 blev der truffet beslutning om, at Klub Allerød og Allerød
Ungdomsskole lægges sammen. I september 2024 var den ledelsesmæssige organisering på plads og taksterne justeret. I
forbindelse med dette flyttes fritids- og klubtilbuddet Klub Allerød fra dagtilbudsloven til at være et tilbud under
ungdomsskoleloven. Aktiviteter og indhold fastholdes som hidtil på såvel klubområdet som ungdomsskoleområdet.

På baggrund af disse justeringer er der gennemført en revision af vedtægten for styrelsen af Ungdomsskolen.

Justeringen af styrelsesvedtægten knytter sig særligt til et nyt samlet navn, bestyrelsens sammensætning og valg hertil,
samt diæter og fripladser.

 

Et nyt, samlet navn
Forvaltningen deltog på møde med bestyrelsen for ungdomsskolen i november. Bestyrelsen for ungdomsskolen udtrykte
ønske om, at organiseringens nye navn har et fortsat fokus på unge i kommunen. Der er flere omkringliggende kommuner,
som bruger ordet UNG fx UNGHillerød, UNG-Egedal eller ”UNG i Hørsholm”.

På den baggrund foreslås, at det nye navn for Allerød Ungdomsskole og Klub Allerød bliver Ung Allerød.  Dette fremgår
af udkastet.

 

Bestyrelsens sammensætning
Forvaltningen vurderer, at det er vigtigt, at bestyrelsen har den nødvendige kapacitet og viden til at kunne varetage
bredden i den nye organisation.

I den reviderede vedtægt lægges der derfor op til, at der som noget nyt skal være tre forældrerepræsentanter i bestyrelsen,
hvoraf en også er repræsentant i en af kommunens skolebestyrelser. Der er derudover som hidtil
medarbejderrepræsentanter fra både ungdomsskole og nu klub samt unge-repræsentanter.



Der lægges op til, at der skal være en repræsentant fra Folkeoplysningsudvalget med særlig interesse for ungdomsskole-
og klubarbejdet. Dette med henblik på at understøtte samarbejdet med den frie folkeoplysende virksomhed.

Byrådet vælger den obligatoriske repræsentant for organisationerne (arbejdsmarkedets parter) og repræsentanten for
Folkeoplysningsudvalget efter indstilling fra hhv. Miljø-, Erhvervs- og Byudvalget og Folkeoplysningsvalget. I den
gældende vedtægt for Ungdomsskolen i Allerød Kommune udpeger byrådet to bestyrelsesmedlemmer, som kan være,
men ikke behøver at være, medlemmer af byrådet. I forslaget til ny vedtægt er valget konkretiseret, og det betyder, at der i
udgangspunkt ikke udpeges byrådsmedlemmer. På den måde sidestilles bestyrelsessammensætningen for Ung Allerød
med sammensætningen af bestyrelserne på folkeskoleområdet.

Samlet justeres antallet af bestyrelsesmedlemmer i forslaget fra de nuværende syv til ni fremtidige bestyrelsesmedlemmer.

Såfremt byrådet ønsker det, er det fortsat en mulighed at udpege repræsentantskab fra byrådet, hvormed antallet af
bestyrelsesmedlemmer udvides.

 

Proces
Den nuværende bestyrelse er valgt for byrådsperioden 2022-25, dog udpeges medarbejder- og elevrepræsentanter i
oktober for et år ad gangen. Det foreslås, at de fire medlemmer som aktuelt er udpeget af byrådet, herunder
repræsentanterne for organisationer med særlige interesse for ungdomsskolearbejdet fortsætter perioden ud, men at der
allerede i løbet af 2025 igangsættes en proces i forhold til udvidelsen med tre forældrerepræsentanter og den ekstra
medarbejderrepræsentant.

Byrådet udpeger nye medlemmer i forbindelse med den ny byrådsperiode, og det foreslås at forældre-, medarbejder- og
elevrepræsentanter fra 2026 herefter genvælges som den nye vedtægt foreskriver. I en overgangsfase vil antallet af
bestyrelsesmedlemmer dermed udgøre 11 personer frem til start/medio 2026, hvor byrådets nye udpegninger er på plads.

 

Diæter
Den tidligere bestemmelse om bestyrelsesmedlemmernes adgang til diæter er fra 1990. For at sikre en tidssvarende
vedtægt og ensartede forhold for bestyrelserne på området, foreslås det at diæter bortfalder i den reviderede
styrelsesvedtægt. Såfremt bortfald af diæter godkendes vil ca. 12.000 kr. tilgå kassen.

 

Fripladser
Det har indtil nu været muligt at få fripladstilskud til forældrebetaling af plads i Klub Allerød i henhold til
dagtilbudsloven. Muligheden for fripladstilskud fremgår fortsat af den reviderede styrelsesvedtægt. Dette med henblik på
at sikre, at alle fortsat har adgang til klub- og fritidstilbud, selvom Klub Allerød fremover hører under
ungdomsskoleloven.

I forlængelse af revisionen af styrelsesvedtægterne, vil der efterfølgende blive udarbejdes en ny samlet plan for Klub
Allerød og Allerød Ungdomsskole, jf. styrelsesvedtægtens §2 stk. 2. Planen vil blive forelagt Børne- og Skoleudvalget.

 

Supplerende sagsbeskrivelse til Børne- og Skoleudvalgsmødet den 25. marts 2025
Der er modtaget otte høringssvar fra MED-udvalg og skolebestyrelser på Maglebjergskolen, Lillevang skole og Blovstrød
skole, Ungdomsskolens og Klub Allerøds bestyrelser, samt Klub Allerød og Ungdomsskolens MED udvalg.
Høringssvarene er vedlagt som bilag til sagen.

Generelt udtrykker høringssvarene opbakning til indholdet i den reviderede styringsvedtægt. Høringssvarene forholder sig
overvejende til, hvordan bestyrelsens arbejde kan afspejle vægtningen mellem brugere i Klub Allerød og ungdomsskolen,
men peger også på andre forhold.

Der er fremkommet følgende emner og opmærksomheder fra høringen:

1. Bestyrelsens sammensætning
2. Valgperiode for forældrerepræsentanter
3. To typer af planer for Ung Allerød
4. Ansættelser under Ung Allerød



5. Mulighed for at etablere Klub Forældreråd
6. Nyt samlet navn

Forvaltningen har følgende kommentarer til de fremsendte høringssvar:

 

Ad 1. Bestyrelsens sammensætning
Bestyrelsen er foreslået sammensat med henblik på balance mellem Ung Allerøds brugere og deres forældre,
medarbejdere, ledelse og eksterne parter. Repræsentation forudsættes varetaget af de valgte medlemmer. Bestyrelsen er
desuden udvidet fra syv til ni medlemmer.

Bestyrelsen er foreslået sammensat, så forældre til både klub- og ungdomsskolebørn er repræsenteret (jf. §4). Forældre-
og ungerepræsentanter vil kunne danne et flertal idet antallet af forældrerepræsentanter er udvidet. Forvaltningen har
forståelse for opmærksomheden omkring klub-forældres repræsentativitet, idet klubelever udgør flertallet af Ung Allerøds
brugere. Forvaltningen foreslår på den baggrund at tilføje den præmis, at mindst én af de to forældrerepræsentanter
kommer fra Klub Allerød.

 

Ad 2. Valgperiode for forældrerepræsentanter
Valgperioden for forældrerepræsentanter er i udkastet forslået til fire år, under hensyn til kontinuitet i bestyrelsesarbejdet.
Der er rejst ønske om at forkorte valgperioden, for at vægte hensynet til at kunne tiltrække nok interesserede
repræsentanter til bestyrelsen. Forvaltningen har forståelse for denne prioritering og foreslår på den baggrund, at
valgperioden ændres til to år i § 5 stk. 4 i styrelsesvedtægten.

 

Ad 3. To typer planer for Ung Allerød
Lovgivningen fastsætter, at der skal udarbejdes to typer af planer for Ung Allerød. Der er tale om, at byrådet skal vedtage
en overordnet plan, der fastsætter rammerne for Ung Allerøds arbejde. Denne plan kan bl.a. opstille rammer for
samarbejde med skolerne. På baggrund af denne plan, skal Ung Allerøds bestyrelse fastlægge en plan for tilrettelæggelse
af det pædagogiske arbejde i Ung Allerød. Disse to typer planer indgår i styrelsesvedtægtens § 2 stk. 2 og § 20 stk. 3.

 

Ad 4. Ansættelser under Ung Allerød
Lov om ungdomsskoler § 8 stk. 2 giver mulighed for, at bestyrelsen kan deltage i ansættelser under Ung Allerød. Denne
mulighed foreslås præciseret under ”Bestyrelsens beføjelser og opgaver” i § 20 stk. 6 i styrelsesvedtægten. Formuleringen
har taget højde for, at lovgivningen forenes med den hidtidige praksis i både Allerød og andre kommuner.

 

Ad 5. Mulighed for etablering af klubforældreråd
Der er udtrykt ønske om, at der etableres et forældreråd på tværs af klubberne, for at sikre et tættere forældresamarbejde
omkring de mindste af Ung Allerøds brugere. Forvaltningen foreslår, at styrelsesvedtægten suppleres med muligheden for,
at der kan oprettes et forældreråd for klubberne.

 

Ad 6. Nyt samlet navn
Klub Allerøds MED udvalg rejser et ønske om, at navnet afspejler, at det pædagogiske arbejde retter sig mod både børn
og unge. Af hensyn til forældres og elevers overordnede sondring mellem målgrupper i SFO og Klub
Allerød/ungdomsskolen lægger Forvaltningen ikke op til at ændre navnet fra Ung Allerød.
 

De justeringer og rettelser, som høringssvarene har givet anledning til, er markeret med rød i bilaget med den revideredes
styrelsesvedtægt.

 

Forslag til Børne- og Skoleudvalgsmødet den 23. marts 2025 (efter høring)

Følgende ændringer indarbejdes i den reviderede styrelsesvedtægt:



a)      Børne- og Skoleudvalget indstiller repræsentant fra arbejdsmarkedets parter (§ 5 stk. 1).

b)      I § 4 stk. 1 vedr. bestyrelsens sammensætning tilføjes krav til, at mindst én af de to forældrerepræsentanter der ikke
er valgt fra skolebestyrelserne, repræsenterer Klub Allerød.

c)      Valgperioden for forældrerepræsentanter ændres fra fire til to år (§ 5 stk.2 og 4)

d)      § 20 om bestyrelsens beføjelser og opgaver udvides, så det fremgår at bestyrelsen kan vælge at deltage i
ansættelsesprocessen if. Lov om ungdomsskole § 8 stk. 2.

e)      Der gives mulighed for, at forældre til elever i Ung Allerøds klubber kan oprette et forældreråd (tilføjes til § 22).

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget sender forslag til revideret styrelsesvedtægt og proces for valg af
bestyrelsesmedlemmer i høring. Sagen genoptages herefter på udvalgsmødet i marts 2025 med henblik på indstilling og
endelig godkendelse af styrelsesvedtægten i byrådet.

 

Supplerende Forslag til Børne- og Skoleudvalgsmødet den 23. marts 2025 (efter høring)

Forvaltningen foreslår, at udvalget, indstiller styrelsesvedtægten med de foreslåede ændringer (a-e) og proces for valg af
bestyrelsesmedlemmer godkendt i Økonomiudvalg og byråd.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 07-01-2025

Udvalget godkendte, at styrelsesvedtægten sendes i høring med en præcisering af at Børne- og Skoleudvalget indstiller
repræsentant fra arbejdsmarkedets parter i stedet for Miljø-, Erhvervs- og Byudvalget.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Udvalget indstiller styrelsesvedtægten med de foreslåede ændringer (a-e) og proces for valg af bestyrelsesmedlemmer
godkendt i Økonomiudvalg og byråd.

Bilag

Styrelsesvedtægt Ung Allerød

Revideret styrelsesvedtægt Ung Allerød inkl. ændringsforslag

Høringssvar Ung Allerød samlet.pdf

Afbud Thomas Frisch



Punkt 6: Status på det pædagogiske arbejde i klub og ungdomsskole

25/3023

Sagen afgøres i:
Børne- og Skoleudvalget 2022-2025

Punkttype

Orientering

Tema

Udvalget orienteres om status for og arbejdet med den pædagogiske udvikling i klub og ungdomsskole.

Ole Karlsson leder af klub og ungdomsskole deltager i forbindelse med behandling af dette punkt.

Sagsbeskrivelse

Byrådet har den 10. oktober 2023 som en del af budget 2024-31 besluttet, at Klub Allerød skal være en del af Allerød
Ungdomsskole. Sammenlægningen trådte i kraft pr. 1. august 2024. Styrelsesvedtægten for den sammenlagte klub og
ungdomsskole har netop været i høring og behandles i en anden sag på dette møde.

Jf. byrådets arbejdsprogram (pkt. 69) fremgår følgende vedr. det pædagogiske udviklingsarbejde i klub og ungdomsskole:

Fritidsklub- og ungdomsskoleplan, der indeholder en fritidspædagogisk vision, et pædagogisk grundlag med indsatser på
hele fritidsklub- og ungdomsskoleområdet for de 10-18 årige – herunder sammenhængen og samarbejde med det
fritidspædagogiske arbejde på SFO-området, tænkes ind i omorganisering af fritidsklub- og ungeområdet.

I tiden op mod sammenlægningen har ledelserne af klub og ungdomsskole indgået i et samarbejde omkring den
fremtidige udvikling i en proces, der har været understøttet af Forvaltningen.

På mødet orienteres udvalget om status og udviklingsarbejde inden for de 3 kategorier:

Status på sammenlægning og ledelsessamarbejde
Udviklingsmuligheder i den nye organisering
Status på udviklingsarbejdet

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Afbud Thomas Frisch



Punkt 7: Sag fra byrådsmedlem Lars Bacher vedr.: De
privatepasningsordningers adgang til legestue m.m.

25/2370

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlem Lars Bacher har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

” Hvordan kan vi sikre, at private pasningsordninger kan få tilgang til legestue m.m.

 

Som udgangspunkt ønsker jeg lige vilkår for alle børn uanset om de er i det private/offentlige pasningstilbud.

Leg, fællesskab og relationer er kernen i vore udvikling som mennesker.  

 

Jeg ved, at det er muligt at bruge vores kirker, er der andre lokaler i det offentlige rum? der kan bruges uden
’’markedsvilkår’’

Er der nogle måder, hvor vi kan tilbyde lokale til privatpasning ’’uden markedsvilkår’’. Således at der sikres en holdbar og
mere driftssikker løsning.”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 13-03-2025

Byrådet oversendte sagen til Børne- og Skoleudvalget.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Sagen genoptages med notat fra Forvaltningen.

Afbud Thomas Frisch



Punkt 8: Genoptagelse: Forslag til klassedannelse ved skoleindskrivning til
skoleåret 2025/2026

24/6424

Sagen afgøres i:
Allerød Byråd 2022-2025

Punkttype

Beslutning

Tema

I forbindelse med skoleindskrivningen til skoleåret 2025/2026 udarbejdes forslag til antallet af klasser, der skal oprettes.
Børne- og Skoleudvalget anmodes om at indstille fordelingen af klasser på skolerne godkendt i Økonomiudvalg og byråd.

Kompetence

Byrådet har beslutningskompetence i denne sag.

Sagsbeskrivelse

Baggrund
Det følger af folkeskolelovens §40, at Kommunalbestyrelsen har ansvaret for, at børn bliver indskrevet i folkeskolen eller
får en undervisning, der står mål med, hvad der almindeligvis kræves i folkeskolen. Der er undervisningspligt fra august i
det kalenderår, hvor barnet fylder seks år, og derfor skal barnet som hovedregel begynde i børnehaveklassen i en
folkeskole eller påbegynde anden undervisning som alternativ til folkeskolen.

I Allerød er indskrivningen af børn til kommende børnehaveklasser i skoleåret 2025/2026 afsluttet den 9. december 2024.

De nationale rammer giver plads til, at der kan indskrives op til 26 elever i børnehaveklasserne. I forbindelse med
skolestart 2022/2023 besluttede byrådet den 24. februar 2022 at nedsætte det maksimale antal børn i klasserne på
tidspunktet for klassedannelsen til 24 børn.

Inden for ovenstående ramme med blik for at skabe både pædagogiske og økonomiske bæredygtige klasser, er der
udarbejder forslag til antal børnehaveklasser i 2024/25.

I alt 328 børn har ønsket optagelse på en folkeskole i Allerød Kommune. 84% har ønsket deres distriktsskole. Der er 5
tilflyttere og 5 elever fra andre kommuner, der ønsker optagelse.

Forvaltningen foreslår at der oprettes 15 børnehaveklasser med følgende fordeling til skolestart august 2025.

Skole klasser elever klassekvotient

Blovstrød Skole 3 67 22,3

Engholmskolen 3 70 23,3

Lillevang Skole 3 58 19,3

Lynge Skole 3 72 24,0

Ravnsholtskolen 3 58 19,3

 I alt 15 325 21,7

 

25 elever ønsker udsat skolestart, og 49 elever har valgt en privatskole. Ud over disse elever er der elever der ønsker at
blive hjemmeundervist, som ønsker en folkeskole i en anden kommune, som fraflytter inden skolestart m.m.



 

Skoleønsker
Ved fordelingen har alle børn, der har ønsket deres distriktsskole, fået deres ønske opfyldt. Ligeledes har alle børn med
søskende på den ønskede skole fået deres ønske imødekommet. Der vil, med Forvaltningens forslag, blive imødekommet
50 ønsker om frit skolevalg.

Da der er 78 elever, der har ønsket Lynge Skole, betyder Forvaltningens forslag, at der er 6 elever der ikke kan få opfyldt
deres ønske om frit skolevalg. Ingen af disse elever har søskende på skolen, og to kommer fra andre kommuner. De 4
elever fra Allerød Kommune kan få plads på deres distriktsskole eller på en af de andre folkeskoler, der har plads.

Fordelingen er sket på baggrund af kriterier for indskrivning beskrevet i Styrelsesvedtægt for folkeskolen i Allerød
Kommune.

Sidste skoleår blev der oprettet 14 klasser.

 

Børnehaveklasse to gange
Der er aktuelt ca. 4 børn, hvor det overvejes, om de skal gå i børnehaveklasse igen. Disse børn indgår ikke i ovenstående
fordeling. Erfaring viser, at børn udvikler sig hurtigt såvel faglig som socialt i den sidste periode af børnehaveklassen.
Derfor træffes der først endelig beslutning lige før sommerferien. Sidste skoleår var der 4 børn, som var under
overvejelse, og det endte med at det var 3 børn, som gik i børnehaveklasse to gange.

 

Tilflyttere
De tilflyttere, som har en købs- eller lejekontrakt allerede nu, er medregnet i skoledistriktet. Der vil løbende være
tilflyttere med skolestartende børn, som flytter til Allerød. Jf. lovgivningen er kommunen forpligtet på at indskrive børn
på skoledistriktets skole. Det vil betyde, at indskrivningstallene kan stige op til 26 elever i enkelte klasser inden skolestart,
hvilket er inden for det nationale loft for børnehaveklasser. En status på antal elever i børnehaveklasserne vil blive
fremlagt for børne- og skoleudvalget til august, når skoleåret er startet.

Samlet set betyder ovenstående, at der vil komme få ændringer i antallet af indskrevne børn frem til skoleårets start.

 

Udsat skolestart
Alle ansøgninger om udsat skolestart er imødekommet.

Flere børn har behov for at blive i børnehaven et ekstra år og dermed få udsat skolestarten. Skolelederne på barnets
distriktsskole har kompetencen til at godkende ansøgninger om udsat skolestart. I år er der modtaget 25 ansøgninger om
udsat skolestart, og det er en stigning på 1 barn ift. sidste indskrivningsperiode.

Antal ansøgninger om udsat skolestart, de seneste tre år

Skoleår Ansøgninger Imødekommet

2023/2024 18 18

2024/2025 24 24

2025/2026 25 25

 

Udsat skolestart kan blive aktuelt, fordi forældrene ønsker, at deres barn skal vente et år, eller fordi fagpersoner omkring
barnet vurderer, at det er mest hensigtsmæssigt for barnet at vente. I sidstnævnte tilfælde skal det ske med forældrenes
samtykke.

Udsættelse skal ske på baggrund af en individuel vurdering af barnet og er begrundet i barnets udvikling. Der skal
foreligge en konkret handlingsplan for det kommende år, der er udarbejdet af daginstitutionen i forbindelse med
ansøgningen.



De fleste som ønsker udsat skolestart er blandt årgangens yngste, hvor ønsket om udsat skolestart begrundes med i
umodenhed og et behov for at træne sociale kompetencer og behovsudsættelse.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at Børne- og Skoleudvalget indstiller at oprettes tre børnehaveklasser på hver af de fem
folkeskoler i Allerød Kommune godkendt i Økonomiudvalg og byråd.

Økonomi og finansiering

 

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 28-01-2025

Udvalget indstiller forslaget om oprettelse af tre børnehaveklasser på alle skoler godkendt i Økonomiudvalg og byråd.

Beslutning Økonomiudvalget 2022-2025 den 04-02-2025

Økonomiudvalget indstiller til byrådet at der oprettes tre børnehaveklasser på alle skoler.

Fraværende:

Jørgen Johansen

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 20-02-2025

Byrådet godkendte, at der oprettes tre børnehaveklasser på alle skoler.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Udvalget indstiller til byrådet, at klassekvotienten på Lynge Skole opskrives med 1 til i alt 25 elever på tidspunktet for
klassedannelsen, idet pladsen tildeles til en konkret elev, som har anmodet udvalget om plads på skolen.

Afbud Thomas Frisch



Punkt 9: Underskriftsark: Godkendelse af beslutningsprotokol

22/16806

Punkttype

Beslutning

Sagsbeskrivelse

Beslutningsprotokollen føres under møderne, og det forudsættes, at beslutningerne afstemmes undervejs i mødet - det kan
f.eks. ske ved oplæsning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af mødet af de tilstedeværende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" øverst til venstre i First Agenda.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget 2022-2025 den 25-03-2025

Udvalget godkendte beslutningsprotokollen.

Afbud Thomas Frisch
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