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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

20/808
Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020

Ingen



Punkt 2: Meddelelser
20/808
Sagsbeskrivelse

Udvalget meddeles om:

e processen i forbindelse med afstemning af madordning i dagtilbud
 status for etablering af nyt dagtilbud, Begelunden.

Okonomi og finansiering

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020

Udvalget tog meddelelserne til efterretning, herunder meddelelse om Havregarden og status pa handtering af Covid-19.



Punkt 3: Orientering om ungdomsskolens arbejde

20/808

Punkttype

Orientering

Tema

Udvalget orienteres om ungdomsskolens arbejde.

Sagsbeskrivelse

Udvalgsformand Nikolaj Rachdi Bithrmann har anmodet om, at udvalget bliver orienteret om ungdomsskolens arbejde.
Ungdomsskolens leder deltager i behandlingen af dette punkt siledes, at udvalget kan blive informeret om det arbejde, der
pagér i ungdomsskoleregi og fi afklaret evt. spergsmal i den forbindelse.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslar, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 22-09-2020

Genoptages péa et kommende mede jf. bemarkninger til dagsordenen.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020

Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 4: Sygefraveer i skoler og dagtilbud

20/10885
Punkttype

Orientering.

Tema

Bemme- og Skoleudvalget har anmodet om, at blive orienteret om udviklingen af sygefravearet i skoler og dagtilbud.

Sagsbeskrivelse

Udvikling i sygefraver
Fra 2017 til 2018 steg sygefravaeret pa skoleomradet fra 4,29% til 5,33%. 1 2019 var sygefraveret steget yderligere til
5,42 %. I indevarende ar ses det at vare faldet til 4,65 %, for den periode der omfatter 1. januar -29. september 2020

Sammenlignes perioden 1.september 2018- 31. august 2019 med 1.september 2019-31. august 2020, ses det at bade det
korte sygefraveer pa 1-3 dage og det langvarige fraveer pa over 30 dage er faldet, mens det mellemlange fraveer pa 4-30
dage i samme periode er steget.

I daginstitutionerne har sygefravaeret udviklet sig fra 5,17% 1 2017 til 5,34% 1 2019. I indevarende ar er sygefravaret
steget til 5,84 % for den periode som omfatter 1. januar — 29. september 2020.

Sammenlignes perioden 1.september 2018- 31. august 2019 med 1.september 2019-31. august 2020, ses det at bade det
korte sygefraveer er faldet lidt, mens det mellemlange og lange fravaer er steget. Stigningen i daginstitutionernes
sygefraver skyldes isar stigning i det langvarige sygefraver pa over 30 dage, hvilket pavirker den samlede
sygefravearsprocent pa daginstitutionsomradet.

I dagplejen er sygefraveeret faldet fra 2017 og 2018, men faldet til 1,63% i 2019. I indeverende ar ligger sygefraveret
under 2019 niveauet i de to forste kvartaler og en smule over i 3. kvartal af 2020.

Pa klubomradet har sygefraveeret veret faldende fra 4,26 12017 til 1,96% i 2019. I de to ferste kvartaler af 2020 ligger
sygefraveret pa omkring, mens det ligger under 1 i 3. kvartal.

Bade pé skole- og dagtilbudsomradet ses en vasentlig nedgang i sygefravaeret i Corona-perioden fra februar til maj 2020,
hvor skoler og dagtilbuddene kun var delvist 4bne. Efter gendbningen er sygefravaret igen stigende — dog med en naturlig
nedgang i sommerferieperioden.

Den samlede fravaersprocent i Allered Kommune var i 2019 pa 5,04% og i 3. kvartal 2020 pa 3,96%. I den periode har
skoler og dagtilbud vaeret nedlukket med nedpasning og genabnet pé serlige vilkar. Flere af de ovrige fagomrader har
veeret hjemsendt eller arbejdet med mindre borgerkontakter end normalt.

Allerad kommunes handtering af sygefravaer
Allered kommunes Hovedudvalg har i januar 2015 vedtaget en plan for indsatsen for nedbringelse af sygefravear. Planen
setter fokus p4, at:

Sygdomsramte medarbejdere kan vende tilbage til arbejdsstedet sa hurtigt som muligt.
Sygefravaer minimeres og udgifter til vikardaekning, nyansattelser, oplaring m.m. nedbringes.
Sygdom forarsaget af arbejdsbetingede forhold, herunder darlig trivsel, forebygges.

Refusion indhentes korrekt

Sygefravaersdialog forer til konkrete aftaler, der felges op pa.

O O 0O O O

Indsatsen i hver af kommunens afdelinger og institutioner omfatter, at MED-udvalget minimum 1 gang arligt - folger op
pa sygefravaret for lobende at arbejde for nedbringelse af sygefraveer.

Lederen har desuden ansvar for:

o At holde kontakt til den sygemeldte under fraveer. Lederen kontakter den sygemeldte medarbejder pa 1. sygedag.
o At afholde den indledende fraveerssamtale senest 10 dage efter forste fraveersdag, eller ved fraveer der falder i et
serligt menster (F.eks. 3 gange pa 3 maneder).



o At afholde efterfolgende sygefravaerssamtaler og serge for at aftaler og opfelgning finder sted inden for rette tid.
o Attilbagevenden til arbejdet sker ud fra konkrete aftaler for, hvordan det skal forega.

Det pahviler lederen, at indkalde til en omsorgssamtale, hvis det opleves, at en medarbejder mistrives.

Administrationens forslag

Udvalget anmodes om at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020

Udvalget tog orienteringen til efterretning, idet udvalget fremadrettet ensker halvarlig orientering om sygefravaer pa
udvalgets omride, som overstiger 5 % og indsatser i den forbindelse.

Bilag

Sygefraveer 2019-20



Punkt 5: Kommissorium - Opgaveudvalg om velfzerd

20/6328
Punkttype

Beslutning

Tema

Beme- og Skoleudvalget og Sundheds, Velfzerd - og Beskaftigelsesudvalget anmodes om at indstille forslag til
kommissorium for §17, stk. 4 udvalg (herefter opgaveudvalg) om velfzerd godkendt i @konomiudvalg og byrad.

Endvidere foreslas det i sagen, at fagudvalgene indstiller udpegning af yderligere to byrddsmedlemmer til
opgaveudvalgets arbejde.

Kompetence

Byradet har kompetence til at treeffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse
Baggrund

I forbindelse med konstitueringsaftalen for byrddsperioden 2018-21 er det besluttet, at nedseaette et opgaveudvalg om
velfaerd.

Med afset i konstitueringsaftalen for 2018-21 og styrelseslovens rammer for §17, stk. 4 udvalg besluttede byradet pa
medet den 27. august 2020, at igangsaette processen for etablering af et opgaveudvalg omhandlende velferdsomraderne. |
den forbindelse blev fokus for udvalgets virke tydeliggjort, herunder et indholdsmaessigt tema vedr. de specialiserede
omréder.

Opgaveudvalget er nedsat under byradet og refererer til Barne- og Skoleudvalget og til Sundheds, Velfeerd - og
Beskeftigelsesudvalget. Det foreslas, at opgaveudvalget kaldes Opgaveudvalg om velfaerd — de specialiserede omrader.

I forbindelse med nedsettelsen af udvalget blev det besluttet at bede en arbejdsgruppe bestaende af formanden for Berne -
og Skoleudvalget og formanden for Sundhed, Velfaerds- og Beskaftigelsesudvalget samt reprasentanter fra Forvaltningen
om, at udarbejde forslag til kommissorium for udvalgets arbejde.

Der foreligger nu et udkast til kommissorium herfor. Kommissoriet er vedlagt sagen som bilag. Nér kommissoriet er
godkendt af byrédet, ivaerksattes en plan for rekruttering af deltagere. Planen tilretteleegges med afset i den vedtagne
sammensgtning for udvalget.

Kommissoriets indhold

Kommissoriets indhold deekker i korte traek over, at der har varet en positiv udvikling inden for de specialiserede omrader
igennem de senere ar i Allered Kommune. Der er etableret en fzlles udviklingsretning pé tveers af fagomraderne, som
seetter fokus pé den inkluderende kommune, de sterke fellesskaber, tidlig indsats og forebyggende handlinger.

Samlet set har landets kommuner de seneste ar oplevet markante udgiftsstigninger pad omradet. Forskellen mellem budget
2019 og regnskab 2019 pa landsplan var ca. 2 mia. i merforbrug pa voksen-handicapomrédet og ca. 0,5 mia. pa det
specialiserede berne- og ungeomrade. En tendens som ogsé ses i Allered og en tendens, der ser ud til at forsaette med
mindre der sker noget andet. Allerod Kommune vil derfor lige som landets gvrige kommuner i de kommende ar opleve
stigende behov for at tilbyde borgere specialiserede tilbud inden for berne- og ungeomradet sével som pé voksen — og
handicapomradet.

Det kommende opgaveudvalgs formal vil vere af undersegge mulighederne for, hvorledes et tveergdende blik pa de
specialiserede omréader kan medfere yderligere kvalitetsudvikling og samtidig adressere den udgiftsrelaterede udfordring
samt med afsat i et oget vidensgrundlag og erfaringsopsamling, at udarbejde anbefalinger til tveergaende principper for
kommunen arbejde pé de specialiserede omrader. Principperne skal gerne vare af en styringsmaessig karakter, vere
politisk forankrede og kunne tages i anvendelse pé tveers af forvaltningsomrader.



Vidensgrundlag og principper skal fore til anbefalinger om, hvorledes de fremtidige udviklingstendenser skal héndteres i
Allerod Kommune, eksempelvis med fokus pa civilsamfund, frivillighed, borgerinddragelse, foreningsliv mv.

Opgaveudvalget afrapporterer med tre leverancer; 1) vidensgrundlag, 2) tvergaende principper og 3) erfaringsopsamling.
Opgaveudvalgets arbejde skal vare tilendebragt i sommeren 2021.

Kommissoriet er vedlagt sagen som bilag.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslar, at udvalget indstiller til @konomiudvalg og byrad:

1) At vedlagte kommissorium for § 17 stk. 4 udvalget (opgaveudvalg) godkendes

2) At to byrddsmedlemmer (udover de to udvalgsformand) udpeges som medlemmer af udvalget.

Okonomi og finansiering

Udgifterne til et opgaveudvalget udgeres af dizter til medlemmerne (kun ikke-byradsmedlemmerne) samt
medeomkostninger og forplejning. Dieter udger 420 pr. mede pr. deltager samt eventuel kerselsgodtgerelse. Der er afsat
25.000 kr. til forplejning. Der afsettes en arlig pulje til udvalgets arbejde svarende til de stdende udvalg inden for
perioden. Det administrative ressourcetraek for et opgaveudvalg forventes at svare til et stdende udvalg.

Der er endvidere afsat midler til faglig understettelse af udvalgets arbejde.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020

Udvalget indstiller kommissoriet godkendt og indstiller endvidere nastformand Lars Bacher som medlem af
opgaveudvalget.

Bilag

Kommissorium Opgaveudvalg om Velfaerd- de specialiserede omrader



Punkt 6: Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede socialomrade og
specialundervisning

08/2766
Punkttype

Beslutning

Tema

Udvalget skal i sagen foretage indstilling til @konomiudvalg og byrad vedr. rammeaftale for det specialiserede
socialomrdde og specialundervisning 2021-22 samt kommunale afrapporteringer pa de Centrale Udmeldinger.

Der er til sagen vedlagt Rammeaftale 2021-2022, to tekniske bilag og appendiks til godkendelse

Kompetence

Byradet har kompetence til at treeffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Med Rammeaftale 2021 2022 satter Hovedstadens kommuner og Region Hovedstaden retningen for de kommende ars
samarbejde om udvikling af faglige indsatser og koordinering af kapacitet og styring pa det specialiserede social og
specialundervisningsomrade i Region Hovedstaden.

Det specialiserede social og specialundervisningsomrade er et kommunalt kerneomrade, som kommunerne samarbejder
om bl.a. for at sikre de rette tilbud til mélgrupper af borgere med s@rlige behov. Behovet for hgjt specialiserede tilbud pa
social og specialundervisningsomradet kan opsta pa grund af sygdom, handicap, misbrug, kriminalitet eller lignende.

Her kan hver enkelt kommune ikke lgse opgaven alene, og der er behov for et sterkt tveerkommunalt samarbejde med
forsyningsansvar for at kommunerne samlet set har de tilbud, der skal til for malgruppen.

Samarbejdet mellem kommunerne og Region Hovedstaden reguleres i en rammeaftale, der bestar af en
Udviklingsstrategi, en Styringsaftale samt Centrale Meldinger fra Socialstyrelsen.

Udviklingsstrategi 2021-2022
Det overordnede fokus er kvalitet, som konkretiseres i arbejdet med to tematiske fokusomrader for 2021-2022:

1. Udvikling af en relevant og aktuel tilbudsvifte
2. Kommunale indsatser til borgere med psykiske lidelser

Mennesker med psykiske lidelser mader et komplekst system, som pé tveers af sektoromrader ikke altid tilbyder
sammenhangende lgsninger pa tvers af kommuner og region. Derfor vil fokus vare pa, hvorvidt kommunerne i
Hovedstadsregionen samlet set har de rette tilbud til borgere med psykiske lidelser, som der er behov for. Et fokus vil
ligeledes vaere samarbejdet med psykiatrien og videndeling pa tvers.

Der er nedsat en baggrundsgruppe, som Allerad Kommune deltager i, hvor der udarbejdes en afdekning af, hvilke tilbud
der findes i Hovedstadsomrédet til borgere med psykiske lidelser. Det kan vare fra forskellige kommunale forvaltninger,
eksterne akterer m.fl.

Afdakningen skal lofte en debat om kvalitet overfor borgeren, bestpractise og hvorvidt der mangler tvaerkommunale
losninger og et serligt fokus pa udsatte borgere.

Herudover vil der fortsat vaere fokus péa at skabe synlighed og gennemskuelighed om kapacitet og behov for pladser.

Styringsaftalen for 2021-2022



De overordnede andringer er:
¢ En ny gkonomimodel, hvor kommunerne inviteres til at deltage i felles udvikling af nye pladser til udvalgte
malgrupper.
o Aftale om at takstbelagte tilbud til og med 2022 maksimalt ma stige med pris og lenfremskrivningen ift. pris og
lenniveauet i1 2019. Hvis man fraviger det aftalte fx grundet en uregelmaessig stigning i takster, skal man

indrapportere forklaringerne til Feelleskommunalt sekretariat for det specialiserede socialomrade
¢ Ny monitoreringsmodel med data og ny viden om det specialiserede socialomrade

Regeringen og KL har i gkonomiaftalen 2020 aftalt eget gennemsigtighed i takststrukturen via:
o Justering af takstmodellen med opdeling af taksten i en basis og ydelsestakst fra 1/1
2022.

¢ Finansieringsmodel for sundhedslovsydelser til borgere pa botilbud @ndres s& omkostninger til
sundhedsfagligbehandling, der er led i opholdet, indregnes i taksterne pa botilbud og at borgerens aktuelle
opholdskommunes udgifter til evrige sundhedslovsydelser dekkes af den tidligere opholdskommune. Dette med
forventet ikrafttreeden hhv. 1/1 2022

o Udarbejdelse af standardkontrakt som anbefales anvendt ved kab/salg af ydelser og indsatser pé det specialiserede

socialomrade. Standardkontraktskabeloner vil ligge klar pa sekretariaternes hjemmeside og Tilbudsportalen pr. 1/1
2021.

Centrale Udmeldinger fra Socialstyrelsen

Socialstyrelsen har i november 2019 og januar 2020 udsendt tre centrale udmeldinger, som kommunerne skal afrapportere
som et serskilt punkt i forbindelse med fastleeggelsen af Rammeaftale 2021 2022. De tre malgrupper er:

* Udsatte gravide kvinder med et skadeligt rusmiddelbrug

* Borgere med udviklingshaemning og dom

*Borgere med svaere spiseforstyrrelser

Samtlige 29 kommuner i Hovedstaden har bidraget til den tverkommunale og tvarregionale afdekning af malgrupper og

tilbudsstruktur pé de tre omrader, og Hovedstadsregionens felleskommunale sikring af det forngdne og rette udbud af hejt
specialiserede tilbud tilpasset alle tre malgrupper, foder ind i rammeaftalens overordnede udviklingsfokus pé kvalitet

Forvaltningen vil lebende fa indarbejdet ovenstdende &ndringer.
Det er forvaltningens opfattelse, at rammeaftalens indhold er genkendelig ift. lokale udfordringer i Allered og haenger

godt sammen med udviklingsretningen pa det specialiserede barne- og voksenomrade og specialundervisning i Allerad
Kommune

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget indstiller den 2-arige rammeaftale samt afrapporteringen af de Centrale Udmeldinger
godkendt i Byradet.

Okonomi og finansiering
Dialog/hering
Handicapradet

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020



Udvalget indstiller rammeaftalen godkendt.
Bilag

Hovedstadsregionens Rammeaftale 2021-2022.pdf

Bilag 1 - Teknisk bilag til Styringsaftale.pdf

Bilag 2 - Teknisk bilag til Udviklingsstrategien.pdf

Afrapportering pa Central Udmelding. Udsatte gravide med skadeligt rusmiddelforbrug.pdf
Afrapportering pa Central Udmelding.Borgere med svere spiseforstyrrelser.pdf

Afrapportering Udviklingshamning og dom.pdf



Punkt 7: Lillered Bornehus og Et Hus

20/2133
Punkttype

Orientering

Tema

Teknik-, Erhvervs-, Plan- og Miljeudvalget, Sundhed-, Velfeerds- og Beskeftigelsesudvalget og Borne- og Skoleudvalget
orienteres om status for samling af Lillerad Bernehus og Et Hus.

Sagsbeskrivelse

Byradet frigav den 31. januar 2020 5 mio. kr. til etablering af ét samlet Lillerad Bernehus pé Lillevang Skole, afdeling
Lillered. Der er endvidere afsat 10 mio. kr. 1 2021. Den 25. juni 2020 blev der endvidere givet en bevilling pd 7 mio. kr. til
samling af P4 Vej og Familiehuset (Et Hus) pa forstesalen over Lillerod Bernehus. Der er udarbejdet vedlagte skitse over,
hvorledes Lillered Bornehus og Et Hus indtaenkes sammen med skolen, samt at de markerede bygninger nedrives.

Lillerod Bernehus:

Af vedlagte bilag fremgér, at Lillerad Bernehus viderefores i den eksisterende institution Mariehenen, stueetagen i
bygning 1 og Inspekterboligen.

Arbejdets omfang:

I stueetagen péd bygning 1 (ogsé kaldet Glasgangen) udfares ombygninger, der gor det muligt at samle de institutioner, der
hidrerer under Lillerad Bernehus (Mariehenen, Gravensten, Skovbernehaven og Dagplejens Legestue). Mariechenen er
allerede beliggende pa arealet, og seges kun ombygget i beskedent omfang. Ombygningen udferes under sterst mulig
anvendelse af eksisterende forhold og omfatter ligeledes den oprindelige pedelbolig. Ombygningen omfatter desuden en
renovering/opstramning af udendersarealerne samt udferelse af liggesale og nyt produktionskekken.

Ombygningen medferer pa nuvarende tidspunkt indretning for 4 bernehavegrupper (inkl. skovbernehave) og 6
vuggestuegrupper (inkl. dagplejens legestue).

De omfattede arealer er markeret med redt, og omfatter siledes ikke Frejas Sal, Mimers Brond, Frederiksborgvej 59 og
biologibygningen. Ombygningen medferer flytning af talepeedagog samt sundhedsplejerske, der i gjeblikket er placeret pa
1. sal i bygning 1.

Ombygningen medferer nye installationer og eftergang af ventilationsanlaeg/udsugningsanlaeg pa arealerne, saledes at det
ombyggede opfylder geldende lovkrav.

Der er igangsat en proces med ledelse og personale i forhold til at sikre, at indretningen understetter de peedagogiske

principper. Som folge af usikkerheden om placering af Et Hus og de generelle udfordringer med projektarbejde under
COVID19 er det forventet, at feerdiggerelsen er skudt ca. 6 mineder og ibrugtagning vil kunne ske marts 2022.

Et Hus:
I bilag til sagen fremgar at Et Hus samles i bygning 1 pa 1. sal (omfattede arealer vist pa vedlagte tegning).
Pé gverste etage i bygning 1 (inkl. det store rum i tveerbygningen mod syd) udferes omfattende ombygningsarbejder, der

gor det muligt at samle borgerrettede funktioner, der tidligere var spredt pa 4 lokationer i kommunen, under et tag — Et
Hus.



Ombygningen medferer nye gulvbelegninger, loftlemme og nye lofter samt nedrivning af div. veegge. Der udferes delvist
nye indvendige glaspartier, der giver et anvendeligt areal og tillader indretning af &bne mederum, samtalerum,
caféomrade, omrade for mindfullness samt 15-20 faste arbejdspladser pé den oprindelige forstesals lange gang.

Der udfores personalefaciliteter og caféomrade med kekken, hvor borgere og personale anvender kekkenet i en
pedagogisk indsats for madlavning og sundere livstil.

Samlingen under Et Hus medforer medet med borgere og borgerbetjening pa 1 sal. Der udfores nyt indgangsparti og
adgangsareal og trapperum samt ny lift, der giver adgang til de 2 niveauer pa 1. sal. Elevator udfores i tilknytning til den
oprindelige mellembygning ved tverbygningen mod syd, for dermed at kunne betjene flere gulvniveauer.

Ombygningen medferer nye installationer og eftergang af ventilationsanlaeg/udsugningsanlag pé arealerne, séledes at det
ombyggede opfylder geldende lovkrav.

Tidsplan:
Der er udarbejdet en overordnet felles rammetidsplan for ombygningen af Et Hus og Lillerod Bornehus. Projekterne
udsendes i udbud serskilt, hvor det forventes, at kontrakt for Et Hus kan indgés i ar, med forventet ibrugtagning tredje

kvartal 2021, mens kontrakt for Lillered Bernehus forventes indgéet primo 2021, med forventet ibrugtagning marts/april
2022.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning

Okonomi og finansiering
Der er i budget 2020 afsat og frigivet 5 mio. kr. til Lillered Bernehus og 7 mio. kr. til Et Hus. I budget 2021 er der afsat 10

mio. kr. til Lillerad Bernehus. Med den nuvarende tidsplan forventes en del af forbruget pa Lillerad Beornehus at vaere i
2022,

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 27-10-2020

Udvalget ensker sagen genoptaget pa naeste mede med henblik pa deltaljeret gennemgang af den planlagte ombygning.

Bilag
Samling af Lillered Bernehus og Et Hus -Rammetidsplan 01.pdf
Samling af Lillerad Bernehus og Et Hus Hus Forslag A Alternativ indretning MBB 200817.pdf

Pa Vej og Lillerad Bernehus plan_ oversigt med markering af projektomrader.pdf
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