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Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

-



Punkt 2: Meddelelser

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Ingen



Punkt 3: Forretningsorden for byrådet

22/751

Punkttype

Beslutning

Tema

Ifølge den kommunale styrelseslov fastsætter byrådet selv sin forretningsorden.

 

Forretningsordenen forelægges byrådet uden forslag til ændringer i forhold til den forretningsorden der blev vedtaget i
sidste byrådsperiode.

Kompetence

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

En forretningsorden indeholder først og fremmest de processuelle regler om byrådets mødevirksomhed, herunder
indkaldelse til møder, dagsordener, beslutningsdygtighed, protokollering af beslutninger og inhabilitet.

 

Forretningsordenen er udarbejdet på baggrund af cirkulæret om normalforretningsorden for kommuner, og tager
udgangspunkt i de gældende regler på området.

 

Forlaget omhandler følgende emner:

 

• Byrådets møder

• Udsendelse af dagsorden, spørgsmål fra medlemmer

• Beslutningsdygtighed, mødeledelse og sagens forelæggelse

• Udvalg

• Medlemmernes deltagelse i forhandling og afstemning

• Afstemning, ændrings- og underændringsforslag

• Flertalsvalg

• Forholdstalsvalg

• Beslutningsprotokol

• Spørgsmål vedrørende forretningsordenens forståelse

 

 I starten af 2014 besluttede byrådet, at dagsordener skal udsendes senest 5 hverdage før afholdelse af ordinære
byrådsmøder, hidtil havde udsendelsesfristen været mindst 4 hverdage. Det betyder, at når et byrådsmøde afholdes
torsdag, udsendes dagsordenen senest fredag ugen før, hvis der i øvrigt ikke er helligdage i den mellemliggende periode.



 

Såfremt byrådet ønsker at ændre i forretningsordenen er dette undergivet 2 behandlinger.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at byrådet godkender forretningsordenen.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet godkendte forretningsorden for Allerød Byrådet.

Bilag

Udkast til forretningsorden



Punkt 4: Valg af brugerrepræsentanter til Handicaprådet

21/9800

Punkttype

Beslutning

Tema

I henhold til den sociale retssikkerhedslovs § 37 a, jf. lovbekendtgørelse nr. 1647 af 4. august 2021 samt § 1 og 2 i
bekendtgørelse nr. 1200 af 7. juni 2021 om råd på det sociale område nedsættes et Handicapråd.

 

Ifølge § 3 i forretningsordenen for Handicaprådet i Allerød Kommune består rådet for nuværende af i alt 6 medlemmer,
hvoraf 3 er medlemmer af byrådet.

 

Byrådet udpegede d. 2. december 2021 Jesper Holdflod Pallesen, Esben Buchwald, Thomas Frisch som byrådets 3
medlemmer af handicaprådet.

 

Byrådet anmodes om at udpege 3 medlemmer af handicaprådet, som er indstillet fra Danske Handicaporganisationers
lokalafdeling i Allerød (DH Allerød).

Kompetence

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Handicaprådet virker i en 4-årig periode, svarende til byrådets valgperiode dog således, at medlemmerne fungerer, indtil
nye medlemmer indstilles eller udpeges.

 

Handicaprådet sammensættes således, at medlemmerne repræsenterer forskellige handicapgrupper og forskellige sektorer
i kommunen, herunder både voksne og børn med handicap.

 

Danske Handicaporganisationer kan kun indstille personer, som har bopæl i kommunen.

 

DH Allerød indstiller deres 3 repræsentanter til handicaprådet på et møde d. 20. januar 2022.

 

Navnene på de indstillede sendes til byrådets medlemmer forud for mødet.

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at byrådet udpeger 3 medlemmer til handicaprådet, som indstillet af DH Allerød.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet godkendte Klaus Østergård, Michael Petersen og Carina Hartmeyer som medlemmer af Handicaprådet, og Martin
Wolffbrandt og Steen Andersen som suppleanter.



Punkt 5: Valg af formand til Folkeoplysningsudvalget

21/6167

Sagen afgøres i:
Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget 2022-2025

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådet anmodes om at udpege en formand for Folkeoplysningsudvalget.

Kompetence

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Byrådet godkendte den 16. december 2021 indstillingen fra Økonomiudvalget og Kultur- og Idrætsudvalget om
valgproceduren til Folkeoplysningsudvalget. Her blev det besluttet, at valg af formanden for Folkeoplysningsudvalget
fremover udpeges af byrådet ved byrådets konstituering. Denne første gang sker udpegningen ved byrådets første møde.

Formanden for folkeoplysningsudvalget bør være en person der favner bredt og kan samle udvalget om en fælles, driftig
retning. Det blev endvidere besluttet, at formanden ikke bør være en byrådspolitikker. 

 

Administrationens forslag

  Forvaltningen anbefaler at byrådet udpeger en formand for Folkeoplysningsudvalget. 

Økonomi og finansiering

-

Dialog/høring

-

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet udpegede John Nørskov Hansen som formand for Folkeoplysningsudvalget.



Punkt 6: Valg af medlemmer til ungdomsskolebestyrelsen

21/9800

Punkttype

Beslutning.

Tema

I henhold til Ungdomsskolelovens §§ 7-8, jf. lovbekendtgørelse nr. 608 af 28. maj 2019, og bekendtgørelse nr. 1279 af 13.
november 2015 om ungdomsskoler skal byrådet udpege 2 medlemmer til ungdomsskolens bestyrelse.

Sagsbeskrivelse

Ungdomsskolebestyrelsen udarbejder budget for kommunens ungdomsskolevirksomhed inden for en af byrådet fastsat
beløbsramme. Ungdomsskolebestyrelsen fastlægger på baggrund heraf ungdomsskolens indhold og omfang.

 

Ungdomsskolebestyrelsen kan endvidere afgive udtalelse til byrådet om spørgsmål der vedrører ungdomsskolen.

 

Ungdomsskolebestyrelsen vælger selv sin formand og fastsætter sin forretningsorden.

 

Ungdomsskolebestyrelsen består af 7-11 medlemmer.

Der skal være repræsentanter for byrådet, organisationer med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder
arbejdsmarkedets parter, medarbejdere ved ungdomsskolen og eleverne ved ungdomsskolen. Repræsentanter for byrådet
vælges inden for eller uden for dens medlemskreds.

 

Ungdomsskolebestyrelsen har i indeværende periode bestået af 7 medlemmer.

2 medlemmer valgt af eleverne
1 medlem valgt af medarbejderne
2 medlemmer valgt af byrådet (ikke krav om medlemskab af byrådet)
1 medlem valgt af Dansk Arbejdsgiverforening
1 medlem valgt af LO samt
1 medlem valgt af Fritidsnævnet (uden stemmeret).

 

For hvert medlem af ungdomsskolebestyrelsen udpeges en stedfortræder.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at byrådet foretager valg af 2 medlemmer og 2 stedfortrædere til ungdomsskolebestyrelsen.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 02-12-2021

Udpegningen afventer sag om struktur.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet udpegede Esben Buchwald og Faruk Kilic til ungdomsskolens bestyrelse med Nicolai Pallisborg og Emil
Andersen som suppleanter.



Punkt 7: Udpegning af nyt medlem til Team Allerøds bestyrelse

22/881

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådets skal udpege nyt medlem til Team Allerøds bestyrelse.

Kompetence

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Allerød Kommune er medlem af Team Allerød, som i følge foreningens formåls bestemmelse har det almennyttige formål
at støtte og stimulere talentudvikling og ikke-kommerciel eliteidræt i Allerød Kommune ved at yde økonomisk tilskud til
aktiviteter i kommunens idrætsforeninger efter nærmere fastlagte kriterier. Målet med støtten er, at eliteudøvere og
elitehold i kommunen skal vinde medaljer ved nationale og internationale stævner og mesterskaber.

Team Allerød har endvidere til formål gennem idrætsrelaterede og sociale aktiviteter at opbygge og pleje det lokale
netværk i medlemskredsen.

 

Fra Allerød Byråd er Borgmesteren, Formanden for Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget og Formanden for Miljø-,
Erhverv- og Byudvalget medlem af foreningens bestyrelsen.

 

Formand for Miljø-, Erhverv- og Byudvalget har ønsket at trække sig fra bestyrelsen.

Byrådet skal på denne baggrund udpege et nyt medlem til Team Allerøds bestyrelse.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler at byrådet udpeget et medlem til Team Allerøds bestyrelse.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet valgte Torbjørn Barfod som medlem til Team Allerøds bestyrelse.



Punkt 8: Forventet regnskab pr. 30. november 2021

21/12820

Sagen afgøres i:
Allerød Byråd 2022-2025

Punkttype

Orientering.

Tema

Økonomiudvalget og byrådet orienteres om det forventede regnskab pr. 30. november 2021.

Sagsbeskrivelse

Det forventede regnskab ultimo november 2021 er nedenfor sammenfattet i den korte hovedoversigt. 

 

Der knytter sig fortsat en vis usikkerhed til talgrundlaget, og usikkerhederne knytter sig nu primært til udgiftssiden, hvor
der særligt kan ske bevægelser på beskæftigelsesområdet og det specialiserede socialområde.

 

Tabel 1. Kort hovedoversigt 2021

Mio. kr.

Opr.

Budget

2021

Korr.

Budget

2021

Forv.

Regn.

31.03

Forv.

Regn.

30.06

Forv.

Regn.

30.09

Forv.

Regn.

30.11

Overskud på drift -43,8 -24,9 -30,9 -26,8 -45,0 -49,9

   Skat og udligning -1.576,5 -1.573,6 -1.577,9 -1.571,8 -1.573,6 -1.574,1

   Driftsudgifter 1.529,7 1.546,7 1.543,3 1.542,8 1.526,6 1.522,4

Anlæg 17,1 117,6 91,8 93,0 85,2 81,6

Renter, afdrag mv. 10,4 -73,5 -56,3 -59,6 -58,2 -45,5

Ændring likvide aktiver -19,3 17,2 0,9 4,4 -20,0 -15,6

Note: ”Oprindeligt budget” svarer til det vedtagne budget fra oktober 2020 og indeholder budgetreserveren, men ikke
overførsler. I ”Korrigeret budget” regnes de beslutninger med som byrådet har truffet i mellemtiden, fx overførsler fra
2020 til 2021.

 

Overskuddet på drift forventes at udgøre 49,9 mio. kr., og er dermed 6,1 mio. kr. større end oprindeligt budgetteret. Det
udgiftsstop, som byrådet vedtog i marts 2021 som følge af merudgifter til Covid-19 og på det specialiserede børne- og
ungeområde, ses dermed at have haft den ønskede effekt. Anlægsniveauet i 2021 er højere end oprindeligt budgetteret
som følge af igangværende anlæg, der er overført fra 2020, men lavere end korrigeret budget som følge af forskydninger
af anlæg til 2022. Sammen med sædvanlige tidsforskydninger mellem årene indebærer dette forventede regnskab en
forøgelse af likvide aktiver i 2021 på 15,6 mio. kr.

 



Skatter, tilskud og udligning forventes i 2021 at udgøre en nettoindtægt på 1.574,1 mio. kr., hvilket er 2,4 mio. kr. lavere
end oprindeligt budgetteret, men 0,5 mio. kr. højere end det korrigerede budget. I det korrigeret budget indgår udgift til
midtvejsregulering af tilskud fra staten samt indtægt vedr. den delvise kompensation for Covid-19 relaterede
serviceudgifter for 1. halvår 2021. Der forventes ikke yderligere kompensation fra staten vedr. Covid-19 relaterede
udgifter i 2021.

 

Driftsudgifterne forventes i 2021 at udgøre 1.522,4 mio. kr., mens det korrigerede budget udgør 1.546,7 mio. kr. Altså et
umiddelbart mindreforbrug på 24,3 mio. kr. Driftsudgifterne ligger 4,2 mio. kr. lavere end ved det forventede regnskab pr.
30. september 2021, hvilket primært skyldes byrådets beslutning om at flytte 4,1 mio. kr. fra en driftsbevilling til anlæg.
Der er dog især to ting der skal medtages i vurderingen, når regnskabet sammenlignes med det korrigerede budget, som
indeholder overførte midler fra 2020:

Budgettet indeholder en generel reserve på 12,2 mio. kr. under serviceudgifter, som ved budgetvedtagelsen ikke var
forudsat anvendt.
Af budgettet forventes et overskud på 31,9 mio. kr. overført til 2022. Her er der taget højde for byrådets beslutning
om en tidsforskydning vedr. bygningsvedligeholdelse på 5 mio. kr. samt en forventning om at udgiftsstoppet
indebærer en tidsforskydning på 5 mio. kr.

 

Korrigeret for ovenstående to forhold, viser det forventede regnskab et merforbrug på driften på 19,8 mio. kr., når der ses
på tallene helt overordnet.

 

Merforbruget på 19,8 mio. kr. kan primært tilskrives merudgifter vedr. Covid-19, som er indeholdt i det forventede
regnskab med en skønsmæssigt udgift på 20,2 mio. kr. under driften. Heraf udgør 12,2 mio. kr. serviceudgifter, mens 8,0
mio. kr. er overførselsudgifter på beskæftigelsesområdet, hvilket er stort set uændret i forhold til seneste forventede
regnskab. Samtidig er der som nævnt merudgifter på det specialiserede børne- og ungeområde som følge af nettotilgang
til området tidligere på året, mens der også forventes flere børn i dagtilbud som følge af den demografiske udvikling.
Modsat forventes en række mindreudgifter på flere områder blandt andet som følge af udgiftsstoppet.

 

Udviklingen i driftsudgifterne fordelt på udvalg, fremgår af nedenstående tabel. Serviceudgifterne indgår i
driftsudgifterne, og lige nu forventes der en mindreudgift på 15,4 mio. kr. i forhold til servicerammen.

  

Tabel 2. Udviklingen i kommunens driftsudgifter fordelt på udvalg

Budget 2021

Mio. kr.

Opr.

budget

Korr.

budget

Forv.
regn.
maj

Forv.
regn.
aug

Forv.
regn.
nov

Forv.
regn.
jan

Heraf
Covid

Børne- og
Skoleudvalget 467,7 471,5 481,3 483,7 481,3 481,8 3,3

Sundhed-, Velfærd- og
Beskæftigelsesudvalget 676,2 676,1 691,2 688,0 682,2 681,0 12,6

Teknik-, Erhverv-,
Plan- og Miljøudvalget 141,1 136,2 141,5 142,6 138,7 134,3 4,0

Kultur- og
Idrætsudvalget 25,5 26,0 25,2 25,7 25,8 25,6 0,1

Økonomiudvalget 219,4 236,8 204,1 202,8 198,7 199,7 0,2

I alt 1.529,7 1.546,7 1.543,3 1.542,8 1.526,6 1.522,4 20,2



 

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Økonomiudvalget 2022-2025 den 18-01-2022

Økonomiudvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Forventet regnskab pr. 30. november 2021 - Notat



Punkt 9: Budgetstrategi 2023-30

21/13398

Sagen afgøres i:
Allerød Byråd 2022-2025

Punkttype

Beslutning.

Tema

Økonomiudvalg og byråd skal beslutte Budgetstrategien for 2023-30.

Kompetence

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Budgetstrategien er den årlige proces for at lægge budgettet for det kommende år og de følgende overslagsår.
Budgetprocessen er blot ét af flere elementer i den overordnede og strategiske udvikling af kommunen, hvor også
kommunens vision, politikker, og andre langsigtede udviklingstiltag spiller en væsentlig rolle.

 

Budgetprocessen er tilrettelagt i nedenstående faser.

 

Budgetstrategien er vedlagt sagen, hvori indholdet i de tre faser beskrives. Grundlæggende bygger budgetstrategien på
tidligere års processer, processen er dog forsøgt forenklet. I bilag 1 opsummeres de væsentligste ændringer i forslag til
budgetstrategi 2023-30.

 

Det bemærkes, at fristen for partiernes større spørgsmål og ønsker, som skal afklares i budgetprocessen, er den 1. april
2022. Økonomiudvalget forelægges en oversigt på møde i april 2022, og herefter behandler fagudvalgene initiativsager
om større politiske ønsker og spørgsmål. Fagudvalget skal sikre, at forslagene er velbeskrevet og kan indgå i
budgetforhandlingerne, herefter samles initiativsagerne til budgetforhandlingerne i et katalog. Kataloget omfatter både
anlæg og drift, samt sager oversendt til budgetforhandlingerne fra fagudvalgene. Kataloget indgår som materiale til



budgetforhandlingerne. Emner der ikke har været fremlagt inden for fristen den 1. april, kan som udgangspunkt ikke
indgå i budgetforhandlingerne.

 

I august præsenteres byrådet for det administrative budget, hvor der redegøres for ændringer i driftsbudgettet som følge af
demografiske ændringer samt konsekvenserne af økonomiaftalen. Desuden fremlægges i juni en sag til Økonomiudvalget
om eventuelle ansøgninger om ændringer i skat, lånepuljer mv.

 

Den løbende budgetopfølgning er tilrettelagt, så den understøtter budgetprocessen. De forventede regnskaber for 2022
fremlægges for Økonomiudvalget og byrådet i maj, august, november 2022, samt januar 2023. Regnskabsresultatet 2022
fremlægges i april 2023. Forventede regnskaber og regnskabet sendes efterfølgende til orientering i fagudvalgene.
Fagudvalgene behandler den løbende budgetopfølgning med udgangspunkt i de forventede regnskaber.

 

Forvaltningen udarbejder desuden i maj, august, november 2022 en oversigt over, hvilken fase de allerede besluttede
anlæg er i jf. ejendomsstrategien til Økonomiudvalg. 

 

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at budgetstrategien for 2023-30 vedtages. Herunder at fristen for større politiske spørgsmål, og
ønsker er den 1. april, og at fristen for ændringsforslag mellem 1. og 2. behandlingen af budgettet er den 21. september
2022.

Beslutning Økonomiudvalget 2022-2025 den 18-01-2022

Økonomiudvalget indstiller til byrådet, at budgetstrategien for 2023-30 vedtages. Herunder at fristen for større politiske
spørgsmål, og ønsker er den 1. april, og at fristen for ændringsforslag mellem 1. og 2. behandlingen af budgettet er den
21. september 2022.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet godkendte budgetstrategien for 2023-30. Herunder at fristen for større politiske spørgsmål, og ønsker er den 1.
april, og at fristen for ændringsforslag mellem 1. og 2. behandlingen af budgettet er den 21. september 2022.

Bilag

Budgetstrategi 2023-30

Bilag 1. Ændringer i budgetstrategien ift sidste års proces



Punkt 10: NOVAFOS - bemyndigelse til borgmesteren

22/118

Punkttype

Beslutning

Tema

Allerød Kommune har sammen med otte øvrige kommuner i området dannet et fælles forsyningsselskab; NOVAFOS. Der
skal tages stilling til delegering af en afgrænset kompetence fra byrådet til borgmesteren for at sikre en smidig håndtering
af ejerskabsrollen.

 

Byrådet skal tage stilling til, om man vil delegere en del af sin kompetence som aktionær i NOVAFOS Holding A/S til
borgmesteren.

 

Der er i tidligere byrådsperioder givet tilsvarende bemyndigelse.

Kompetence

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Byrådet har mulighed for generelt at delegere sin kompetence som aktionær i NOVAFOS Holding A/S til én eller flere
personer for en periode, fx den kommunale valgperiode. Formålet hermed er at opnå en smidig håndtering af de
spørgsmål, som kommunen bl.a. i medfør af selskabets vedtægter og ejeraftalen for NOVAFOS Holding A/S skal tage
stilling til i kraft af sin rolle som aktionær, og hvor ejeraftalen samtidig fastsætter, hvorledes kommunen skal stemme på
generalforsamlingen.

 

Bemyndigelsen foreslås begrænset, således at den kun vedrører spørgsmål, hvor kommunerne efter ejeraftalen er
forpligtet til at stemme for samt beslutning om valg af revisor for NOVAFOS. Fx når en ejerkommune indstiller et
bestyrelsesmedlem (og suppleant) til valg til bestyrelsen, så skal de øvrige ejerkommuner - i henhold til ejeraftalen -
stemme for denne indstilling.

 

Alle øvrige spørgsmål skal således fortsat forelægges byrådet til beslutning.

 

Byrådet kan til enhver tid tilbagekalde bemyndigelsen eller bede den bemyndigede om at forelægge et konkret spørgsmål,
som skal behandles på selskabets generalforsamling, for kommunalbestyrelsen.

 

Bemyndigelsen foreslås begrænset til indeværende valgperiode.

 

Byrådet bevarer sine myndighedskompetencer i forhold til selskabet og kommunens lokale datterselskaber i NOVAFOS-
koncernen.

 



Borgmesteren er ikke at betragte som inhabil ved sagens behandling i byrådet, men skal derimod være enig med resten af
byrådet i, at delegationen skal ske jf. kommunestyrelseslovens § 31, stk. 1.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler:

 

1. at byrådet bemyndiger borgmester Karsten Längerich til at varetage kommunens rolle som aktionær i NOVAFOS
Holding A/S, herunder ved deltagelse på generalforsamlinger i selskabet, i forbindelse med gennemførelse af,

 

a. beslutninger, hvor kommunen efter ejeraftalen for NOVAFOS Holding A/S er forpligtet til at stemme for beslutningen,
og

b. beslutning om valg af revisor og godkendelse af årsrapport for NOVAFOS.

 

2. at bemyndigelsen gælder indeværende valgperiode.

Beslutning Økonomiudvalget 2022-2025 den 18-01-2022

 

Økonomiudvalget indstiller godkendt i byrådet:

1. At byrådet bemyndiger borgmester Karsten Längerich til at varetage kommunens rolle som aktionær i NOVAFOS
Holding A/S, herunder ved deltagelse på generalforsamlinger i selskabet, i forbindelse med gennemførelse af,
beslutninger, hvor kommunen efter ejeraftalen for NOVAFOS Holding A/S er forpligtet til at stemme for beslutningen, og
beslutning om valg af revisor og godkendelse af årsrapport for NOVAFOS.

 

2. At bemyndigelsen gælder indeværende valgperiode.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet godkendte:

 

1. At byrådet bemyndiger borgmester Karsten Längerich til at varetage kommunens rolle som aktionær i NOVAFOS
Holding A/S, herunder ved deltagelse på generalforsamlinger i selskabet, i forbindelse med gennemførelse af,
beslutninger, hvor kommunen efter ejeraftalen for NOVAFOS Holding A/S er forpligtet til at stemme for beslutningen, og
beslutning om valg af revisor og godkendelse af årsrapport for NOVAFOS.

2. At bemyndigelsen gælder indeværende valgperiode.



Punkt 11: Proces for rekruttering af direktør

22/317

Punkttype

Beslutning

Tema

Økonomiudvalget anmodes om at godkende proces for ansættelse af ny direktør. 

 

Byrådet anmodes om at afgive bevilling til rekrutteringsomkostningerne.

 

Kompetence

Økonomiudvalget har kompetencen til at beslutte proces for ansættelse af ny direktør.

Byrådet har kompetence til at træffe beslutning vedrørende bevillingen i sagen.

Sagsbeskrivelse

Stillingen som direktør for Sundheds- og Beskæftigelsesudvalgets og Børne- og Skoleudvalgets områder er vakant fra 1.
februar 2022.

 

Der er indhentet tilbud på konsulentbistand til rekrutteringsprocessen hos Genitor ved konsulent Lisbeth Binderup.
Tilbuddet er vedlagt sagen som bilag.

 

Bilaget beskriver mere detaljeret den videre proces for genbesættelse af stillingen, med henblik på tiltrædelse den 1. maj
2022.

 

Genitor anbefaler, at ansættelsesudvalget bemandes bredt og består af:

Økonomiudvalget
Formanden for Børne- og Skoleudvalget
Formanden for Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget
Kommunaldirektør Morten Knudsen
Direktør Agnete Thomsen
2 chefrepræsentanter og personalechefen, som vil være sekretær for ansættelsesudvalget
2 medarbejderrepræsentanter.

 

Processen overordnet og ansættelsesudvalgets direkte involvering:

Udarbejdelse af job- og personprofil
- Interview med Økonomiudvalg, chef/ledelsesrepræsentanter og medarbejderrepræsentanter
Godkendelse af job- og personprofil
Udvælgelse af kandidater til 1. samtale
1. samtale samt udvælgelse af kandidater til 2. samtale
Tilbagemelding på test og referencer samt 2. samtale
Økonomiudvalget indstiller kandidat til godkendelse i Byrådet den 24. marts.



 

Den nærmere proces og tidsplan fremgår af vedlagte bilag.

 

Stillingen opslås med samme ansvarsområder for direktøren som hidtil.  

 

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at Økonomiudvalget godkender:

Sammensætningen af ansættelsesudvalget
Proces og tidsplan
Valg af rekrutteringskonsulent.

Forvaltningen anbefaler, at Økonomiudvalget indstiller til byrådet, at der gives en tillægsbevilling på 200.000 kr. til
udgifter i forbindelse med rekrutteringen, finansieret af kassebeholdningen.

Økonomi og finansiering

Udgiften til rekrutteringskonsulent udgør et samlet fast honorar af kr. 130.000. Hertil kommer udgifter til transport mv.
samt annonceringsomkostninger. Den samlede omkostning skønnes således til 200.000 kr.

 

Beslutning Økonomiudvalget 2022-2025 den 18-01-2022

 

Økonomiudvalget indstiller godkendt i byrådet, at sammensætningen af ansættelsesudvalget, proces og tidsplan samt valg
af rekrutteringskonsulent følger indstillingen fra Forvaltningen, idet der udpeges 3 fra medarbejdersiden samt, at der gives
en tillægsbevilling på 200.000 kr. til udgifter i forbindelse med rekrutteringen, finansieret af kassebeholdningen.

Fraværende:

Vibeke Højberg

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet godkendte, en tillægsbevilling på 200.000 kr. til udgifter i forbindelse med rekrutteringen, finansieret af
kassebeholdningen.

Bilag

Tilbud fra Genitor på rekruttering af direktør.pdf



Punkt 12: Status på og håndtering af Covid-19

20/4012

Punkttype

Orientering

Tema

I denne sag orienteres Økonomiudvalg og byråd om status på og håndtering af Covid-19.
 

Sagsbeskrivelse

Covid-19 har været en altafgørende faktor i hele verden igennem snart 2 år.
Pandemien har sat markante aftryk på hele Danmark og dermed også Allerød Kommune.
I denne sag orienteres først om Allerød Kommunes generelle håndtering af Covid-19 og afslutningsvis gives der en status
set i lyset af den aktuelle smittesituation samt nationale og lokale retningslinjer og beslutninger. Formålet er således, at det
nye Økonomiudvalg og byråd får et billede af, hvordan pandemien håndteres lokalt sammen med den seneste aktuelle
status.

Den generelle håndtering af Covid-19
Alle kommuner har forskellige beredskabsniveauer og flere af disse har været bragt i spil under Covid-19. Kommunes
øverste kriseberedskab og krisestyringsstaben var aktiveret under den første del af pandemien – dette set i lyset af det
ukendte terræn man på dette tidspunkt trådte samt behov for håndtering, koordinering og beslutninger. Allerød
Kommunes krisestyringsstab består af borgmester, direktion og relevante fagchefer.

Altafgørende for krisestyringsstabens arbejde var blandt andet, at sikre så stor en aktivering af de lokale
demokratiprocesser som muligt. Herunder at alle de beslutninger som kunne træffes i de politiske udvalg, blev truffet i
udvalgene. Krisestyringsstabens arbejde tog afsæt i ikke, at komme i demokratisk underskud på trods af en
verdensomspændende pandemi. Den tilgang har ført til, at der i løbet af de seneste 2 år har været afholdt en række
ekstraordinære møder i såvel fagudvalg, Økonomiudvalg og byråd.

Kendetegnende for perioden med Covid-19 har været, at en række instrukser, vejledninger og retningslinjer er kommet
med meget kort varsel og med meget kort tid til implementering.
I de tilfælde, hvor tidsperspektivet ikke har tilladt indkaldelse til og afholdelse af fagudvalgsmøder, har borgmesteren, jf.
styrelseslovens §31, truffet de nødvendige beslutninger. Praksis har været, at fagudvalg, Økonomiudvalg og byråd er
blevet informeret herom og at beslutningerne efterfølgende er blevet behandlet i de respektive udvalg.

Op til sommerferien 2021 nedlage Allerød Kommune kriseberedskabet og krisestyringsstaben på baggrund af det aktuelle
smittebillede. Sundhedsberedskabet har hele vejen igennem været aktiveret og er det fortsat. Sundhedsberedskabet består
af direktøren med ansvar for ældre- og sundhedsområdet, ældre- og sundhedschefen samt adhoc indkaldte medarbejdere.

Den aktuelle smittesituation
Smitten i Danmark har været markant stigende i de seneste måneder, hvilket også kendetegner udviklingen i Allerød
Kommune.

Tilbage i oktober 2021 sagde de nationale myndigheder at det var bekymrende, hvis en kommune havde en incidens på
over 400. Den 1. oktober havde Allerød Kommune 4 nysmittede inden for den seneste uge og en incidens på 15 – altså
langt fra et bekymrende niveau. Siden har smitten udviklet sig markant, hvilket nedenstående nedslag vidner om.

 

 1. okt. 1. nov. 1. dec. 1. jan 5. jan. 10. jan

Antal smittede 4 61 177 606 678 559

Incidens 15 236 677 2450 2624 2163

 



Den aktuelle smittesituation er således kritisk, hvilket betyder, at der er truffet en række nationale beslutninger, som har til
formål at reducere smitten. Nedenfor nævnes i korte træk de væsentligste set i en aktuel kontekst;

•        Tiltrådt aftale, hvor kommunerne aflaster sygehusene med 300 pladser.

Aftalen er en del af regionernes beredskabsplan og er i skrivende stund endnu ikke aktiveret. Hvis den bliver aktiveret,
skal Allerød Kommune oprette 1 plads til tidligere udskrivning fra forventeligt Nordsjællands Hospital.

•        Alle skoler og dagtilbud er efter nytår gået til niveau 2 i den såkaldte tiltagsmodel.

På niveau 1 er der tale om særligt forebyggende tiltag i form af hygiejne, rengøring, aflevering af børn udendørs
mv. – mens niveau 2 tilsiger, at børnegrupper og klasser i videst muligt omfang inddeles i mindre grupper.
Sidstnævnte med den opmærksomhed, at folkeskoleloven fortsat er gældende, hvilket giver nogle begrænsninger i
dagligdagen.

•        På dagtilbudsområdet har der tidligere været givet lovgivningsmæssig adgang til at dimensionere åbningstiden.
Dette for at håndtere eventuelle situationer, hvor der ikke er mandskab nok til at holde dagtilbuddet åbent i den fulde
åbningstid. Denne mulighed er ikke aktuelt aktiveret. KL har i samarbejde med Børne- og Undervisningsministeriet anvist
mulighed for at anvende force majeure bestemmelser til at kunne tilpasse åbningstiden i en kortere periode (vurderet som
3-4 dage), inden for dagtilbudslovens bestemmelser. Det har endnu ikke været nødvendigt i Allerød Kommune.

•        Der er opfordret til at alle der har mulighed for det, arbejder hjemmefra.

Det kan være svært i de decentrale tilbud idet, at en række serviceopgaver skal opretholdets på vanlig vis. På
rådhuset er der indført bestemmelser om, at der maksimalt må være 50% fremmøde pr. dag. Afdelingerne
koordinerer dette således, at serviceniveauerne kan opretholdes. 

•        Alle sociale arrangementer og aktiviteter aflyses eller tilpasset til mindre grupper

•        Den såkaldte fælleserklæring er aktiveret, hvilket betyder, at der med de faglige organisationer er aftalt rammer for,
at medarbejdere kan skifte funktioner på tværs af arbejdspladser- og funktioner. Dette for at sikre arbejdskraften, hvis
enkelte områder bliver så udfordret, at aktiviteten ikke kan opretholdes. Det har tidligere været tilfældet i Allerød
Kommune, men er det ikke aktuelt.

•        Aktivering af kommunalt testsetup på alle skoler for skolebørn (fra 1. kl. til 9.kl) samt medarbejdere på skole- og
dagtilbudsområdet. Der testes én gang ugentlig på hver skole og så udleveres der supplerende selvtest til test i hjemmet til
de, der måtte ønske dette.

Ovenstående historik og aktuelle status betyder, at Allerød Kommune løser rigtig mange ekstra opgaver i øjeblikket og
har gjort det længe. Driften hænger sammen, men tid og kapacitet til udviklingsopgaver er presset.

I denne sag er der set bort fra de økonomiske sider af håndteringen af Covid-19. Dette vil indgå i første forventet regnskab
for 2022.

 

Administrationens forslag

Forvaltningen foreslår, at Økonomiudvalg og byråd tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Økonomiudvalget 2022-2025 den 18-01-2022

Økonomiudvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Byrådet tog orienteringen til efterretning.



Punkt 13: Sag fra alle byrådets partier - Kæmpe trold

22/879

Punkttype

Beslutning

Tema

Alle byrådets partier har ved fælles henvendelse anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

”Allerød Byråd støtter opførelse af kæmpetrold af Thomas Dambo.

 

Der er nu af frivillige indsamlet over 200.000 kr. til en kæmpetrold i Allerød. Der skal skaffes op mod 400.000 kr. for at
projektet kan gennemføres.

 

For at bakke op om det store arbejde, og den brede folkelige tilslutning der har været i forbindelse med trolden, ønsker vi
at kommunen også bidrager med 100.000 kr. til opførelsen. Det forudsættes at det resterende beløb kan indsamles andet
stedes.

 

Allerød Byråd har allerede tidligere påtaget sig den efterfølgende vedligeholdelse af trolden, hvis der kan indsamles
midler til opførelsen.”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget.



Punkt 14: Sag fra byrådsmedlem Eric Lerdrup Bourgois Kæmpe trold

22/832

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlem Eric Lerdrup Bourgois har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

” Emne: Kæmpe trold til Allerød

 

Baggrund: Anette Haugshøj har for godt et år siden startet en uegennyttig indsamling til fordel for at få en af Thomas
Dambos internationalt eftertragtede træ-kunst-trolde til Allerød kommune. Anette har på en særdeles energisk, kreativ og
inkluderede vis fået skabt et fælles projekt, som er helt i tråd med vores Allerød ånd og identitet.

Indtil dags dato er der indsamlet mere end 215.000 kr ind til projektet af de i alt nødvendige 300.000 kr (+ det løse).
Indsamlingen løber, jf. aftale med Indsamlingsnævnet, til og med 31. marts 2022.

Lykkedes projektet, vil vi i Allerød kommune få den første Dambo-trold til Nordsjælland. En trold, der må formodes, som
alle andre steder, hvor kunstneren har fået opsat træ-trolde - i ind- og udland, at blive en værdsat og velbesøgt attraktion i
Allerød kommune.

Tilkendegivelse: Der ønskes en tilkendegivelse fra byrådet, om støtte til projektet med de økonomiske midler, der pr. 31/3
2022 måtte mangle op til de 300.000 kr. for at kunne realisere projektet, samt med støtte til “det løse”, som omfatter
udpegning af midlertidig opmagasineringsplads til materialer, der er doneret fra borgere til projektet, samt dækning af alle
udgifter den kommunale sagsbehandling vedkommende.

Da det er nødvendigt med en afgørelse inden den 31/3, ønsker jeg hermed en tilkendegivelse fra byrådets forskellige
partier af et “ja eller nej” til den forlagte sag.

Sendes ønsket om tilkendegivelse til udvalgsbehandling kan det betyde, at vi ikke når at behandle sagen inden
skæringsdatoen den 31/3. Jeg håber derfor på forståelse fra byrådets øvrige partier for denne fremgangsmåde. ”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget.

 



Punkt 15: Sag fra byrådsmedlem Bettina Løgager - fastholdelse og
rekruttering hjemmeplejen

22/399

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlem Bettina Løgager har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

” For både at kunne fastholde/rekruttere medarbejdere til hjemmeplejen samt frigøre flere hænder til kerneopgaven/varme
hænder, vil jeg bede byrådet om at tage stilling til om at etablere et rengøringsteam. Hvis vi samtidigt kunne tænke
integration ind, kunne vi se på om ex flygtninge kunne uddannes til denne opgave.”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.



Punkt 16: Sag fra byrådsmedlem Bettina Løgager - De midlertidig pladser

22/399

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlem Bettina Løgager har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

” Det er uhyre vanskeligt at få plads på hospice til en palliativ/terminal borger. En del af Allerøds borgere vælger at dø
hjemme med hjælp fra hjemmesygeplejen. Dog sker det at nogle bliver bange i den tid der ikke kan være
hjemmesygeplejerske tilstede/eller pårørende. Jeg vil bede byrådet om at tage stilling til om vi kan etablere to faste
pladser på De Midlertidige Pladser(DMP) til disse borgere. Personalet på DMP kan, i samarbejde med hjemmesygeplejen,
varetage plejeopgaven. Disse to boliger skal indrettes så de kan være et rolig og rart sted i den sidste tid.”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

 



Punkt 17: Sag fra byrådsmedlemmerne Michael Nørregaard og Thomas
Frisch - Støjhandlingsplan

22/808

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlemmerne Michael Nørregaard og Thomas Frisch har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets
dagsorden.

Sagsbeskrivelse

” Støjhandlingsplan

Med udgangspunkt i bekendtgørelse nr. 717 af 13. juni 2006 om støjkortlægning og udarbejdelse af handlingsplaner
(støjbekendtgørelsen), ønsker vi at fremsætte forslag om, at Allerød Kommune udarbejder og efterfølgende vedligeholder
en støjhandlingsplan for kommunen.

I alt 17 kommuner er i Danmark lovbestemt til at udarbejde støjhandlingsplaner i henhold til ovenstående bekendtgørelse,
hvorimod de resterende 81 kommuner kan vælge at udarbejde støjhandlingsplaner. Allerød Kommune er en af de 81
kommuner, som altså har mulighed for, men ikke er forpligtiget til, at udarbejde støjhandlingsplan.

Da trafikstøj opleves som et voksende problem også i Allerød Kommune, ønsker vi, at der udarbejdes en
støjhandlingsplan, som er bygget op om Vejledning nr. 4 2006 fra Miljøministeriet, med følgende elementer:

1. Kortlægning af kilder til støj:

Trafikstøj i boligområder fra større veje i kommunen
Støj og vibrationer fra jernbaner
Ekstern støj fra virksomheder

2. Etablering af støjhandlingsplan

Vi er opmærksomme på, at nogen af de større veje i kommunen er statslige veje (motorvej), men vi ønsker også trafikstøj
fra disse kortlagt, hvor vi dog samtidigt anerkender, at de affødte handlingsplaner måske mere indeholder elementer
omkring udøvelse af påvirkning i retning af politikere og partier på Christiansborg, mere end det indeholder konkrete
tiltag som kan forventes at blive udmøntet i planer som har en direkte kommunaløkonomisk indvirken i Allerød
Kommune.”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Miljø-, Erhverv- og Byudvalget.



Punkt 18: Sag fra Byrådsmedlem Eric Lerdrup Bourgois - statens
bevaringsværdige bygninger i Allerød Kommune

22/878

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlem Eric Lerdrup Bourgois har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

Emne: Alvorlige udfordringer vedr. statsejede bevaringsværdige bygninger i Allerød kommune.

”Baggrund: Staten, eller dennes styrelser, ejer flere for vor kulturarv væsentlige og bevaringsværdige bygninger i Allerød
kommune – herunder Dæmpegård og Toftehavegård. Nævnte ejendomme finder ikke længere anvendelse og får lov til at
forfalde. Det er en sand katastrofe for vores kulturarv.

Vedr. Dæmpegård: Den måske ældste eksisterende skovriddergård i Danmark er i en proces, som højest sandsynligt vil
bevare gården for eftertiden - men måske på private hænder? Jeg så gerne, at vores kulturarv kom fællesskabet til gode og
at Dæmpegård derfor blev overdraget til Dæmpegårds Venner for et symbolsk beløb. Statens – eller i dette tilfælde
Naturstyrelsens – tilgang til vores kulturarv og vores fællesskab synes ikke være rimelig. Først ønskede Naturstyrelsen
Dæmpegård nedrevet, men forlanger nu 7.5 mio. kr. for en igennem mange år misvedligeholdt ejendom. Og det i en sag,
som vil komme os alle til glæde og gavn i Allerød kommune.

Vedr. Toftehavegård: Toftehavegård, der også er bevaringsværdig, er et analogt eksempel til Dæmpegård. Toftehavegård,
der vist ejes af SSI, er en af de ældste tilbageværende gårde i Lillerød og dermed repræsenterer den en meget høj
kulturarvsværdi for os. Ikke desto mindre forfalder den hastigt og gøres der ikke noget, vil Toftehavegård ikke være til at
redde inden for en kortere årrække.

Ovenstående er en alvorlig udfordring, som bør adresses af byrådet. Staten, herunder dennes styrelser, bør forpligtes på at
vedligeholde deres bevaringsværdige bygninger i Allerød kommune og hvis man ikke ønsker dette, bør disse overdrages
for et symbolsk beløb til f.eks. fonde, som den, der er ved at blive etableret ifm. Dæmpegård eller alternativt overdrages
til kommunen.

Beslutning: Jeg ønsker derfor at spørge, om hvilke muligheder byrådet har for at påvirke ovenstående sager i en for vor
kulturarv og for vores fællesskab positiv retning?”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Miljø-, Erhverv- og Byudvalget.

 



Punkt 19: Sag fra byrådsmedlem Emil Ulrik Andersen - grøn transport til
politiske møder

22/880

Punkttype

Beslutning

Tema

Byrådsmedlem Emil Ulrik Andersen har anmodet om at få nedenstående sag på byrådets dagsorden.

Sagsbeskrivelse

” Enhedslisten foreslår grøn transport til politiske møder for Allerøds byråd.

 

Resumé

Enhedslisten foreslår, at Allerød Kommune ændrer sin transportadfærd i en mere grøn retning i forbindelse med både
politiske- og arbejdsrelaterede rejseaktiviteter.

 

Sagsfremstilling:

Når det kommer til den grønne omstilling, så skal vi alle sammen bidrage, og Kommunerne har et ansvar for at gå forrest.
Allerød skal være en grøn foregangskommune. Rækken af udenbys arrangementer er lang og mange finder sted i Aalborg,
fx Kommunaløkonomisk Forum, Børne- og unge topmøde, Kommunalpolitisk topmøde m.fl. Der er langt fra Allerød til
fx Aalborg, og vi står derfor med et valg om hvilken transportform vi skal vælge. I Enhedslisten mener vi, at
udgangspunktet i forbindelse med rejser, der omhandler kommunalbestyrelsesarbejdet og ansattes eventuelle
arbejdsrejser, bør foregå klimavenligt. Tog er en grønnere løsning end fly. Et tilvalg af grøn transport, som udgangspunkt,
vil understøtte den grønne omstilling og ambitionen om, at Allerød skal være en grøn foregangskommune. Samme
procedure kendes bl.a. fra Furesø, Gladsaxe og Halsnæs kommuner. Et skifte fra fly til tog kan også betyde, at der
fremover tilbydes afgang en dag før, og dermed en ekstra overnatning.

 

Indstilling:

Enhedslisten foreslår, at Allerøds kommunalbestyrelsesmedlemmer og ansatte i Allerød Kommune fremover, som
udgangspunkt, tilbydes klimavenlig transport. Planlægning af rejseaktiviteter sigter således efter, at transporten foregår
med tog, bus eller anden klimavenlig transport.”

Beslutning Allerød Byråd 2022-2025 den 27-01-2022

Sagen oversendes til Økonomiudvalget.
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