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Punkt 1: Bemærkninger til dagsorden

17/731

Punkttype
-

Tema
-

Sagsbeskrivelse
-

Administrationens forslag
-

Afledte konsekvenser
-

Økonomi og finansiering
-

Dialog/høring
-

Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Ingen bemærkninger



Punkt 2: Meddelelser

17/727

Punkttype
-

Sagsbeskrivelse
-

Administrationens forslag
-

Afledte konsekvenser
-

Økonomi og finansiering
-

Dialog/høring
-

Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Orientering taget til efterretning



Punkt 3: Henvendelse fra Beskæftigelsesministeren vedr. forenkling af Lov
om Aktiv Beskæftigelsesindsats

17/5639

Punkttype
Orientering

Tema
Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen har udsendt et brev til landets kommuner om regeringens ambitioner for at
forenkle den omfattende beskæftigelseslovgivning i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats.
 
Ministeren opfordrer kommunerne til at tage del i dialogen om hvordan en forenklet lovgivning vil medføre mindre
bureaukrati og øget kvalitet for borgeren.
 
Udvalget orienteres om Forvaltningens håndtering af ministerens opfordring.

Sagsbeskrivelse
 
Det er regeringens målsætning at en forenklet lovgivning skal understøtte medarbejdernes arbejde med kerneopgaven og
gøre op med unødig bureaukrati. Heri er det også væsentligt at administrationsopgaven forenkles for kommunerne.
 
Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen opfordrer i sit brev kommunerne til at sende ønsker og ideer til forenkling af
beskæftigelseslovgivningen.
 
Opfordringen er blevet drøftet i regi af frikommunenetværket, En plan for en sammenhængende indsats for borgeren. Her
er der enighed om, som samlet enhed på tværs af de ni kommuner, at sende et brev tilbage til ministeriet med forslag om
at gøre de paragraffritagelser kommunerne på nuværende tidspunkt har mulighed for at bruge, jævnfør frikommuneloven -
permanente i en kommende revideret Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats.
 
Det er blandt andet;
 

Fritagelsen for at kommunens jobindsats skal være adskilt fra de øvrige forvaltninger og at en anden enhed i
kommunen end jobcentret kan udføre opgaver og træffe beslutninger om beskæftigelsesindsatsen.
Tilladelse til at samle handleplaner for borgere med komplekse problemstillinger i en samlet plan
Procesfrihed til at tilrettelægge det individuelle borgerforløb sammen med borgere der modtager ledighedsydelse

 
 
KL offentliggjorde i april deres udspil, hvor der blandt andet er fokus på en markant reduktioni antallet af borger -
målgrupper og så mange fælles regler som muligt på tværs af målgrupper.
 
KL’s udspil indeholder overordnet set mange af de strategier og målsætninger frikommunenetværket arbejder efter. Det er
såvel reduktion af målgrupper og forenklede individuelle kontaktforløb, som at ”Min Plan” skal være udgangspunkt for
samarbejdet med borgeren om et meningsfyldt og virkningsfuldt forløb. Vedlagt er en præsentation af KL’s indspil, ”En
forenklet og mere aktiv beskæftigelsesindsats”, samt henvendelsen fra Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen.

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at orienteringen tages til efterretning.

Afledte konsekvenser
-

Økonomi og finansiering
-

Dialog/høring
-



Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Orientering taget til efteretning

Bilag

Input - Brev.pdf

Kl's Indspil til forenkling af beskæftigelseslovgivningen



Punkt 4: Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen

17/5729

Punkttype
Orientering

Tema
Udvalget orienteres om seneste nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i kommunerne fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering. Formålet med nøgletallene og benchmarking rapporten er at give kommunerne mulighed for at viden- og
erfaringsdele samt at synliggøre de bedste resultater i beskæftigelsesindsatsen.

Sagsbeskrivelse
Beskæftigelsesministerens beskæftigelsespolitiske mål sætter den overordnede ramme og retning på tværs af landet på de
vigtigste indsatsområder i beskæftigelsesindsatsen. Nøgletallene for de forskellige reformer er baseret på de sigtelinjer og
implementeringsindikatorer, som STAR og Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) har særligt fokus
på i implementeringsarbejdet for 2017 og 2018.
 
I rapporten sammenlignes Allerød Kommunes resultater med fem forskellige typer jobcenterklynger, som anvendes i
sammenhæng med specifikke typer forsørgelsesydelser. For hver type jobcenterklynge indgår mellem 7 og 10 klynger af
jobcentre. Klyngerne er sammensat således at de jobcentrene der indgår i en given klynge så vidt muligt har de samme
rammevilkår, og derfor er sammenlignelige. Klyngerne er udarbejdet af SFI og KORA.
 
Rapporten viser, at Allerød Kommune generelt har gode resultater i forhold til ministerens mål og implementeringen af
reformerne. Af resultater kan blandt andet nævnes, at Allerød Kommune:
 
· Er nr. 1 i landet i forhold til at reducere antallet af personer på kontant- og uddannelseshjælp
· Er nr. 1 i landet i forhold til at reducere antallet af dagpengemodtagere varigt.
· Har landets 3. laveste andel af udsatte borgere på offentlig ydelse
· Er nr. 7 i landet i forhold til at sygemeldte skal have en tidlig virksomhedsrettet indsats.
· Er nr. 12 i landet i forhold til andelen af personer i ressourceforløb der deltager i virksomhedsrettet aktivering.
· Har landets 10. lavest andel af borgere på sygedagpenge og i jobafklaringsforløb
 
Rapporten viser også, at Allerød Kommune har udfordringer i forhold til blandt andet:
· Progression blandt borgere i små fleksjob, hvor vi er nr. 75 i landet
· Andelen af personer som er visiteret til fleksjob som opnår ansættelse – nr. 55 i landet
· Andelen af sygemeldte borgere som får en tidlig opfølgning – nr. 74 i landet
 
Nøgletallene og benchmarks er udgangspunkt for den løbende justering og prioritering af indsatsen.
 
Rapporten er vedlagt som bilag og vil blive gennemgået på mødet.

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at orienteringen tages til efterretning

Afledte konsekvenser
-

Økonomi og finansiering
-

Dialog/høring
-

Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Orientering taget til efterretning

Bilag

Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen



Punkt 5: Status på samarbejde med Væksthus Hovedstadsregionen

16/8354

Punkttype
Orientering

Tema
Udvalget orienteres om status på Væksthus Hovedstadsregionens aktiviteter og Iværksætterhusets indsatser i Allerød
Kommune og regionen som helhed.
 
I Allerød Kommune varetages den specialiserede erhvervsservice af Væksthus Hovedstadsregionen. Den erhvervsservice
med fokus på iværksættere, og nystartede virksomheder varetages for Allerød Kommune af Iværksætterhuset som hører
under Væksthus Hovedstadsregionen.
 
Direktør for Væksthus Hovedstadsregionen, Liselotte Hohwy Stokholm er inviteret til udvalgsmødet kl. 8.00 og orienterer
om status på Væksthus Hovedstadsregionens og Iværksætterhusets indsatser i Allerød Kommune og regionen som helhed.

Sagsbeskrivelse
Kommunerne har fra den 1. januar 2011 både ejet og finansieret væksthusene. Der findes 5 væksthuse i landet og husene
er oprettet som en aftale mellem KL- og Økonomi- og Erhvervsministeriet, for at øge væksten blandt startups og små og
mellemstore virksomheder i Danmark (SMVer).
 
Allerød Kommune medvirker til finansieringen af Væksthus Hovedstadsregionen, der er et samarbejde mellem de 29
kommuner i Hovedstaden om specialiseret erhvervsservice. Der er i november 2015 indgået en regional aftale for 2016
om Væksthus Hovedstaden og KKR Hovedstaden som er enslydende med den aftale, der indgås mellem KKR Sjælland
og Væksthus Sjælland og skal ses som en del af samarbejdet omkring Greater Copenhagen.
 
Væksthuset udgør moderbrandet i organiseringen af en række fælleskommunale erhvervsfremmende initiativer. Væksthus
Hovedstadsregionens services på Allerød Kommunes vegne er primært målrettet virksomheder med et konstateret
vækstpotentiale. Services målrettet iværksættere varetages gennem Iværksætterhuset og Hovedstadens
Iværksætterprogram (HIP) som begge hører under Væksthus Hovedstadsregionen
 
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget godkendte på mødet den 12. august 2015, at Allerød Kommune indgik kontrakt med
Iværksætterhuset løbende til 31.12.2018 om at købe ydelser med fokus på iværksættere samt styrke et enstrenget og
ensartet erhvervsfremmetilbud for kommunernes iværksættere og nystartede virksomheder. Dette for at sikre at
iværksættere med vækstpotentiale identificeres og henvises til Væksthuset eller andre relevante aktører og får information
og vejledning om relevante erhvervsfremmetilbud.
 
Gennem Iværksætterhuset tilbydes iværksættere hjælp til opstart af deres virksomheder. Det kan være i form af juridisk
bistand, økonomisk sparring, udvikling af forretningsplaner og en række andre emner.
 
Iværksætterhuset har en fast repræsentant med fysisk tilstedeværelse ca. to dage om ugen i Allerød. Når der registreres en
nystartet virksomhed i Allerød Kommune er det Iværksætterhuset der sender velkomstbreve ud og dermed informerer om
de tilbud Kommunen gennem vores tilknytning til Iværksætterhuset tilbyder iværksættere. Gennem Iværksætterhusets
repræsentant tilbydes iværksættere sparring og hjælp ved de såkaldte startup- cafeer, hvor en række Allerød baserede
virksomheder også stiller deres viden til rådighed.
 
Væksthusene samarbejder tæt med andre erhvervsserviceaktører, herunder regionerne, forsknings- og videns institutioner,
private rådgivere, Danmarks Eksportråd og andre offentlige og private erhvervsfremmeaktører.
 
Direktør for Væksthushovedstadsregionen deltager på mødet og orienterer om status på Væksthushovedstadsregionens og
Iværksætterhusets indsatser i Allerød og Kommune og i regionen som helhed. Direktøren holder samtidig oplæg om
udviklingen af Væksthushovedstadens projekter.
 

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at orienteringen tages til efterretning

Afledte konsekvenser



-

Økonomi og finansiering
Der er i budget 2017 afsat 672.000 til Erhvervsservice og iværksætteri heraf er ca. 564.000 kr. afsat til Væksthus
Hovedstadsregionen og Iværksætterhuset.

Dialog/høring
-

Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Orientering taget til efterretning



Punkt 6: Budget 2018-21 - Statusnotat 3: Nøgletal

17/5113

Punkttype
Orientering

Tema
Ifølge budgetstrategien 2018-21 anvendes nøgletal i budgetprocessen med det formål at give fagudvalgene og Byrådet et
billede af Allerød Kommunes serviceniveau sammenlignet med andre kommuner. I denne sag fremlægges statusnotat 3,
som indeholder følgende:
 
A. Indledning (skyline)
B. Områdebeskrivelser
C. Forskel til sidste år
D. Korrektioner af nøgletal

Sagsbeskrivelse
I statusnotat 3 orienteres Økonomiudvalget og fagudvalgene om nøgletal baseret på budget 2017.
 
A. Indledning (skyline)
Af vedlagte nøgletalsrapport fremgår serviceniveauerne for Allerød Kommune (skyline) sammenlignet med
landsgennemsnittet. De beskrevne nøgletal tager udgangspunkt i ressourceforbruget på 15 udgiftsområder i ECO nøgletal
budget 2017 fra KORA (Det Nationale Institut for Kommuners og Regioners Analyse og Forskning). Nøgletallene
beregnes som udgift pr. borgere i et aldersinterval. Til sammenligningsformål er de i dette notat omregnet til indekstal.
 
KORA understreges, at nøgletal og mellemkommunale sammenligninger ikke bør anvendes automatisk til at tilpasse
kommunens udgifter til det til enhver tid herskende gennemsnit.
Nøgletallene kan bruges til at undres, formulere spørgsmål og igangsætte nærmere undersøgelser.
 
 
B. Områdebeskrivelser
Områdebeskrivelserne indeholder en kort beskrivelse af de enkelte udgiftsområder, og der fremgår en samlet beskrivelse
af nøgletallet for serviceniveauet. 
 
 
C. Forskel til sidste år
Dette års nøgletal for serviceniveau adskiller sig på nogle områder signifikant fra serviceniveauer i nøgletalsrapport 2016.
Det skyldes primært, at KORA med budget 2017 benytter en ny model til beregning af udgiftsbehovs-indeksene. Den ny
model er baseret på regnskab 2015 tal, mens den tidligere model som blev anvendt til nøgletalsrapport 2016 var baseret på
regnskab 2011 tal. Heri kan ligge ændrede rammevilkår, ny lovgivning samt i øvrigt ændrede beregningsmetoder.
 
 
D. Korrektioner af nøgletal
I forhold til KORA’s nøgletal er der foretaget enkelte justeringer i talgrundlaget, hvilket er beskrevet i vedlagte bilag.

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at udvalget drøfter nøgletallene på udvalgets område og tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Klima- og Miljøudvalget 2014-2017 den 29-05-2017
Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Børn- og Skoleudvalget 2014-2017 den 30-05-2017
Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Sundheds- og Velfærdsudvalget 2014-2017 den 31-05-2017
Udvalget tog orienteringen til efterretning, idet udvalget bemærkede, at tallene opgivet i boksen Samlet vurdering
vedrørende beregnet serviceniveauindeks i forhold til voksne med særlige behov fremstår uklart.
 
Der forelå høringssvar fra Ældrerådet. Taget til efterretning.



 
Gurli Nielsen deltog ikke under punktets behandling.

Beslutning Kultur- og Idrætsudvalget 2014-2017 den 01-06-2017
Udvalget tog orienteringen til efterretning

Beslutning Teknik- og Planudvalget 2014-2017 den 06-06-2017
Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Orientering taget til efterretning

Bilag

Statusnotat 3: Nøgletal 2017



Punkt 7: Budget 2018-21 Fagudvalgenes budgetproces: Prioritering af det
endelige katalog med forslag til driftsbesparelser

17/5391

Punkttype
Beslutning

Tema
Fagudvalgenes arbejde med effektiviseringer og servicereduktioner blev igangsat i januar/februar måned som følge af
budgetstrategien 2018-21. Fagudvalgene godkendte i april/maj det endelige katalog med forslag til driftsbesparelser.
 
Fagudvalgene anmodes om at foretage en prioritering af forslagene til driftsbesparelser indenfor udvalgets område.
 
Ingen af de fremlagte forslag er besluttet. Udvalgenes prioritering er ikke en beslutning om gennemførelse. Beslutning om
eventuel gennemførelse træffes tidligst af byrådet i oktober 2017.
 
Til brug for udvalgenes prioritering fremlægges:
A. Oversigt over forslag til driftsbesparelser prioriteret med udgangspunkt i nøgletal for serviceniveau.
B. Det godkendte katalog med beskrivelse af forslag til driftsbesparelser

Sagsbeskrivelse
Byrådet vedtog den 15. december 2016 budgetstrategien for 2018-21. Fagudvalgenes budgetproces blev igangsat i januar
2017, hvor fagudvalgene besluttede en proces for borger- og brugerinddragelse. Efterfølgende har fagudvalgene behandlet
forslag til driftsbesparelser på to eller tre møder.
 
Fagudvalgenes prioritering af forslagene sker på møderne i juni.
 
Forslagene til driftsbesparelser indgår i budgetforhandlingerne for budget 2018-21. Beslutning om eventuel
gennemførelse af driftsbesparelser, tages således først på byrådets møde i oktober 2017.
 
A. Oversigt over forslag til driftsbesparelser prioriteret med udgangspunkt i nøgletal for serviceniveau.
Det endelige katalog med forslag til driftsbesparelser indeholder 101 forslag til servicereduktioner på i alt 34,6 mio. kr. Af
bilag 1 fremgår en udvalgsopdelt oversigt over forslag til driftsbesparelser inkl. en kort beskrivelse. Til brug for
fagudvalgenes prioritering har Forvaltningen for hvert enkelt forslag markeret, hvordan det pågældende område er
placeret i nøgletallene, jf. statusnotat 3. Forslag på udgiftsområder med et serviceniveau over landsgennemsnittet er
markeret med grøn farve, mens forslag på udgiftsområder med et serviceniveau under landsgennemsnittet er markeret
med gul farve.
 
B. Det godkendte katalog med beskrivelse af forslag til driftsbesparelser
I bilag 2 fremgår det endelige katalog med en mere detaljeret beskrivelse af de enkelte forslag til driftsbesparelser.
Kataloget indeholder 101 forslag til driftsbesparelser, såvel nye forslag til driftsbesparelser samt forslag til
driftsbesparelser fra sidste års budgetproces, som ikke er gennemført.

Administrationens forslag
Forvaltningen foreslår, at fagudvalget foretager en prioritering af forslag til driftsbesparelser indenfor udvalgets område.

Beslutning Klima- og Miljøudvalget 2014-2017 den 29-05-2017
Udvalget besluttede, at besparelsesforslag 67 markeres som rød, og at de øvrige besparelsesforslag på udvalgets område
markeres som grønne.

Beslutning Børn- og Skoleudvalget 2014-2017 den 30-05-2017
Udvalget besluttede, at prioritere følgende forslag grønne: 1,3,4,6,7,8,10,13,14,18,23 og 32. Forslag 10 vedr. pausetid
øges fra 5 min. til 10 min. med dobbelt besparelse i forhold til det beløb, som fremgår af oversigten. Den samlede
besparelse for de udpegede forslag udgør 5.239.000 kr. i 2018. De øvrige forslag på udvalgets område er ikke
farvemarkeret.

Beslutning Sundheds- og Velfærdsudvalget 2014-2017 den 31-05-2017
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag grønne: nr. 38, 39, 40, 41, 42, 44, 47, 50, 53, 58 med et samlet beløb på
-2.330.000 kr. i 2018, og at prioritere følgende forslag gule: nr. 37, 43, 45, 46, 48, 52 med et samlet beløb på -1.311.000



kr. i 2018, og at prioritere følgende forslag røde: nr. 36, 49, 51, 54, 55, 56, 57, 59 med et samlet beløb på -2.597.000 kr. i
2018.
 
Udvalget besluttede i øvrigt, at Ældrerådet inviteres til et møde på baggrund af rådets høringssvar.
 
Der forelå høringssvar fra Ældrerådet. Taget til efterretning.
 
Gurli Nielsen deltog ikke under punktets behandling.

Beslutning Kultur- og Idrætsudvalget 2014-2017 den 01-06-2017
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag røde: 71 og 77
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag grønne: 69, 70, 72, 73, 74, 75 og 76.

Beslutning Teknik- og Planudvalget 2014-2017 den 06-06-2017
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag grønne: 62 og 64.
 
Forslag 63 (om kollektiv trafik) udgår, da byrådet den 24. maj 2017 traf beslutning om trafikbestilling 2018.
 
På udvalgets kommende møde behandles et punkt om yderligere besparelser på belægningspuljen, svarende til
merudgiften som følge af trafikbestilling 2018.

Beslutning Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 2014-2017 den 07-06-2017
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag grønne. Nr, 83,84 og 86. Forslagene udgør en samlet besparelse på
800.000 kr.
 
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag gule: Nr. 78,79 og 87. Hvad angår forslag 78 ville et beløb på 20.000 kr.
være i grøn med ønske på at sigte indsatsen på små - og mellemstore virksomheder. Hvad angår forslag 79 ville en
nedsættelse af puljen til 50.000 kr. være i grøn.
 
Udvalget besluttede at prioritere følgende forslag røde. Nr. 80, 81, 82 og 85.

Bilag

Bilag 1 - fagudvalgenes forslag til driftsbesparelser

Bilag 2: Fagudvalgenes forslag til driftsbesparelser
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