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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget optog eftersendt bilag vedrerende sag nr. 14 Initiativsag fra Jorgen Johansen pa dagsordenen.



Punkt 2: Meddelelser

Sagsbeskrivelse

Status pd covid-19 inden for udvalgets omréde.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog meddelelsen til efterretning.



Punkt 3: Status KKR Hovedstaden 2018-21

21/6855
Punkttype

Orientering.

Tema

Fagudvalgene og @konomiudvalget fir med denne sag en status over de vigtigste politiske resultater opnédet i KKR
Hovedstaden i valgperioden.

Status er udarbejdet af KKR’s sekretariat som en del af den evaluering af arbejdet i KKR Hovedstaden, som blev
behandlet pad moede den 16. juni 2021 i KKR Hovedstaden.

Sagsbeskrivelse

Oversigt over de vigtigste politiske resultater opnéet i KKR Hovedstaden i valgperioden:

Sundhed

* Feelles sundhedsaftale med Region Hovedstaden og Almen Praksis med fokus pé: 1) Zldre og borgere med kronisk
sygdom; 2) Borgere med psykisk sygdom og 3) Bern og Unges sundhed

* | forleengelse af sundhedsaftalen er der indgéet en raekke faelles aftaler bl.a. vedr. IV-behandling i kommunalt regi,
styrket leegebetjening, samarbejde mellem almen praksis og PPR om bern og unge i mistrivsel samt, samarbejde om 15-
25 arige med tegn pa mistrivsel

* Aftale om leegedeekning af kommunale akutfunktioner, herunder honoreringsaftale med almen praksis

» Strategi for unges fysiske og mentale sundhed

* Aftale om ledsagelse af borgere til behandling pé hospitaler (vurderes at spare kommunerne for op mod 6 mio. kr.)
* Aftale med Region Hovedstaden om henvisning af personer til ryge-stoptilbud

* Teet koordinering under COVID-19 som har gjort arbejdet vedr. testning og vaccination lettere for kommunerne

» Styrket samarbejde mellem region og kommuner om sundhed — iverksettelse af 7 signaturprojekter om bl.a. udvidet
leegedekning, udkerende funktioner, [V-aftale og atholdelse af netvaerksmeder ved udskrivelse fra psykiatrien.

Specialiseret socialomrade

* Rammeaftaler med fastleeggelse af faelles rammer for udgiftsudvikling pa tilbud, kvalitet i tilbud samt etablering af ny
gkonomimodel for oprettelse af pladser

* Drift og lebende opdatering af rammeaftalens feelleskommunale administrationsgrundlag, herunder takststruktur,
beregningsgrundlag, opsigelse, endringer i prisstruktur osv., som giver ensartede og gennemsigtige regler

* Feelles svar pa Centrale Udmeldinger fra Socialstyrelsen

» Udvikling og gennemforsel af nyt analyse-setup til monitorering af udgifterne pa det specialiserede socialomrade som
erstatning for takst-analyser, udgiftsudviklingsanalyser og tilleegstakstanalyser

* Oprettelse af tverkommunalt netveerk vedr. spiseforstyrrelser



* Afholdelse af tvaerkommunale temameder vedr. bedre data, spiseforstyrrelser mv. med bred opbakning.

Uddannelse og rekruttering

» Udpeget dekningsomrader og placering af institutioner i forbindelse med etableringen af Forberedende
Grunduddannelse (FGU)

* Feelles holdning til dimensionering af peedagoguddannelsen og sygeplejerskeuddannelse i 2019, 2020 og 2021

* Fordeling af paedagogstuderende og sygeplejerskestuderende mellem kommunerne efter vedtaget negle og med afsat i
kommunernes kapacitet

* [vaerksat felles tiltag for at imedegé rekrutteringsudfordringer pa vel-feerdsomraderne, herunder i forhold til
dimensionering af uddannelserne, udarbejdelse af lokale uddannelsesstrategier, branding af kommunerne som
uddannelsesinstitution, partnerskab med uddannelserne om evaluering af praktiksteder, pilotindsatser p4 SOSU-omradet
vedr. bl.a. samarbejde med jobcenter og oprettelse af fritidsjobs, etablering af Politisk Uddannelses- og Praktikpladsforum
og forsgg med kliniske leeringsmiljeer pa sygeplejerskeomradet

» Afdekning af fremadrettet behov for arbejdskraft pa velfeerdsomrader

* Fordeling af praktikpladser for social- og sundhedsuddannelserne

* Feelles uddannelsesstrategi med rammer for indsatser i kommuner og uddannelsesinstitutioner

* Feelles rammepapir for erhvervsuddannelsesomradet med fokus bl.a. pad maltal (optag) for de enkelte kommuner

» Etableret tettere samarbejde mellem kommunerne og Kabenhavns Professionshgjskole og SOSU H

* Feelles rammeaftale for danskuddannelsesomradet

* Gennemforelse af projektet Kompetent Arbejdskraft til Greater Copenhagen sammen med Region H. og fzlles
rekrutteringsenheder. Fokus pa rekruttering til anleegsprojekter (letbane og hospitaler)

* Ny aftale og reorganisering af samarbejdet med regionen om sundheds-koordinatorer og klinisk funktion.

Erhverv
* Etablering af det fusionerede Greater Copenhagen EU Office sammen med en reekke andre parter

» Etablering af erhvervshus, kick-off seminar for nyt erhvervsfremmesystem og etablering af regionale governancesystem,
arbejde for at centrale erhvervsfremmeaktorer kan overleve (COPCAP og WOCO)

* Feelles udviklingsplan for turisme i hovedstadsregionen — mod et teettere samspil mellem storby- kyst-, kultur- og
naturturisme i hovedstadsregionen

* Resultatkontrakt med Erhvervshus Hovedstaden for 2019, 2020, 2021

* En reekke indsatser i regi af Greater Copenhagen-samarbejdet rettet mod at tiltraekke talenter og virksomheder, brande
regionen, etablere et felles arbejdsmarked og herunder begranse graensehindringer til Syd-sverige, bedre
sammenhangende transport pé tvaers af sundet med feelles trafikinformation og billetlasninger, supercykelstier pa tvaers af
Greater Copenhagen. Endvidere fzlles interessevaretagelse i forhold til infrastruktur

* Faelles interessevaretagelse i forhold til nyt erhvervsfremmesystem og udarbejdelse af ny regional
erhvervsfremmestrategi, herunder placering af erhvervsklynger

* Styrket samarbejde mellem erhvervsfremmeaktorer (Erhvervshuset, Greater Copenhagen, Copenhagen Capacity,
Wonderful Copenhagen, Gate 21 og Danish Design Center)



Infrastruktur

* Faelles interessevaretagelse for gennemforelse af prioriterede infrastrukturprojekter (7+3), hvoraf flere er medtaget i
regeringens udspil til nye infrastrukturinvesteringer

Klima

» Gennemforelse af projektet Energi pa Tveers v. Gate 21 sammen med Region H. og forsyningsselskaber. Bl.a. udarbejdet
road map med anbefalinger til kommunerne og lebende radgivning og sparring med kommuner om energiomstilling og
energieffektivitet

* Formuleret og ivaerksat 7 kommunale VIP-projekter om klima, der bl.a. handler om 100 pct. grenne drivmidler, grenne
indkeb, felles plan for hdndtering af plast, energieffektivitet og grenne pendlervaner

* Etablering af facilitet i Gate 21 sammen med Region H. der hjelper kommunerne med at udarbejde klimaplaner efter
den felles ramme i DK2020 projektet

* Idekatalog til at begraense stgj og luftforurening fra trafikken

» Samarbejdsaftale med Passagerpulsen om etablering af Passagerrad for Hovedstaden.

Andet

* Fordeling af flygtninge mellem kommunerne (de der har faet opholdstilladelse) 1 2019, 2020 og 2021

» Udpegning af kommunale reprasentanter til en lang reekke regionale og landsdekkende bestyrelser, rdd og udvalg, som
befatter sig med omrader der er relevante for kommunerne

* Indspil for hovedstadskommunerne til KL-interessevaretagelse vedr. bl.a. sundhed, erhverv, mobilitet, klima, aldre osv.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalgene tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Kultur- og Idraetsudvalget 2018-2021 den 09-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Teknik, Erhverv, Plan og Miljoudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Sundhed, Velfaerd og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 11-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 4: Opgaveudvalget om de specialiserede sociale omraders samlede
anbefalinger

20/6328
Punkttype

Beslutning.

Tema

Opgaveudvalget om de specialiserede sociale omréder har afsluttet deres arbejde. Byradet anmodes om, med afsat i
indstilling fra Berne- og Skoleudvalgt og Sundhed, Velferd og Beskaftigelsesudvalget, at tage stilling til anvendelsen af
anbefalingerne i den forsatte udvikling af indsatser pa de specialiserede sociale omrader.

Kompetence

Byradet har kompetence til at treeffe endelig beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Med afset i konstitueringsaftalen for 2018-21 og Styrelseslovens rammer for §17, stk. 4 udvalg besluttede byrédet pa
medet den 27. august 2020, at igangsaette processen for etablering af et opgaveudvalg omhandlende velferdsomraderne. I
den forbindelse blev fokus for udvalgets virke tydeliggjort, herunder et indholdsmaessigt tema vedr. de specialiserede
sociale omréder.

Opgaveudvalget blev nedsat under byraddet og med reference til Berne- og Skoleudvalget og til Sundhed, Velfard og
Beskaftigelsesudvalget.

Formélet med opgaveudvalget har veret at undersege muligheder for, hvorledes et tvaergiaende blik pa de specialiserede
sociale omrader kan medfore yderligere kvalitetsudvikling og samtidig adressere den udgiftsrelaterede udfordring samt
med afset i et pget vidensgrundlag og erfaringsopsamling, at udarbejde anbefalinger til tvaergaende principper for
kommunens arbejde pé de specialiserede omrader.

En indbygget praemis for principperne har veret, at de skal vaere af en styringsmaessig karakter, vaere politisk forankrede
og kunne tages i anvendelse pa tvers af forvaltningsomrader.

Udvalgets opgave har bade veret at lofte vidensniveauet i forhold til omradet, udarbejde anbefalinger til, hvordan byradet
kan forholde sig til omradet samt komme med anbefalinger til tvaergédende principper og sterre strategiske retninger og
handlinger.

Opgaveudvalget har med afsaet i et af byradet vedtaget kommissorium arbejdet med tre overordnede leverancer:

1. leverance

Udvalgets forste leverance er et videnskatalog om omradet. Kataloget har til formal, at afdeekke en raekke oplagte temaer
der kan adresseres i 2. leverance. Det er eksempelvis afdekning af malgrupper, data over udviklingen pa omradet, den
nuvarende udviklingsretning, samarbejde med eksterne leveranderer, udviklingstendenser og landspolitiske stramninger
samt civilsamfundets rolle. leverance

2. leverance

Udarbejdelse af anbefalinger til tvaergdende principper for udvikling af de specialiserede sociale omrader i Allered. Mélet
for udvalget har i denne sammenheng veret, med afset i geeldende politikker og strategier pd omraderne, at opstille en
raekke overordnede principper, der kan tegne et tvaergaende syn pa udviklingen af de specialiserede omrader og anvendes i
fremtidige valg og udmentningen af nye tiltag pd omraderne. I den forbindelse har det ogsé veret relevant at drage
erfaringer fra andre kommuner.

3. leverance



Udvalgets tredje leverance handler overodnet om at producere en samlet rapport med erfaringsopsamling pa baggrund af
udvalgets arbejde. Denne erfaringsopsamling indeholder et videnskatalog om omradet, anbefalinger til tveergédende
principper samt den erfaring, som er indsamlet pd meder med omradets interessenter, studieture og 17.4 udvalgets egne
meder.

Udvalgets arbejde er nu afsluttet, og den endelig rapport med anbefalinger er vedlagt sagen som bilag. Udvalget har lavet
folgende ti anbefalinger:

1 Tag udgangspunkt i de nuvaerende strategier

2 Skab sammenheng pa tvars og folg op

3 Fokuser pé styrker, motivation og egen handlekraft

4 Arbejd med lgsninger pa tvars

5 Brug viden i udviklingen pa omréadet

6 Forsat med at udvikle pa den almene opfattelse af hvad en inkluderende kommune betyder
7 Den tidlige radgivende indsats skal styrkes yderligere

8 Nedset et advisory board, der skal arbejde med udviklingen

9 Ga i dialog med Regionen og de praktiserende laeger om stigningen i diagnoser

10 Byradet skal tage ansvar for udviklingen

Vidensgrundlag og anbefalinger er uddybet i den til sagen vedlagte anbefalingsrapport.
Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler

1. At Borne- og Skoleudvalget og Sundhed, Velferd og Beskeftigelsesudvalget tager udvalgets samlede anbefalinger
til efterretning

2. At Borne og Skoleudvalget og Sundhed, Velferd og Beskaftigelsesudvalget indstiller til byradet, at
opgaveudvalgets erfaringer og anbefalinger anvendes som afsat for det fremadrettede arbejde med at udvikle
kommunens indsatser pa de specialiserede sociale omrader.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog opgaveudvalgets samlede anbefalinger til efterretning, og indstiller forslag 2 godkendt i @konomiudvalg og
byrad.

Beslutning Sundhed, Velfaerd og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 11-08-2021

Udvalget tog opgaveudvalgets samlede anbefalinger til efterretning, idet dette afsnit;

“Hver femte af de 18-24 arige i Allered har en psykiatrisk diagnose. Allersd Kommune adskiller sig ikke veesentligt i
tallene sammenlignet med Region Hovedstaden og pa landsplan. Det kan diskuteres, hvorvidt der i den kommunale og
statslige skonomi (herunder udligningsordningen) er taget hejde for disse mekanismer. Data viser eksempelvis, at Allered
Kommune bruger vesentlig faerre ressourcer pa barne- og ungeomradet sammenlignet med gennemsnittet pa landsplan og
i regionen. Den positive side af de gennemgéede data viser, at Allerad Kommune som én af f kommuner pé landsplan
lykkes med at bryde den stigende eksklusionskurve pd skoleomridet, der ses péd lands- plan. Strategien med at udvikle en
mere inkluderende bern- og unge kommune ser altsd ud til at virke i praksis.”



erstattes af nedenstaende afsnit;

“Andelen af bern og unge i Allered Kommune med en psykiatrisk diagnose er pa niveau med de gvrige kommuner i
Region Hovedstaden og pa landsplan. For aldersgruppen 18-22 ar ligger Allerad Kommunen tilmed vasentligt over de
andre kommuner.

Allerod Kommunes placering gverst pa det sociogkonomiske indeks ser dermed ikke ud til at vere i overensstemmelse
med det stigende antal diagnoser.*

Og udvalget indstiller forslag 2 godkendt i @konomiudvalg og byrad.
Bilag

Anbefalingsrapport 17.4 udvalg specialiserede omréader.pdf



Punkt 5: Frihedsgrader til hindtering af faglige udfordringer i folkeskolen

21/7137
Punkttype

Beslutning.

Tema

Der er indgaet en national politisk aftale om héndtering af faglige udfordringer hos elever i grundskolen og pa ungdoms-
og voksenuddannelser.

Beme- og Skoleudvalget anmodes om at tage stilling til, hvordan denne politiske aftale skal héndteres i Allered
Kommune og indstille forslag til udmentning af de afsatte midler og administration af de egede frihedsgrader godkendt i
Okonomiudvalg og byrad.

Kompetence

Byradet har kompetence til at treeffe endelig beslutning i sagen.

Sagsbeskrivelse

Regeringen har sammen med en lang raekke af folketingets partier indgéet aftale om héndtering af faglige udfordringer i
grundskolen og pa ungdoms- og voksenuddannelser.

Som en del af ovenstaende er der er indgaet aftale om tilskud til folkeskoler, SFO'er samt fritids- og klubtilbud (83 mio.
kr.) og til trivselsfremmende aktiviteter i skole, SFO, fritids- og klubtilbud til bern og unge (32 mio. kr.).

For sa vidt angér de 83 mio. kr., udger Allered Kommunes andel 332.830 kr., og tilskuddet kan anvendes til indsatser i
folkeskolen, SFO’er samt fritids-og klubtilbud. Indsatserne skal sikre et fagligt loft for de elever, som har det sterste
behov, herunder eleverne i udskolingen som inden for de kommende ar skal videre pa en ungdomsuddannelse. Derudover
kan de anvendes til indsatser, som kan bidrage til at genstarte de gode fzllesskaber og styrke trivslen, som er en
forudsatning for lering. Det er op til kommunerne at beslutte, hvorledes tilskuddet konkret skal anvendes lokalt.

For sé vidt angér de 32 mio. kr. udger Allered Kommunes andel 128.320 kr. Det er op til kommunerne at beslutte,
hvorledes tilskuddet skal anvendes lokalt. Tilskuddet kan eksempelvis gives til trivselsfremmende aktiviteter herunder
sommerferieaktiviteter, lejrskoler, aben skole-aktiviteter, ekskursioner mv.

Aftalen er indgéet pa baggrund af Covid-19 krisen og med reference til, hvordan nedundervisning og sundhedsmeessige
retningslinjer har forandret elevernes hverdag og undervisning. Aftalens intention er at tage hand om elever, der i det
kommende skolear har et formodet fagligt efterslab.

Det samlede tilskud for Allered Kommune udger dermed ca. 0,5 mio. kr. Disse midler supplerer de midler, der allerede er
afsat i forbindelse med Aftale om handtering af faglige udfordringer og indsatser for at styrke trivsel hos elever og
kursister i grundskolen op pa ungdoms- og voksenuddannelser frem mod sommeren 2021. Her udgjorde den samlede
pulje 600 mio. kr., med en andel pa 509.855 kr. til Allerad Kommune.

De gkonomiske midler

Byrédet godkendte pd medet den 29. april 2021 model for udmentning af de 509.855 kr., der fulgte med Aftale om
handtering af faglige udfordringer og indsatser for at styrke trivsel hos elever og kursister i grundskolen og pa ungdoms-
og voksenuddannelser frem mod sommeren 2021.

Af byradets beslutning fremgar en fordeling mellem skoler (fagligt lgft), indsatser i PPR, SFO- og klubtilbud samt
elevrad. Byradet besluttede pa medet den 29. april 2021 felgende:

[ relation til puljens anvendelse og byradets bevilling sattes skolerne fti til at beslutte, hvordan puljemidlerne anvendes.
Herunder at den enkelte skole gives mulighed for at anvende midlerne til omgere lesefridage for afgangseleverne til
fysisk fremmede pé skolerne. Byradet er bevidst om, at det kan give forskellige losninger pd kommunens skoler”.



De aktuelle puljer har bade et fagligt og trivselsmaessigt sigte, hvorfor det med denne sag foreslés, at give skolerne og
klubberne samme mulighed for anvendelse, som byradet gav pd medet den 29. april. Altsé at skolerne og klubberne sattes
fri til at udmente midlerne.

Ogede frihedsgrader
Af den politiske aftale fremgér herudover en raekke frihedsgrader i skoledret 2021/2022.
Disse frihedsgrader er:

1)  Mulighed for ikke at udarbejde elevplaner og kvalitetsrapport

2) At folkeskolerne i det kommende skoleér skal have mulighed for at fravige mélsaetningen om, at leerere skal have
undervisningskompetence i de fag de underviser i, s& skolerne far en storre grad af frihed til at prioritere andre
paedagogiske hensyn, eksempelvis “fa-laerer” princippet

3)  Atskolerne far mulighed for at konvertere alt understettende undervisning i det kommende skoleér med henblik pa
tilrettelaeggelse af andre aktiviteter, der udleser et tilsvarende personaleforbrug i undervisningen.

Ad 1:

Covid-19 har pavirket samfundet, skolerne og bern og unge pa vidt forskellige vis. Derfor l&gges der med denne sag op
til, at skolerne far relativt store frihedsgrader til at anvende savel puljefordelingen som frihedsgrader fleksibelt. Det
foreslas saledes, at skolerne gives frihed til at vurdere behovet for elevplaner under forudsetning af, at elevernes faglige
udvikling og trivsel fortlobende vurderes. Det foreslés, at der ikke stilles krav om, at der udarbejdes elevplaner i det
kommende skolear.

Kwvalitetsrapporten er et vaesentligt vaerktej i den kommunale skoleudvikling. Sével kvantitativt som kvalitativt giver
kvalitetsrapporten viden om, hvordan udviklingen er samlet set i Allerad Kommune og specifikt pa de enkelte skoler.
Herudover bruges kvalitetsrapporten til at vurdere effekten af indsatsomrider, identificere behov for nye indsatsomrader
og som samtalevaerktej i Berne- og Skoleudvalget, Forvaltningen, pa de enkelte skoler og i kvalitets- og supportsamtaler
mellem Forvaltningen og de enkelte skoler. Det foreslés, at der fortsat udarbejdes kvalitetsrapport i det kommende skoleér
—evt. i en anden og mindre omfangsrig form.

Ad 2:
Det er vaesentligt, at der arbejdes fortlabende for at gge kompetencedakningen, séledes ogsé i det kommende skolear. Det
foreslas, at skolerne gives mulighed for at afvige herfra, séfremt serlige paedagogiske grunde taler herfor.

Ad 3:

For sa vidt angar muligheden for at konvertere understettende undervisning til andre aktiviteter gores opmarksom pa, at
dette vil medfore et oget udgiftsbehov, som ikke modsvares af Allered Kommunes andel af de tildelte midler. Konverteres
understettende undervisning til andre aktiviteter, fremgér det af aftalen, at den besparelse der opnés herved skal anvendes
til tilsvarende personaleforbrug i undervisningen, herunder eksempelvis to-leerertimer. Udfordringen opstar saledes, néar
bernene kommer tidligere i SFO og klub ved en forkortelse af skoledagens leengde, hvor der saledes skal anvendes
personaleressourcer til den egede abningstid. Det er endvidere Forvaltningens opfattelse, at den understettende
undervisning tjener et veesentligt formal i relation til elevernes faglige udvikling og trivsel. Det foreslas, at der ikke
konverteres understettende undervisning til andre aktiviteter.

Handlemuligheder

Borne- og Skoleudvalget skal med sagen indstille til @konomiudvalg og byrad, hvordan de i aftalen afsatte midler skal
udmentes samt, hvorledes de sgede frihedsgrader skal administreres.

Nedenfor folger forslag hertil:

A) Allered Kommunes andel af puljen (0,5 mio. kr.) fordeles til skolerne og klubberne, hvorefter der gives lokalt
rdderum

B) Skolerne gives lokalt rdderum til at vurdere behovet for elevplaner i det kommende skole. Der skal fortsat ske en
lobende vurdering af elevernes faglige udvikling og trivsel

C) Det fastholdes, at der udarbejdes kvalitetsrapport evt. af mindre omfang end normalt

D) Der arbejdes fortsat for at gge kompetencedaekningen, men det er muligt at afvige herfra af pedagogiske hensyn



E)  Der konverteres ikke understattende undervisning til anden undervisning

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget indstiller forslag A-E vedr. udmentning af ekonomi og frihedsgrader godkendt i
Jkonomiudvalg og byrad.

Okonomi og finansiering
I forbindelse med det forventede regnskab pr. 30. juni 2021, som behandles af byradet i august seges en tillegsbevilling
til driften pa 461.150 kr. finansieret af et tilsvarende tilskud fra staten.

Byradet tager saledes bevillingsmessig stilling til sagen i forbindelse med det forventede regnskab, der fremlegges for
byrédet pa medet i august 2021.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget indstiller forslag A godkendt i @konomiudvalg og byrad

Udvalgsformanden satte forslag B til afstemning.

For stemte Nikolaj Biihrmann, Nicolai Abildskov Pallisborg og Kasper Ljung Hansen.
Imod stemte Lone Hansen.
Lone Hansen ansker folgende mindretalsudtalelse:

”Jeg ensker at fastholde elevplaner som et veerktoj i dialogen mellem elever og disses foreldre”.

Udvalget indstiller forslag C godkendt i @konomiudvalg og byréd, idet udvalget ensker sarskilt fokus pad Covid-19
erfaringer, trivsel og faglig udvikling under Covid-19. Der forelegges en sag for Berne- og Skoleudvalget, der satter
rammen om kvalitetsrapporten, inden arbejdet igangsettes.

Udvalget indstiller forslag D godkendt i @konomiudvalg og byrad.

For sé vidt angér forslag E, indstiller udvalget godkendt i @konomiudvalg og byrdd, at skolerne far frihed til at valge,
hvorvidt man ensker at forkorte skoledagens leengde pa mellemtrinnet og i udskolingen. Dette under forudsatning af, at
det sker inden for den eksisterende skonomiske ramme.

Bilag

Orienteringsbrev om eksisterende og udvidede frihedsgrader



Punkt 6: Sag om beskrivelse af rammer og vilkar for kompetenceudvikling

21/7554

Sagen afgores i:

Borne- og Skoleudvalget 2018-2021
Punkttype

Orientering.

Tema

I denne sag orienteres udvalget om rammer og vilkar for kompetenceudvikling, dels kommunens egne midler, dels
statslige midler. Der gives derudover en status pa kompetencedakning i linjefag m.m.

Sagsbeskrivelse
Kompetenceudvikling af paeedagogisk personale

Statslige midler

Der er afsat 1 alt 1 mia. kr. i perioden 2014-20 til at styrke kompetenceudviklingen af det paedagogiske personale i
folkeskolen. Det er muligt for kommunerne at anvende det statslige tilskud til kompetenceudvikling af det paedagogiske
personale frem til 2025. Allerad Kommunes samlede tilskud i perioden er pa 5,3 mio. kr.

Belabet til kompetenceudviklingen skal forst og fremmest bruges til at sikre fuld kompetencedakning. Fuld
kompetencedakning er, nér 95 procent af undervisningstimerne varetages af undervisere med undervisningskompetence

eller tilsvarende kompetencer.

I forbindelse med kommunernes @konomiaftale for 2014 er det endvidere aftalt, at midlerne til efteruddannelse skal
bruges til at understotte en raekke prioriterede kompetencer for lerere og pedagoger i folkeskolen. Der er tale om
folgende indsatsomrader:

* Linjefagskompetence

* Understottelse af gget inklusion

* Klasseledelse

* Lagbende faglige opdatering

* Specialistkompetencer inden for blandt andet laesning, matematik, specialpaedagogik og dansk som andetsprog

* Ovrige sarlige indsatsomrader som for eksempel gget anvendelse af IT i undervisningen.

De tildelte statslige midler mé benyttes til kursusafgifter og undervisere pa egne kurser, men ikke til deekning af
tid/vikar/lererlen ved kompetenceudvikling.

Pa baggrund af ovenstaende er det begraenset, hvor ofte skolerne uddanner leerere i ekstra undervisningsfag ved at sende
dem pa linjefagsuddannelse, men skolerne giver i stedet kurser som kan supplere allerede opnaet kompetencer i faget, s
det svarer til undervisningsfagskompetencen.

Ud over dette har kursustiden sarligt vaeret brugt pa at understette det faglige niveau pé skolerne gennem uddannelse af
vejledere og faglige fyrtarne, f.eks. kompetencer omkring ordblinde efter nedlaeggelsen af tale/leeseklasserne,
understottelse af den kommunale udviklingsretning og barne- og laeringssynet, eksempelvis gennem “Faellesskaber for
Alle” og feelleskurser for hele eller dele af skolen om arbejdet med inkluderende leeringsmiljoer.

Generelt kan det siges omkring kompetencedakningen, at den vil vere under pres, nar skolerne reducerer i personalet
som folge af et faldende elevtal, og timerne skal deekkes af de tilbageverende kompetencer. Desuden er det almindelig
praksis, at have sa fa leerere i klassen i indskolingen som muligt, og det kan betyde, at ikke alle har linjefag i alle fag.



Desuden er det en tolkningssag, hvorvidt en leerer har ”lignende kompetencer” og dermed skal medregnes som havende
undervisningsfagskompetence. Der kan vere forskelle fra skole til skole samt fra kommune til kommune i denne tolkning.

Af vedlagte bilag fremgér det, at kompetencedaekningen i Allerad faldt i skoledret 2019/20 i forhold til skolearet 2018/19
med 2% og dermed er tilbage pa niveau med skolearet 2016/17.

Egne midler til kompetenceudvikling
Udgiften til kompetenceudviklingen pa skoleomradet har to dele.

1 Udgiften til selve uddannelsen eller uddannelsesafgiften, transportudgifter, materialer m.v.

2 Tiden eller den andel af udgiften til medarbejderens lon, som vedrerer kompetenceudvikling, forberedelse og transport
m.v.

Pé skoleomradet er kompetenceudviklingsmidlerne til selve uddannelsen eller uddannelsesafgiften, transportudgifter,
materialer m.v. samlet i en central pulje. Budgettet udgjorde oprindeligt 2,5 mio. kr., hvorfra skal treekkes 0,8 mio. kr. i
2021 j.fr. budgetforliget for 2021-2028. Herfra finansieres Videnscenterets kursusudbud, der deekker alle skoler og ovrige
tvaergdende kompetenceudviklingstiltag. Kursuskataloget er vedlagt som bilag. Den resterende del af
kompetenceudviklingsmidlerne fordeles pé skolerne i forhold til antallet af ansatte.

Tiden eller lonsummen til kompetenceudvikling blev udlagt som en del af den samlede elevtildeling i forbindelse med
indferelsen af den nye tildelingsmodel. Der er altsa ikke eremerket midler i tildelingen til at deekke tiden eller
lensummen, nér en medarbejder er pd kompetenceudvikling.

Leererne i Allerads folkeskoler skal have et gennemsnitligt undervisningstimetal pa 770 arlige undervisningstimer. Nar en
skole veelger at gennemfore kompetenceudviklingstiltag, sé betyder det, at de gvrige laerere oplever at skulle undervise
mere, for at skolen kan opna det gennemsnitlige timetal.

En undervisningsfagsuddannelse i f.eks. matematik for 4.kl-10.kl koster i kursusafgift knap 40.000 kr. plus
transportudgifter.

Det er forskelligt, hvordan skolerne opger den tid, der skal bruges til at gennemfore uddannelsen, men en rettesnor kan

vaere ETCS-point, hvor dette undervisningsfag er planlagt til 40 ETCS-point svarende til 2/3 arsveaerk eller omkring
360.000 kr.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag
Kompetencedekning i folkeskolen
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Punkt 7: Orientering om pzedagogisk tilsyn pa SFO omradet

21/6774

Sagen afgores i:

Borne- og Skoleudvalget 2018-2021
Punkttype

Orientering.

Tema

Pa 0-6 ars omradet har der siden 2019 veret arbejdet med et nyt tilsyns- og udviklingskoncept. Konceptet bygger pa en
hgj grad af involvering af det paedagogiske personale, der sikrer samskabelse af leeringspointer pa baggrund af indsamlet
data, og der udarbejdes udviklingsplaner tet pa praksis og det levede berneliv.

Med afsat i disse erfaringer orienteres Barne- og Skoleudvalget om, at der pdbegyndes udvikling af et tilsvarende tilsyns-
og udviklingskoncept pd SFO-omradet.

Sagsbeskrivelse

En arbejdsgruppe med reprasentanter fra dagtilbudsomrédet bidrog i 2019 til at udarbejde et dialogbaseret tilsyns- og
udviklingskoncept med primeart fokus pa at udvikle og understette en systematisk evalueringspraksis. Med udgangspunkt
i dette koncept blev der 1 2020 afviklet pedagogisk tilsyn i alle kommunens daginstitutioner. Borne- og Skoleudvalget er
lobende blevet orienteret om proces og tilsynsresultater.

Tilsyns- og udviklingskonceptet tager udgangspunkt i et forskningsbaseret materiale, KIDS, der er udarbejdet ud fra
dansk daginstitutionspraksis. KIDS materialet fokuserer pa den faglige kvalitet i det peedagogiske arbejde samt
understottelse af bernefellesskaberne, barneperspektivet og opbygningen af positive barn-voksen relationerne.

Det er vigtigt for tilsynsprocessen i Allerad kommune, at det peedagogiske personale er inddraget i savel iagttagelser af
den padagogiske kvalitet i praksis, som i fastsettelse af udviklingsmal for at sikre ejerskab til udviklingsprocesserne hos
de medarbejdere, som udferer det paedagogiske arbejde i dagligdagen.

Tilsynet gennemfores i daginstitutionerne hvert andet &r. Som opfelgning pa dette afholder Forvaltningen kvalitets- og
supportsamtaler med daginstitutionsledelserne. Her dreftes hver klynges udviklingsproces, og de tverfaglige
supportmedarbejdere i forvaltningen inddrages til understettelse af processen.

P4 0-6 ars omradet er der erfaring for, at det padagogiske tilsyns- og udviklingskoncept kan skabe gode
leringsfaellesskaber og peedagogiske leringsmiljoer, der sikrer udvikling teet pa praksis.

Tilsynet, som er gennemfort i alle daginstitutioner i 2020, har givet bade daginstitutionsledelserne og forvaltningen
indblik i relevante leeringsmal og udviklingsomrader for hver daginstitution. Derudover har hver daginstitution féet
udmeldt en samlet score for den paedagogiske kvalitet, som har givet institutionen mulighed for at fastsatte en reekke
leeringspointer- og mal, som bidrager til at fokusere kvalitetsudviklingen i den padagogiske dagligdag.

Leaeringspointerne er udvundet af tilsynet med KIDS materialet og understetter en mélrettet kvalitetsudvikling, som
forleber frem til det neste tilsynsar.

P& dagtilbudsomrédet ligger tilsynsforpligtelsen i forvaltningen. Derfor er det Forvaltningens padagogiske konsulenter,
som sammen med daginstitutionernes ledelser og peedagogiske personale, der har gennemfort tilsynet.

I skolefritidsordningerne er det skolebestyrelserne, som har tilsynsforpligtelsen og hermed medansvar for at sikre den
paedagogiske kvalitet i skolefritidsordningerne.

I oktober 2020 gennemforte Social- og Indenrigsministeriet en brugertilfredshedsundersegelse pa skoleomradet.
Undersggelsen blev gennemfort pé landsplan. Resultatet af undersagelsen viste, at brugertilfredsheden med Allered
kommunes SFO’er 14 lidt lavere, end brugertilfredsheden med kommunens skoler og lidt lavere end den gennemsnitlige
brugertilfredshed pé landsplan.



Derfor anvendes KIDS materialet, som har en szrligt udgave, der fokuserer pa kvalitetsudviklingen i fritidsinstitutioner,
til at gennemfore et pedagogisk tilsyn i SFO’erne.

KIDS Fritid, tages i brug som tilsyns- og udviklingskoncept i SFO’erne — pd samme dialogbaserede grundlag, som det er
udfert pa 0-6 ars omradet.

Det paedagogiske tilsyn i SFO’erne suppleres med et kompetenceudviklingsforleb for alle SFO medarbejdere.
Kompetenceudviklingsforlgbet, som er planlagt til aftholdelse i efteraret 2021, omfatter 3 temadage:

1. Den nedvendige justering, Hvilke paedagogiske vardier star vi pa?
2. Hvordan skal den peedagogiske medarbejder agere for at understette bernene bedst muligt?

3. Hvordan understgattes barnenes overgange fra én kultur til en anden? Hvilken paedagogisk indsats kraeves ifb. berns
overgang fra et tilbud til et andet?

Desuden indgér Allerad Kommunes generelle kvalitetsudviklingskursus “Fallesskaber for alle” i
kompetenceudviklingsforlagbet.

Det er forventningen, at den samme gevinst som er set i 0-6 ars daginstitutionerne i form af styrkede professionelle
leringsfeellesskaber ligeledes vil komme pé fritidsomradet med gennemforelse af et dialogbaseret tilsyns- og

udviklingsforleb.

Nar processen er gennemfort, vil Berne- og Skoleudvalget blive orienteret om resultatet.

Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Okonomi og finansiering

Udgifterne atholdes inden for den eksisterende ramme.
Dialog/hering

Tilsyns- og udviklingskonceptet og kompetenceudviklingsforlabet er dreftet med SFO lederne, som er positive i forhold
til at indga i processen.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning, idet udvalget ensker at fi fremlagt resultaterne af det peedagogiske tilsyn samt
forslag til, hvordan kvaliteten kan udvikles yderligere i forlaengelse heraf. Dette skal ske i foraret 2022.



Punkt 8: Ny model for ssmmenhaeng mellem skole og dagtilbud

20/12843
Punkttype

Beslutning.

Tema

Berme- og Skoleudvalget besluttede pa medet den 1. december 2020, at der skal arbejdes videre med analysen af
kvaliteten i arbejdet med at skabe sammenhang mellem dagtilbud og skole.

Udvalget enskede at behandle en sag med forslag til modeller for det fremtidige peedagogiske indhold i overgangsarbejdet
samt eventuelle skonomiske konsekvenser af en @endret overgang.

I sagen fremlaegges forslag til tre modeller for den fremtidige overgang mellem dagtilbud og skole samt estimerede
ogkonomiske konsekvenser. Udvalget anmodes om at tage stilling til, hvilken af modellerne, der skal arbejdes videre med.

Kompetence

Barne- og Skoleudvalget har beslutningskompetence i denne sag.

Sagsbeskrivelse

Baggrund

Den 1. december 2020 behandlede udvalget en sag med forslag til ny model sammenheaeng mellem dagtilbud og skole.
Sagen beroede pa en analyse, som tog sit udspring i en konkret erfaringsopsamling blandt medarbejdere, ledere, bern og
foreeldre omkring deres oplevelser og erfaringer med sammenhangen mellem dagtilbud til skole. Erfaringsopsamlingen
pegede pé en reekke forhold, der viser et potentiale i forhold til at styrke sammenhengen mellem dagtilbud og skole. Der
kan dels skabes en storre tryghed for bernene, sa de oplever en bedre skolestart, dels i forhold til at sikre at faerre bern
kommer i en udsat position. P& den korte bane ses et potentiale i relation til trivsel og laering og pé den leengere bane et
potentiale i relation til at gennemfere folkeskolens afgangsprove og senere fa en ungdomsuddannelse.

Erfaringsopsamlingen og det efterfolgende analysearbejde — og herunder opfelgning pé forskning og
evidensundersggelser pa omridet péviste bl.a. at:

¢ Born kan vere helt ned til 4,5 ar, nar det skoleforberedende arbejde gér i gang i dagtilbud, idet dagtilbud jf.
dagtilbudsloven skal arbejde med skoleforberedende aktiviteter 1 ar for bernene skifter.

¢ Born i den nuvaerende model oplever 2 skift (fra dagtilbud til MiniSFO og fra MiniSFO til 0. klasse) fremfor 1 skift
fra Barnehave til Skole og SFO. Ved siden heraf sker der ogsé skift i dagtilbudsforlgbet.

¢ Der er usikkerhed omkring, hvorvidt den nuvaerende model i et tilstreekkeligt omfang lykkes med at opspore de
barn, der oplever udfordringer i skolestarten. Det vurderes, at der er et potentiale i at styrke indsatsen for de bern,
der oplever udfordringer. Hvis bern med udfordringer kan bringes i leering og trivsel, minimeres risiko for
mistrivsel og pa sigt styrkes muligheden dermed for at fa en afgangspreve og en ungdomsuddannelse.

I et samarbejde mellem Forvaltningen og ledelserne i dagtilbud, skoler og SFO er der udarbejdet forslag til tre forskellige
modeller for den fremtidige skolestart og realisering af de potentialer, der er i at skabe yderligere sammenhang mellem
dagtilbud og skole.

Arbejdet med de modeller, som prasenteres nedenfor, tager udgangspunkt i nyere forskning i berns trivsel og
udfordringer i forbindelse med skolestart, Allerad Kommunes berne- og leringssyn samt den fornevnte
erfaringsopsamling. I bilag 1 findes et notat, hvori viden om omradet og modellerne beskrives.

De tre modeller
De tre modeller har i varierende grad indarbejdet lgsninger pa de udfordringer, som ovenstdende analysearbejde har pavist
samt de pointer, forskningen peger pa i forbindelse med berns skolestart:

¢ Enudskydelse af det skoleforberedende arbejde til barnene er &ldre og mere modne og robuste
» Fokus pa det enkelte barns trivsel i skiftet fra dagtilbud og skole, idet forskningen peger pa, hvor stor og afgerende
betydning en god skolestart har for barnets senere tilknytning til uddannelses- og beskaftigelsessystemet.



Forskningen peger p4, at de barn, der oplever udfordringer i forbindelse med skolestart, senere hen ogsa oplever
udfordringer med at gennemfore afgangspreven og fa en ungdomsuddannelse.

¢ Understottelse af barnenes relationsdannelse i skolemiljoet til de voksne, som skal varetage undervisning og fritid i
det kommende skoledr, idet kendte voksne i barnets bernehave felger med bernene og bidrager til en tryg overgang
for alle bern.

¢ Reduktion i antallet af skift fra dagtilbud og skole eller fokus pa en mere glidende overgang, idet
forskningsresultater viser, at over 20 % af de kommende skolebern oplever mindst én udfordring i forbindelse med
deres skolestart, og at de barn, som oplever utryghed og manglende relationer i forbindelse med deres skolestart,
ofte ikke er de samme bern, som det paedagogiske personale i bernehaven bekymrede sig for.

« Koordinering af det skoleforberedende arbejde i dagtilbuddene samt den padagogiske indsats, som varetages i
skolen ved skolestarten for nye bern. Derudover kvalificeres samarbejdet og koordineringen af den padagogiske
indsats mellem dagtilbuddene og skolen i hvert lokalomrade, sa alle kommende skolebarn indgar i
brobygningsaktiviteter efter samme principper — uanset hvilket lokalomrade, de starter skole i.

De @ndringer, der foreslas, tager udgangspunkt i Allered Kommunes Borne- og Laringssyn, siledes at der skabes en red
trad i tilgangen til og samarbejdet mellem skole, dagtilbud, bern og deres foraldre. Dertil at den paedagogiske tilgang i
skiftet fra dagtilbud til skole, er baseret pa en forstaelse af, at leering, udvikling og trivsel udvikles i praksis, igennem
relationer, i feellesskaber og nar barnene er medskabende af de aktiviteter, de indgér i. Der vedlaegges et bilag (bilag 2),
der beskriver det nuverende padagogiske indhold i arbejdet med overgangen fra bernehave til SFO/Skole.

Forslag om etablering af brobygningsforlab

I to af modellerne indgér et brobygningsforlgb, som overordnet set handler om at &ndre det ene skift, som nu er mellem
dagtilbud og SFO/skole til at blive en mere glidende overgang, hvor bernene gradvist introduceres til de nye rammer i
skolen og til de voksne, som de skal skabe nye relationer til samtidigt med, at de siger farvel til de kendte voksne i
dagtilbuddet.

Forud for brobygningsforlabet aflegger medarbejdere fra skolens indskoling og SFO besgg i de kommende skoleberns
daginstitution. Ved disse besgg indgér skolens medarbejdere i bernegruppens dagligdag for at pdbegynde en
relationsopbygning med de kommende skolebern og for at fa kendskab til den kontekst, som bgrnene kommer fra.

I perioden fra den 1. maj og til skolestart i august tilretteleegges et brobygningsforleb for de kommende skolebern med
gradvis indslusning i skolen. I brobygningsforlgbets forste méned, som er maj maned, medes de kommende skolebarn og
personale fra bernenes bernehave med bernehaveklasselarere og SFO padagoger pa skolen 1 dag om ugen.

I brobygningsperiodens 2. méned skrues gradvist op til 2 dage, hvor de kommende skolebern indgér i aktiviteter pa
skolen. Der deltager fortsat bade medarbejdere fra dagtilbud og fra SFO og 0. klasse.

I den resterende del af ugen tilrettelegger bernehaverne leringsmiljoer, som understetter overgangen til skolen.

Formélet med brobygningsaktiviteterne er at give barnene mulighed for at leere skolemiljoet og skolens kultur at kende,
og at ’flytte” barnenes relationer fra de voksne i deres dagtilbud til sdvel SFO personale som 0. klasses lererteams, der
skal varetage barnenes undervisning og fritidstilbud i det kommende skoleér.

Nedenfor prasenteres der 3 forskellige forslag til modeller for ny model for skolestart i Allered Kommune, der pa hver
sin made adresserer de identificerede udfordringer og potentialer. I bilag tre findes er en samlet oversigt og kort
beskrivelse af de 3 modeller.

Model A

Brobygningsforlebet gennemfores som beskrevet ovenfor fra 1. maj til skolestart medio august, saledes at bernenes
skolestart sker der, hvor skoleéret starter for de gvrige klassetrin, sa de starter bade til undervisning og i SFO pa samme
tidspunkt.

Den nuvarende MiniSFO erstattes sdledes af ovenstdende brobygningsforlab, og bernene forbliver i deres dagtilbud
henover foraret og sommeren og starter i labet af august, nar skolearet starter.

I denne model reduceres de nuvarende 2 skift til 1 skift, bernene néar at blive &ldre, samt at der afsettes ressourcer til et
kvalitetsleft 1 fht. et brobygningsarbejde mellem dagtilbud og Skole/SFO.

Okonomiske konsekvenser af model A:

Model A vil indeholde en ekstraudgift til flere pladser pa dagtilbudsomréadet fra marts til august. Der tages hejde for denne
forskel ved at opskrive dagtilbudsprognosen med 116 bernehavepladser med de kommende skolebern frem til august
méned. En stor del af udgiften deekkes af det budget, som tildeles skolernes budget MiniSFO.



I den nuveerende MiniSFO-model overgar de kommende skolebern fra bernehavenormering til SFO-normering pr. 1. juli.
Udgiften til forskellen mellem bernehavenormering og SFO normering i juli og %2 af august méaned skal ligeledes
finansieres.

Endvidere vil der vaere merudgifter til skolernes SFO’er, idet der skal tilferes ressourcer for at sikre deres deltagelse i
brobygningsforlgbet med bade SFO-medarbejderne og bh. klasselederne. Der er desuden behov for styrke normeringen i
SFO’erne for at sikre en tilstrekkelig personalenormering til bornene i hele dbningstiden. Abningstiden i SFO er alene pa
ca. 20 timer ugentligt efter at skoledagene er blevet l&ngere med Folkeskolereformen. Det betyder, at peedagogernes
deltagelse i bade MiniSFO og understettende undervisning samt inkluderende indsatser i skoletiden er med til at sikre en
arsnorm for medarbejderne i SFO, som ger, at stillingerne er attraktive. Bortfalder timerne i MiniSFO, forventes det at
vere meget svert at besatte pedagogstillinger pé ned til 20-25 timer om ugen. Dette loses ved at gge normeringen i
SFO’en. Denne foregelse i normeringen vil desuden understatte den kvalitetsudvikling, som der er behov for pd SFO-
omradet.

Det skennes, at den samlede nettoudgift til denne model vil vaere pa omkring 5-7 mio. kr.

Det kan overvejes at kombinere modellen med en flytning af opstart i klub fra 1. marts til 1. april, hvilket vil give en
mindre besparelse pad omkring 100.000 kr. pa klubomradet, som skal flyttes til SFO-omradet.

Velges model A til videre kvalificering, vil skonomien blive konkretiseret.

Model B

Brobygningsforlabet gennemfores som beskrevet ovenfor fra 1. maj til 15. juni, sdledes at bernenes skolestart bliver
todelt. Den nuvaerende MiniSFO erstattes sdledes af ovenstaende brobygningsforleb og barnene forbliver i deres
dagtilbud henover foraret og starter i SFO den 15. juni.

Det vil ikke veere paeedagogisk hensigtsmassigt at fortsaette med den nuverende sampasningsmodel for skolestarterne,
saledes at de skal starte i en SFO den 15. juni for s& en méned efter at skulle i sampasning i en anden SFO. I denne model
afskaffes siledes hele sampasningen i uge 27 og uge 30 bade skolestartere og ligeledes for 0. — 2. klasse. Arsagen til at
sampasningen afskaffes for 0. -2. klasse er, at det vil vaere en sterre gkonomisk udgift at have pasning pa egen skole for
skolestartere samtidigt med at man har 0. — 2. klasse i sampasning evt. pa en anden skole.

I model B reduceres de nuvarende 2 skift for de kommende skolebern ikke, men skiftene flyttes til barnene er aldre, og
der vil fortsat veere et kvalitetsloft idet, der fortsat afsettes ressourcer til et brobygningsarbejde mellem dagtilbud og
Skole/SFO.

Okonomiske konsekvenser af model B:

Der vil vaere en ekstraudgift til flere pladser pa dagtilbudsomradet i perioden marts til 15. juni svarende til 64 pladser.
Denne udgift dekkes af det budget, som tildeles skolernes budget MiniSFO i perioden marts til juli.

En del af det nuvarende budget til MiniSFO overferes séledes til de dagtilbud, hvor de kommende skolebern er
indskrevet frem til 15. juni. Her indskrives de kommende skolebern i SFO med BH-normering de forste 2 uger og overgar
herefter til SFO-normering pr. 1. juli (som nu).

Endvidere vil der som i Model A ogsé i Model B veere merudgifter til skolernes SFO’er, idet der skal tilferes ressourcer
for at sikre deres deltagelse i brobygningsforlgbet med bade SFO-medarbejderne og bh. klasselederne. Der er desuden
behov for styrke normeringen i SFO’erne for at sikre en tilstreekkelig personalenormering til bernene i hele dbningstiden.
Abningstiden i SFO’en er alene pa ca. 20 timer ugentligt efter, at skoledagene er blevet laengere med Folkeskolereformen.
Det betyder, at paedagogernes deltagelse i bade MiniSFO og understattende undervisning samt inkluderende indsatser i
skoletiden er med til at sikre en arsnorm for medarbejderne i SFO, som ger, at stillingerne er attraktive. Bortfalder timerne
1 MiniSFO, forventes det at veere meget sveert at beseatte peedagogstillinger pd ned til 20-25 timer om ugen. Dette loses
ved at sge normeringen i SFO’en. Denne foregelse i normeringen vil desuden understotte den kvalitetsudvikling, som der
er behov for pd SFO-omréadet.

Det skennes, at den samlede nettoudgift til denne model vil vere pa omkring 3-5 mio. kr.

Det kan overvejes at kombinere modellen med en flytning af opstart i klub fra 1. marts til 1. april, hvilket vil give en
mindre besparelse pa omkring 100.000 kr. pa klubomradet, som skal flyttes til SFO-omradet.

Velges model B til videre kvalificering, vil skonomien blive konkretiseret.



Model C

Den nuvarende model for indskrivning i MiniSFO fastholdes, dog séledes at de kommende skolebern starter samtidigt i
MiniSFO d. 1. maj. Skolerne bibeholder budget til varetagelse af MiniSFO svarende til en hel argang af kommende
skolebgrn fra 1. maj til 30. juni.

MiniSFO budgettet for perioden 1. marts til 30. april overfores til dagtilbuddene, som beholder de kommende skolebern i
denne periode.

Modellen kan holdes inden for de nuverende gkonomiske rammer med den bemerkning, at ensker man, at MiniSFO-
normeringen i perioden 1. marts til 30. april skal reguleres op pd samme niveau som begrnehavenormeringen, sa skal der
tilferes ca. 200.000kr.

S4a vidt det er muligt folges de kommende skolebern i de forste 2 dage af MiniSFO af en medarbejder fra den klynge, hvor
barnet har veret indmeldt.

MiniSFO er et bernehavetilbud i skoleregi, idet personale fra skolen varetager aktiviteter pa skolen med bernene frem til
1. juli, hvor de kommende skolebern indskrives i SFO med SFO normering.

I perioden frem til start af MiniSFO opfordres til:

o At personalet, som skal varetage undervisning og fritid af de kommende skolebern pa skolerne, besoger bernene i
deres bernehave og oplever de peedagogiske leringsmiljoer 1 barnehaverne sammen med begrnene.

» At personalet, som varetager det skoleforberedende arbejde i bernehaverne, koordinerer de peedagogiske
leeringsmiljeer 1 barnehaven med forventningerne fra skolen til de kommende skolebern, og at der afvikles
soleforberedende aktiviteter med de kommende skolebern i skolemiljoet — gerne 1 en sammenheaeng med skolens
personale.

I denne model bevares den nuvarende ramme omkring skolestart med fortsat 2 skift, og der afsattes ikke yderligere
ressourcer et kvalitetsloft i fht. et brobygningsarbejde mellem dagtilbud og Skole/SFO. Til gengeeld samles de tre
nuverende optag til et samlet optag pr. 1. maj, og herved nar bernene at blive lidt eldre.

Hyvis der foretages @ndringer i organiseringen og strukturen omkring skolestart, vil det have gkonomiske konsekvenser
bade pa dagtilbuds- og skoleomridet. De forskellige modellers skonomiske konsekvenser er skitseret i sagen, men det
kraever et mere dybdegéende analysearbejde at konkretisere de skonomiske konsekvenser fuldt ud.

Forvaltningen vil igangsatte dette arbejde i tht. den konkrete model, som udvalget ensker der skal arbejdes videre pa med
henblik pa at sagen kan genoptages pa udvalgsmedet i september 2021 i fald Udvalget ensker dette.

Endelig skal det bemarkes, at ingen af modellerne vil have bygningsmaessige konsekvenser ift. at huse flere
barnehavebern i modellernes forskellige perioder, hvis barnehavebernene skal blive i dagtilbuddet i l&engere tid. Dette pé
baggrund af arstiden, hvor det vurderes, at barnene dels kan benytte udearealer i langt hgjere grad kombineret med den
glidende overgang i brobygningsforlebet.

Administrationens forslag
Forvaltningen anmoder udvalget om at tage stilling til, hvilken af de tre modeller for overgang mellem dagtilbud og skole
der skal arbejdes videre med i fht. en konkretisering af de ekonomiske konsekvenser af @ndringerne samt, hvorledes

@ndringerne kan implementeres over en kortere arrackke.

Forvaltningen anbefaler endvidere, at udvalget tager stilling til, om den valgte model i mellemtiden skal sendes til haring
blandt MED-udvalg og bestyrelser pa bade dagtilbuds- og skoleomradet samt evt. de faglige organisationer.

Okonomi og finansiering

Det skennes, at de forskellige modeller vil have falgende merudgifter:
Model A: Sken pé 5-7 mio. kr.

Model B: Sken pa 3-5 mio. kr.

Model C: Sken pé 0 — 0,2 mio. kr.



Som beskrevet udestar en detaljeret analyse af de gkonomiske konsekvenser af de 3 modeller.

Dialog/hering

En arbejdsgruppe med reprasentanter fra skoleledelserne, SFO ledelserne og klyngelederne har bidraget til udarbejdelse
af opleegget til brobygningsforlebet og de foresldede modeller.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget besluttede, at sagen genoptages med en uddybning af model C, mens den fortsatte udvikling af sammenhangen
mellem dagtilbud og skole genoptages i den ny byradsperiode.

Nér sagen genoptages, ensker udvalget at i belyst nedlaegning af miniSFO og dermed tilbagerulning af tidligere
beslutning og de forudsetninger, den blev etableret under, herunder de gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Bilag 1. Beskrivelse af de tre modeller for skolestart i Allered Kommune
Bilag 2. Pedagogisk indhold i overgangsarbejdet

Bilag 3. Oversigt over modellerne



Punkt 9: Projektopleeg om etablering af makerspace laeringsmiljo

21/7665

Sagen afgores i:

Borne- og Skoleudvalget 2018-2021
Punkttype

Orientering.

Tema

Udvalget orienteres om status pa partnerskab mellem Allerad Kommunes folkebibliotek, skolernes padagogiske
leeringscentre og Videnscentret pa Lillevang Skole, afdeling Skovvang, jf. budget 2021-28.

Sagsbeskrivelse

Baggrund

Byradet vedtog med budget 2021-28, at der skal udvikles et partnerskab mellem Allered Kommunes folkebibliotek,
skolernes paedagogiske leeringscentre og Videnscentret pa Lillevang Skole, afdeling Skovvang. Partnerskabet skal
omhandle en styrkelse af science- og teknologimiljeer, som er fleksible og gér pé tveers af skolerne. Formalet er at udnytte
kompetencer, udstyr og viden tveergdende og oge tilgeengeligheden for borgerne. Der er afsat 0,5 mio. kr. arligt til dette
arbejde, samt yderligere 0,3 mio. kr. i 2021 til det didaktiske arbejde. Partnerskabet skal understette byradets vision om
det legende og leerende, indsats om FN's verdensmaél og den abne skole/dagtilbud.

Implementering

Budgetforligets implementeres ved at etablere et makerspace leringsmilje i et samarbejde mellem skolernes PLC,
Videnscenteret samt Allerad Kommunes folkebibliotek med henblik pa at styrke bern og unges muligheder for kreative og
innovative laringsprocesser.

Den padagogiske malsetning er, via stimulering af bern og unges nysgerrighed, fantasi og lyst til at eksperimentere, at
skabe foruds@tninger for ny udvikling og nye erkendelser hos barn enkeltvis og hos barn i fellesskab. Nysgerrige
eksperimenter er gode forudsatninger for at gé nye uprevede veje, altsa for innovation og entreprenerskab.

Malet er at skabe gode betingelser pa skoler og i dagtilbud for bern og unges kreative eksperimenter med teknologien,
fordi aktiv leg og eksperimenter er den bedste indgang til dybere forstielse af teknologiernes funktion, virkning og
betydning. Teknologi skal her forstas bade fysisk, analogt og digitalt.

Allered Kommune har et felles berne- og leeringssyn. Her fremgar det: “Born og unge skal udvikle sig til steerke,
informationskompetente og mediedannede personer, saledes at de star godt rustet til deres fremtidige liv i et demokratisk
samfund. Som aktiv borger i en globaliseret og digitaliseret verden er det ikke laeengere tilstraekkeligt, at kunne betjene it.
De unge skal udvikle sig til bade kritiske forbrugere og aktive digitale medspillere”.

En af vejene til dette er at se pa de muligheder, der ligger i et makerspace-laeringsmiljo. Makerspace er en kreativ
leeringszone, hvor der kan arbejdes kollaborativt med idéudvikling og designteenkning. Det understetter nye faelles mal og
arbejdet med de tvaergdende temaer innovation, entreprenerskab, it og medier gennem undervisning styret af laeringsmal.

En naermere gennemgang af projektet kan ses i vedlagte bilag med projektoplaegget.

Der igangsaettes en gradvis implementeringsproces séledes, at makerspace leeringsmiljeet implementeres i flere etaper. De
forste 2 ar igangsaettes et projekt med at opbygge et transportabelt makerspace leringsmilje/udldnssamling. Der
udarbejdes samtidig forleb og leseplaner og med at udbrede konceptet og udvikle brugen af udlénssamlingen.

Hvis der pa et senere tidspunkt afsettes yderligere midler til at videreudvikle pa konceptet arbejdes der i &r 3 og 4 med en
videreudvikling af projektet — herunder evt. etablering af et fast sted for en videreudvikling af makerspace-leeringsmiljoet.

Der er afsat 300.000 kr. til investering i hardware 1 2021 samt en arlig driftsbevilling pa 500.000 kr. til ansettelse af
medarbejder, der skal udvikle og drive projektet. Stillingen skal slas op og den nyansatte konsulent arbejder videre med
realiseringen af projektet.



Administrationens forslag

Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Okonomi og finansiering

Der er afsat 300.000 kr. til investering i hardware 1 2021 og en éarlig driftsbevilling pa 500.000 kr.

Dialog/hering

Ingen

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget omgjorde sagen til en beslutningssag.

Udvalget besluttede, at anleegsmidlerne skal tilga skolernes paedagogiske leringscentre med henblik pa, at opbygge
makerspace-leringsmiljoer lokalt pd de enkelte skoler. Driftsbevillingen til ansattelse af en medarbejder, der skal udvikle
og drive projektet, atholdes centralt.

Udvalget ensker, at der i den kommende byradsperiode dreftes muligheder for makerspaces for flere interessenter og i

andre fysiske rammer. Det kan f.eks. veere pd kommunens biblioteker eller sammentaenkning med processen for
kulturtorvet.

Bilag

Projektoplaeg om etablering af makerspace leringsmiljo



Punkt 10: Aben skole

21/6954

Sagen afgores i:
Allerad Byrad 2018-2021
Punkttype

Beslutning.

Tema

I budgetforliget for 2021-28 blev det besluttet, at der skal fremlaegges en sag for Berne- og Skoleudvalget om at
indarbejde ”Aben Skole” i styrelsesvedtagten for Allerod Kommunes folkeskoler. Formalet er at styrke samspillet mellem
lokalsamfundet og skolerne.

Kompetence

Borne- og skoleudvalget har beslutningskompetence i denne sag.

Sagsbeskrivelse
I budgetforliget for 2021-28 er folgende besluttet:

”Den abne skole og samarbejdet mellem skoler, virksomheder og foreninger skal styrkes ved, at der etableres flere forleb,
hvor undervisningen flyttes ud af skolen. Der skal settes yderlige retning séledes, at flere og flere aktiviteter understotter
intentionerne i folkeskoleloven, og samspillet mellem skolerne og lokalsamfundet udvikles yderligere. Der foreleegges en
sag for Berne- og Skoleudvalget, med det formal at dette indarbejdes i styrelsesvedtaegten for skoleomradet.”

I styrelsesvedtzgten for Allerod Kommunes skolevasen er der en oversigt over kompetenceforhold. Aben skole indgar i
denne oversigt under punktet "Konkret udmentning og tilretteleeggelse af undervisningstilbuddet”.
Kompetencefordelingen for ”Konkret udmentning og tilretteleggelse af undervisningstilbuddet”, viser at:

¢ Undervisningsministeriet fastleegger rammerne for den konkrete udmentning og tilrettelaeggelse af
undervisningstilbuddet og herunder den Abne skole gennem love og cirkulaerer

o Byradet fastleegger malsaetningen for den konkrete udmentning og tilretteleeggelse af undervisningstilbuddet og
herunder den Abne skole

¢ Skolebestyrelserne udarbejder principper for den konkrete udmentning og tilretteleggelse af undervisningstilbuddet
og herunder den Abne skole

¢ Elevradet radgiver skoleleder

o Skoleleder foretager udmentningen og tilretteleeggelsen af undervisningstilbuddet og herunder den abne skole og
tager konkrete afgerelser i sager

I folkeskoleloven stér der:

§3 Stk. 4. Skolerne indgar i samarbejder, herunder i form af partnerskaber, med virksomheder, institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, lokalsamfundets kultur-, folkeoplysnings-, idrets- og foreningsliv og kunst- og kulturskoler,
med lokale fritids- og klubtilbud og med de kommunale eller kommunalt stettede musikskoler og ungdomsskoler, der kan
bidrage til opfyldelsen af folkeskolens forméal og mal for folkeskolens fag og obligatoriske emner. Kommunalbestyrelsen
fastleegger mél og rammer for skolernes samarbejder, og skolebestyrelsen fastsatter principper for samarbejdet.

Stk. 5. Som led i de i stk. 4 neevnte samarbejder eller samarbejder med uddannelsesinstitutioner, organisationer eller
virksomheder m.v., der er etableret ved kontrakt, kan skolens leder beslutte, at personer, der ikke er ansat ved kommunens
skolevesen, 1 begrenset omfang kan varetage undervisningsopgaver i folkeskolens fag og obligatoriske emner og
understottende undervisning.

Onsket om at styrke Aben skole kan ske pa flere méader. Folgende muligheder kan nzvnes:

Malsetning:
Pé byradsniveau kan der falges op pa beslutningen i budgetforligt for 2021-28 ved at beslutte en méalsatning og ramme



for den abne skole i Allered kommune. Denne mélsatning kan indga som et bilag i styrelsesvedtaegten i lighed med andre
beskrivelser af skoleomradet og danne baggrund for skolernes principper.

Princip:

I styrelsesvedtaegten kan der tilfojes et afsnit om principper, som skolebestyrelserne skal udarbejde jf. folkeskoleloven.
Her indgér et princip om Aben skole allerede p4 listen under punkt 1, men der kan veere behov for yderligere at pracisere
dette ved at tilfoje et serligt punkt pa listen med et princip om Aben skole.

Administrationens forslag

Forvaltningen forslar at Barne- og skoleudvalget tager stilling til, hvilke tiltag der enskes i forhold til en eventuel
styrkelse af den Abne skole.

Dialog/hering

ZAndringer i styrelsesvedtegten skal sendes til hering i skolebestyrelserne og det er en mulighed, at sende det til de faglige
organisationer ogsa.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget traf beslutning om, at skolerne registrerer omfanget af de gennemforte Aben skole forlgb i det kommende
skolear. Sag om styrkelse af Aben skole med disse data optages p4 dagsorden p4 udvalgets mede juni 2022.



Punkt 11: Status pa udarbejdelse af principper pa skolerne

21/7712

Sagen afgores i:

Borne- og Skoleudvalget 2018-2021
Punkttype

Orientering.

Tema

Udvalget orienteres om status pa arbejdet med de principper som skolebestyrelserne fastleegger jf. folkeskoleloven.

Sagsbeskrivelse

Skolebestyrelserne udever deres indflydelse pa skolens virksomhed, udvikling og styring gennem udarbejdelsen af
principper. Der er en reekke omrader - jf. blandt andet folkeskolelovens § 44, stk. 2 - som skolebestyrelsen har pligt til at
lave principper for. Herudover kan skolebestyrelsen lave andre principper, der er relevante for netop deres skole.

Jf. Folkeskolelovens § 44, stk. skal skolebestyrelsen fastsatte principper om;

e Undervisningens organisering

¢ Skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale faellesskaber

¢ Adgang til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i undervisningen i den kommunale musikskole eller ved
eliteidraetsudevelse i en idratsforening

Samarbejde mellem skole og hjem, og om skolens og foreldrenes ansvar i samarbejdet

Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen

Arbejdets fordeling blandt det undervisende personale

Fallesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i praktik mv.

Skolefritidsordningens virksomhed

e o o o o

Principperne skal ligge inden for lovens rammer og inden for de rammer, som byréadet har fastsat.
Skolebestyrelsen skal fastlaegge retningen, men det er skolelederen, der treeffer de konkrete afgerelser. Principperne skal
veere s& rummelige, at skolelederen har handlefrihed i sin ledelse af skolen, men omvendt ogsd angive en tydelig retning.

Skolerne reviderer som regel skolens principper i lobet af en valgperiode. Det er séledes et fortlabende arbejde at
vedligeholde, opdatere og udarbejde nye principper for en skolebestyrelse.

Derudover skal alle skoler have et vaerdiregelsat og en antimobbestrategi.
Den oversigt, der er vedlagt som bilag viser, hvor langt skolebestyrelserne er i deres arbejde med at beslutte principper.
Administrationens forslag

Forvaltning anbefaler, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning. Ny status fremlagges for udvalget 1 foraret 2022 med henblik p4, at alle skoler
har udarbejdet de lovpligtige principper.

Bilag

Status pa principper



Punkt 12: Handlemuligheder for eget kapacitet pa dagtilbudsomradet

18/3196

Sagen afgores i:

Borne- og Skoleudvalget 2018-2021
Punkttype

Beslutning.

Tema

Efterspargslen efter dagtilbudspladser er stigende, og den ny dagtilbudsprognose fra april 2021 viser et behov for aget
pladskapacitet pa dagtilbudsomrédet.

Bemme- og Skoleudvalget behandlede en sag om kapacitetsbehovet pa dagtilbudsomradet pa udvalgets mede i juni 2021.
Udvalget enskede at blive praesenteret for en prioriteret liste af handlemuligheder for at gge pladskapaciteten.

Berme- og Skoleudvalget skal i sagen godkende at de nedvendige kapacitetsudvidelser, som kan etableres pa kort sigt
uden at @ndre pa de fysiske rammer, igangsattes i den reekkefolge der er angivet i sagen. Desuden anbefales det, at
udvalget tager stilling til kapacitetsudvidelser, som dekker efterspergslen pa lengere sigt og som kraever endringer af de
fysiske rammer.

Kompetence

Berne- og Skoleudvalget har kompetence til at treeffe afgerelse i denne sag.

Sagsbeskrivelse

Behovet for gget kapacitet pa dagtilbudsomradet er geeldende allerede fra efteraret 2021.

Den pladskapacitet som kan gges inden for de nuverende fysiske rammer, forventes at kunne deekke efterspergslen pa
dagtilbudspladser frem til medio 2022. Som tidligere fremlagt vil det veere muligt, at udvide kapaciteten med hhv. 54 0-2
ars pladser i daginstitutionerne og 39 3-6 érs pladser inden for de nuverende fysiske rammer.

Herefter vil alle overskydende m2 i de eksisterende daginstitutioner vere anvendt, og det vil vaere nedvendigt at udvide
den eksisterende bygningsmasse pé dagtilbudsomrédet, for at kunne overholde den lovpligtige pasningsgaranti.

Pladskapaciteten pé dagtilbudsomradet beregnes ud fra det gennemsnitlige behov for dagtilbudspladser henover aret, idet
udskrivningen af en hel &rgang kommende skolebern til MiniSFO i foréret, udleser den kapacitet, som fyldes med nye
bern henover aret frem til naste skolestart. Det betyder, at der traditionelt vil veere ledige pladser i dagtilbuddene i
forarsméanederne, mens der i vintermanederne vil vaere indskrevet flere bern i dagtilbuddene end de er normeret til.

Udsvingene i kapaciteten daekkes af arsbelastningsmodellen, som hvert &r afregner ift. hvert daginstitutions antal faktiske
indskrevne bern i dret, der gik. Modellen kraver imidlertid, at daginstitutionerne har et overskud af m2, som kan dakke
den ekstra indskrivning i vinterménederne. De store udsving i kapaciteten over aret vil pa leengere sigt kraeve en udvidelse
af den eksisterende bygningsmasse.

Nedenfor felger et overblik over pladssituationen og handlemuligheder i de 3 lokalomrader i Allered:

Blovstred

De to nye daginstitutioner, Bogelunden og Pilelunden, deekker sammen med dagplejen behovet for pladser til 0-2 érige. |
perioden 2023-25 vil kapaciteten pa 3-6 ars omradet vere udfordret, hvorefter behovet for bernehavepladser igen matcher
kapaciteten. Det ma dog forventes, at dette midlertidige pres kan indeholdes i Blovstred Bernehus.

Dagplejen i Blovstrad er pt. udfordret blandt andet af fratreedelser. Saledes vil der kun veere 9 ud af 15 dagplejepladser til
radighed i Blovstred fra efteraret 2021. Det har hidtil vaeret seerdeles vanskeligt at rekruttere nye dagplejere, men det
forseges fortsat at ansette nye dagplejere. Manglende kapacitet i dagplejen skal deekkes af 0-2 érs pladser i Blovstred
Bernehus.

Kapaciteten i Blovstred forventes derfor passende og kan i et vist omfang indskrive bern fra Lynge og Midtbyen.



Séfremt der er behov herfor fremlaegges en sag om mulighederne for og omkostningerne forbundet med, at udvide de
fysiske rammer ved ibrugtagning af Klatretraeet, som tidligere er anvendt til 0-6 érs institution. Der er ikke lavet vurdering
af myndighedskrav og ej heller afledte etablerings- og driftsomkostninger. Dette vil blive fremlagt, sdfremt der bliver
behov herfor.

Midtbyen

Med baggrund i den davaerende dagtilbudsprognose blev pladskapaciteten i 2021 reduceret med 49 0-2 ars pladser og 30
3-6 ars pladser i Midtbyen. Af disse kan 38 0-2 ars pladser og 30 3-6 ars pladser umiddelbart genoprettes.

Fra vinteren 2022/23 vil det ikke veere muligt at overholde pasningsgarantien inden for de eksisterende bygninger.
Handlemuligheder:

¢ Det vil veere muligt at gge antallet af bernehavepladser i de to skovgrupper i Engholm-klyngen med ca. 30 pladser.
Dette kraever ikke en udvidelse af de fysiske rammer.

o Safremt der er behov herfor fremlegges sager om mulighederne for og omkostningerne forbundet med, at udvide
de fysiske rammer ved ibrugtagning af Frejas Sal ved Lillered Bernehus samt Ablehaven. Der er ikke lavet
vurdering af myndighedskrav og ej heller afledte etablerings- og driftsomkostninger. Dette vil blive fremlagt,
safremt der bliver behov herfor.

Ultimo 2022 forventes det, at de tre af afdelingerne i Lillered bernehus kan samles pa Lillevang Skole, afd. Lillered.
Dette vil dog ikke bidrage til en udvidelse af pladskapaciteten i Lillered bernehus ud over det, som er beskrevet ovenfor.

For at skabe plads til de store kapacitetsudsving hen over aret vil det pa sigt vil det veere hensigtsmaessigt at udvide den
eksisterende bygningsmasse yderligere. Det kan fx ske ved en udbygning eller nybygning af barnehuset Firkloveret eller
reetablering af de ovenfor navnte bygninger.

Dagplejen i Midtbyen er bl.a. udfordret af fratreedelser. Séledes vil der kun veere 9 ud af 21 dagplejepladser til radighed i
Midtbyen fra efteraret 2021. Det har hidtil veret serdeles vanskeligt at rekruttere nye dagplejere. Der arbejdes fortsat pa
at fi ansat nye dagplejere. Manglende kapacitet i dagplejen skal dekkes af 0-2 &rs pladser i daginstitutionerne i Midtbyen.

Lynge.

Den nuverende pladskapacitet i Lynge vil umiddelbart kunne gges med 18 0-6 ars pladser og 4 3-6 érs pladser.
Kapaciteten i Lynge vil — sarligt for de 0-2 arige — vaere og er allerede udfordret. Det vil derfor vaere nedvendigt at finde
lokaler i lokalomradet, som kan anvendes til bernehavepladser for at de eksisterende bygninger kan anvendes til 0-2 arige.

Der kan evt. blive tale om at benytte en del af Multihuset Hobbitten, som oprindeligt rummede to bernehavegrupper i
stueetagen. Denne kapacitetsggning vil ikke kunne deekke hele behovet for dagtilbudspladser i Lynge. Det vil derfor vere
ngdvendigt at anvise pladser uden for Lynge for at kunne overholde pasningsgarantien.

Pa lengere sigt vil det vaere nedvendigt at udvide kapaciteten, hvilket eksempelvis kan ske pa grunden pa Kokkedalen 7-
11. Safremt der er behov herfor, vil der blive fremlagt en principsag om mulige udvidelser i Lynge.

Dagplejen i Lynge er pavirket af lengerevarende sygefraver. I efteraret 2021 vil 12 ud af 15 dagplejepladser veere til
radighed. Det har hidtil veeret seerdeles vanskeligt at rekruttere nye dagplejere. Der arbejdes fortsat pa at ansatte flere
dagplejere. Manglende kapacitet i dagplejen skal dekkes af 0-2 ars pladser i daginstitutionerne i Lyngeklyngen.

Forslag til prioriteret rekkefolge af ovenstdende midlertidige handlemuligheder

I Allered anvises pladser efter “en-plads-er-en-plads” princippet. Det vil sige, at man som borger i Lynge kan fa anvist en
plads i Blovstred eller midtbyen og omvendt. Nedenstaende forslag til handlemuligheder kan settes i verk i prioriteret
reekkefolge, nér det ikke leengere er muligt at overholde pasningsgarantien:

1. Der forseges at rekruttere flere dagplejere

2. Etablering af skovgrupper med udgangspunkt i de eksisterende institutioner
Séafremt der er behov for investeringer i de fysiske rammer, fremlaegges der en sag herom.

3. Safremt der bliver behov herfor fremlaegges sag om mulighed for etablering af bernehavegrupper i Hobbitten i
Lynge samt afledte anlaegs- og driftsomkostninger

4. Séfremt der er behov herfor fremlagges der sager om mulig reetablering af nedlagte institutioner i folgende
rekkefolge: Ablehavens bernehave, Frejas Sal, Klatretreet i Blovstred



I fht. en mere permanent udvidelse af kapaciteten pa dagtilbudsomradet vil dette indgé i den kommende revision af
Strategi for fremtidens berne- og ungeomrade.

Administrationens forslag
Forvaltningen anbefaler, at de nadvendige kapacitetsudvidelser, som kan etableres pa kort sigt, igangsattes i den

reekkefolge, der er angivet i sagen. Desuden anbefales det, at udvalget tager stilling til kapacitetsudvidelser, som daekker
eftersporgslen pa leengere sigt.

Okonomi og finansiering

Den forventede merudgift til eget kapacitet i 2021 indregnes i forventede regnskab. Her fremgar udgiften til lebende drift
af dagtilbuddene samt omkostninger til vand, varme, el, rengering, inventar mv.

Finansiering af driftsudgifterne til den egede kapacitet 1 2022 er indregnet i det administrative budgetforslag, som er

udarbejdet pa baggrund af dagtilbudsprognosen fra april 2021. Der er ikke indregnet omkostninger til hverken
projektering, anlaeg, inventar eller drift i relation til eventuel udvidelse af de fysiske rammer.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Sagen genoptages pa det kommende udvalgsmede, der atholdes den 7. september 2021.



Punkt 13: Sag fra byradsmedlem Kasper Ljung Pedersen vedrerende
idraetstalenttilbud

21/4970
Punkttype

Beslutning

Tema

Byrddsmedlem Kasper Ljung Pedersen har anmodet om at fa nedenstdende sag pé den politiske dagsorden.

Sagsbeskrivelse

Vi ensker, at vi i Allerad Kommune arbejder p4, at skoler (m.fl.) etablerer samarbejde med foreninger, for at etablere et
idratstalenttilbud for elever pa 7. — 10. Argang.

Et eksempel i praksis ville vaere, at Allered FK, ALBA m.fl. vil kunne tilbyde hegjniveautrening til elever i skoletiden. Det
er foreningen der stiller treener til radighed - og al treening skal forega i foreningsregi i samarbejde med skolen.

Tilbuddet skal vaere rettet til de bern og unge, som har viljen og interessen i, at gge treeningsmangden og udvikling af
sporten samtidig med, at de passer og prioriterer deres skolegang.

Det er at bemarke, at Furesg Kommune har etableret et sddan tilbud, hvorfra der kan findes inspiration.”

Beslutning Allerod Byrad 2018-2021 den 27-05-2021

Sagen oversendes til Berne- og Skoleudvalget.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Sagen genoptages med notat fra Forvaltningen.



Punkt 14: Sag fra byradsmedlem Jorgen Johansen - Genoptagelse

21/1860
Punkttype

Beslutning
Tema

Byradsmedlem Jorgen Johansen har anmodet om at fa nedenstaende sag pa byrédets dagsorden.

Supplerende tema til medet den 10. august 2021

Udvalget besluttede pad made den 4. maj “at genoptage sagen med et notat fra Forvaltningen om, hvordan det beskrevne
kan udvikles og forankres i en Allerad-kontekst. Udvalget ensker, at der fremlegges et notat med tre perspektiver: Hvad
kan lade sig gare inden for den nuveerende skonomiske ramme, hvad kan lade sig gere inden for en ramme af 0,2 mio. kr.,
og hvad kan lade sig gore inden for en ramme pa 0,5 mio. kr. Udvalget ensker endvidere, at der af notatet fremgar
perspektiver pa demokrati og ungeinddragelse set fra de unges synspunkt”.

Notat fra Forvaltningen vedlagt som bilag.
Sagsbeskrivelse

” Flere unge i politik

Vi skal blive bedre til at skabe en interesse for politik hos vores unge mennesker. Det kan vi eksempelvis gare ved at
samarbejde med vores skoler og give de unge mulighed for at opleve lokalpolitik pa neermeste hold.

I Gribskov Kommune har man udarbejdet et projekt, der hedder: ”Kommunaldirekter for en dag”, og jeg er sikker pa, at
vi med fordel kan lade os inspirere af denne til en Allerad model.

Jeg vil gerne have et notat vedr. denne model fra Gribskov Kommune.”

Beslutning Allered Byrad 2018-2021 den 25-02-2021

Sagen oversendes til @konomiudvalget.

Beslutning Okonomiudvalget 2018-2021 den 16-03-2021

Sagen genoptages med notat fra Forvaltningen.

Beslutning Okonomiudvalget 2018-2021 den 20-04-2021

Sagen oversendes til Berne- og Skoleudvalget.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 04-05-2021

Udvalget besluttede at genoptage sagen med et notat fra Forvaltningen om, hvordan det beskrevne kan udvikles og
forankres i en Allered-kontekst. Udvalget ansker, at der fremlaegges et notat med tre perspektiver: Hvad kan lade sig gere
inden for den nuvaerende gkonomiske ramme, hvad kan lade sig gore inden for en ramme af 0,2 mio. kr., og hvad kan lade
sig gare inden for en ramme pa 0,5 mio. kr.



Udvalget ensker endvidere, at der af notatet fremgér perspektiver pa demokrati og ungeinddragelse set fra de unges
synspunkt.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Sagen genoptages pa det kommende udvalgsmede, der atholdes den 7. september 2021.
Bilag

Kommunaldirekter for en dag

Supplerende notat til initiativsag vedr. kommunaldirekter for en dag



Punkt 15: Sag fra udvalgsmedlem Lars Bacher vedrerende
svemmeundervisning

21/8256

Sagen afgores i:

Bermne- og Skoleudvalget 2018-2021
Punkttype

Beslutning.

Tema

Udvalgsmedlem Lars Bacher har anmodet om at & nedenstéende sag pa den politiske dagsorden i Berne- og
Skoleudvalget.

Sagsbeskrivelse
”Coronapandemien og den heraf folgende nedlukning gjorde at svemmeundervisningen blev afbrudt. Vi ser svemning
som en helt fundamental feerdighed og vil gerne have undersggt mulighederne for eleverne kan blive kompenseret den

manglende undervisning.

Vi hefter os, ved at bl.a. Tryghedsgruppen, der star for livredderposter langs kysterne har udtalt bekymring for, at den
manglende sveammeundervisning kan medferer darligere svemmere og dermed kan risikoen for badeulykker blive oget.

Afslutningsvis sé ensker vi ikke, at patvinge svemmeundervisning, da vi som altid fuldt ud respekterer ledelsesretten pa
den enkelte skole”.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget 2018-2021 den 10-08-2021

Sagen genoptages pa det kommende udvalgsmede, der atholdes den 7. september 2021.
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